Frontliness
sta rvsfolk

‘v AV C

ar

Nordurlendsk radstevna Bann méti
um talgildu framtidina diskrimination




Sosialradgevar
a vardhaldi
Sosialradgevararnir
speela ein tydandi leiklut
hja teimum fongsladu.

Formadurin skrivar
Almennar vidmerkingar.

/4

* Forbod fyri

4 arbeids-
marknadinum.

diskriminatiéon

Mismunarlég

Nevndarval i
Starvsmanna-
felagnum.

Valgreinar

at hugsa fram.

36

Radstevna
um talgildu
framtidina

Mugu hava dirvi

Uppskot til adalfundin

Aminning: Uppskot fra limunum i Starvsmannafelagnum til arsadalfundin skulu vera skrivstovu
felagsins i hendi i seinasta lagi 7 dagar fyri adalfundin.

Hetta merkir, at hevur tu eitt uppskot til broytingar i vidtgkum felagsins ella annad uppskot til

. adalfundin, skal uppskotid vera skrivstovuni i hendi i seinasta lagi leygardagin 2. mars 2019.

UTGEVARI:
Starvsmannafelagid
J.H. Schratersgata 9
Postsmoga 165

NEVND:

Suni Selfoss, formadur

Jongerd Simonsen, naestformadur
Svend Age Seloy

L\

110 Torshavn Hilmar Augustinussen
Telefon 61 48 68 Bjgrg Jacobsen
T-postur:

starvsmannafelag@starvsmannafelag.fo FELAGSSKRIVARI:
Heimasida: www.starvsmannafelag.fo Anna D. Johannesen

SKRIVSTOVUTID:
Ménadag - hésdag kl. 09.00-1600
Friggjadag kl. 09.00-15.00

SAMSKIPARI:
Gudrid Joensen

) RADGEVI:
TELEFONTID: kl. 10.00 - 15.00 Danjal Hgjgaard
T6 ikki mikudag )
TRYGGINGARRADGEV!:

John Kjeer, tIf. 218187

SOSIALRADGEVI:
Leif Olsen, tIf. 31 63 39

Starvsmannafelagid hevur umbod |
yrkisutbugvingarradnum, Skrasetingar-
eftirlitinum, Depisradid a Glasid

0g Javnstgdunevndini.

Starvsmannafelagid er limur { //////
Nordurlendsku felagsskapunum  “eggyr
NTR, NSO og

altjéda felagsskapinum ISKA

STARVSBLADID

verdur sent limum Starvsmannafelagsins
oOkeypis. Loyvt er at endurgeva tilfar,

ella partar av tilfari (myndir undantiknar)
treytad av, at keldan verdur upplyst

LAGTTILRATTIS:
Danjal Hgjgaard
Nevndin (dbyrgd)

UMBROTING, SNIDGEVING,
PRENT OG LIDUGGERD:
Faroyaprent, tif. 31 4555

NORBURLENDSKT UMHV@RVISMERKI
Svanamerktur prentlutur 541705

PERMUMYND:
Jens Kristian Vang

ODDAGREIN

SO er valar. Um stutta tid verdur val til félkatingid,
og i seinasta lagi 1. september verdur legtingsval.

Suni Selfoss / formadur

Valar og kjarnumal 2019

T4 id vit velja, eru négvar ymiskar
grundir til, hvi vit velja, sum vit gera.
Hja summum er tad kanska tjédskapar-
spurningurin, id er avgerandi. Hja
gdrum kanska vinnulivspolikkurin,
personliga fraelsid, virdisspurningar,
veelferdarsamfelagid, javnreettindi ella
okkurt heilt annad.

Hvussu vit skapa tad géda sam-
felagid, eru tad égvuliga négvar
ymiskar meiningar um. Eisini i Starvs-
mannafelagnum, har orsekirnar og
radfestingarnar avgera, hvar krossurin
skal setast, eru lika fjelbroyttar sum
hja edrum.

Kortini hava teir 2000 limirnir i
Starvsmannafelagnum id hvussu so er
eitt til felags. Vit eru oll lontakarar. Og
sum lgntakarar hava vit nekur serlig
felags ahugamal.

Starvsmannafelagid er eitt parta-
politiskt 6heft fakfelag, men hevur
skyldu at arbeida fyri so gédum korum
fyri limirnar sum til ber. Og tad skulu
vit eisini gera moétvegis politisku
skipanini.

AFTUR i ar fer Starvsmannafelagid
ti at velja ser nekur kjarnumal. Tad
er nekur mal, sum vit halda hava ser-
liga stéran tydning fyri okkara limir
og feroyska lentakaran. Mal, sum vit
vilja varpa ljos & og helst faa politiska
undirteku fyri i valskeidnum 2019.
Kjarnumalini eru vidgjerd av nevndini
og alitisf6lkunum i felagnum og eru
sostatt vael kjelfest { baklandi felagsins.

Mal, sum hava verid { uppskoti sum
kjarnumal i 2019 eru, t.d.:

- Starvsfélk i nidursettari tid og

tidaravmarkadum stervum.

- Forleikamenning.

- Markid millum arbeidi og fritid.

+ Tripartasamstarv.

starvsmannafelag.fo

Tiltakid vard roynt fyrstu ferd i
2015, ta 1d felagid setti 12 lontakaramal
4 dagsskranna i valstridnum til legtings-
valid. Og alt bendir &, at tad hevur
gjort mun. Kjarnumalini séust aftur i
valskrdum, samgonguskjalinum hja ny-
valdu samgonguni og i politiska arbeid-
inum & legtingi. Longri barsilsfarloyvi,
eftirlen oman 4 barsilsgjaldid og fremri
radfesting av Arbeidseftirlitinum eru
samtykt, og onnur mal, sum t.d. ein ni-
timansgerd av starvsmannaldgini og eitt
légarfest bann méti mismuni 4 arbeids-
marknadinum, eru 4 veg. Alt samalt
kjarnumal hja Starvsmannafelagnum.

HERVID er ikki sagt, at skeidid vid
jast hesi samgonguni hevur verid nakar
dansur & résum fyri okkara limir og
foroyska lentakaran.

Tad var eitt vonbrot, ta 10 uppskotid
hj& uttantingkvinnuni Sonju Jégvans-
déttur um eina mismunarlég fall i log-
tinginum, og Framsékn bakkadi ut i
11. tima. Eitt mal, sum tibetur tykist
at vera komid aftur & sporid na vid
Samferdslumalaradnum sum primus
motori. Vénandi fer tad at lukkast
hesaferd.

T4 10 legmadur 4 6lavseku bodadi
fra meguligum légarinntrivum, sum
fara at skerja verkfalsvapnid, voru tad
ofrettakendir tonar fra formanninum
i flokkinum, sum sgguliga hevur stadid
fakfelagsrorsluni nest.

Og t4 10 logtingid beint fyri jol gav
landinum heimild at selja sini partabrev
i P/F Postverki Foroya, var tad eisini
eitt vonbrot fyri Starvsmannafelagid, at
oll { samgonguni legdu seg pura sker-
flot og ikki megnadu at leggja nakrar
veruligar treytir vidvikjandi starvs-
folkavidurskiftunum.

HETTA visir, at sama hver samgonga
situr vid valdid, so er tad ein stor og
stadug avbjoding hja fakfelagsrorsluni
at gera manngard um lentakaran og
lontakararzattindi. Somuleidis hevur
tad tydning, at vit sum felag alla tidina
hava nekur itekilig lentakaramal, sum
vit minna politikararnar 4, ta id teir
fara Gt at bidja um okkara atkvedur.
Flokkarnir skulu vita, hverji mal hava
tydning fyri lentakararnar. Og sum
felag vilja vit eisini hava at vita, hvat
flokkarnir halda um hesi malini, so
at vit sum veljarar kunnu fyrihalda
okkum til tad.

So kunnu veljararnir, sum eru limir
i okkara felag, eisini hava hesar upplys-
ingarnar vid i sinum metingum. Um teir
halda, at tad hevur so stéran tydning,
at tad skal avirka teirra val.

Vid hesum fara vit at heita & allir
limirnar og f6lk annars um at nyta sin
demokratiska rett og fara 4 val.

Gott val!

Arsrit 2018-2019
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GRUNDSKEID
FYRI ALITISFOLK

[ arinum, 8 for, vard skipad fyri grundskeid-
um fyri nyggjum alitisfélkum, sum vérdéu
vald seinasta vetur.

Alitisfélkaskeidini eru { tveimum. Fyrri partur
er um varid og seinni partur um heystid.

Skeidid varir triggjar dagar hverja ferd. Tad
verdur hildid & Gjaargardi, har alitisfolkini
eisini gista.

Oman fyri 30 alitisfélk véru vid 4 alitisfolka-
skeidnum i fjer.

Alitisfélkini fingu fraleeru um leiklutin sum
alitisfolk og um sattmalavidurskifti, arbeids-
reett, arbeidsmarknad, fakfelagssegu,
starvsfélkareett, fyrisitingarreett og perséns-
upplysingar.

Royndur leidslupersénur hevdi undirvising
i, hvussu tu fyrireikar og heldur fundir og
fylgir teimum upp.

Salarfrgdingur hevdi fyrilestur um, hvussu
alitisfolk samskifta vid ymisk folk og i
ymiskum stadum. Og ein leidari vid 10 ara
royndum sum HR-félk greiddi fra, hvussu
sambandid millum leidslu og alitisfélk kann
faast at virka sum best.

Eisini greiddi prestur fra samskifti millum
menniskju saed ar einum etiskum sjénar-
horni.

Umframt fakliga undirvising var eisini hugni
og sosial samvera 4 skranni, har nyggju
alitisfélkini fingu havi at lsera hvgr annan at
kenna.

TIDINDI

SATTMALAR: Starvsmannafelagid og Feroya Arbeids-
gevarafelag skrivadu 20. desember i fjor undir nyggjar
sattmalar fyri starvsfélkini 4 Foroya Tele og Posta.

Marita Rasmussen, stjori i Vinnuhusinum, Kristoffur Laksa,
samradingarleidari hja Feroya Arbeidsgevarafelag og Suni
Selfoss, formadur i Starvsmannafelagnum, skriva undir
sattmalar fyri Posta og Faroya Tele beint fyri jol.

Sattmalar gjordir fyri
almennu partafelagini

Sattmalin fyri Feroya Tele er sum vant
ein 2 ara sattmali, og sattmalin fyri
Posta er fyri 3 ar.

Sattmalarnir byggja 4 ein lonar-
karm, sum fyrra arid er 3,26% og
seinna arid 2,56%. Lenarhakkingin &
Posta fyri 3. arid fylgir lenarkarminum
hja Foroya Arbeidsgevarafelag, sum
verdur avtaladur vid arbeidarafelogini
tann 1. mai 2020.

Umframt generella lenarhakking

eru broytingar gjerdar i lenartalvuni,

soleidis at tvey lonarstig eru legd aftur-
at til visar lenarboélkar, har starvsfolk
hava stadid leingi 4 endastigi.

Harumframt verda vidbetur og
iskoyti eftirlenargevandi.

Starvsmannafelagid vildi hesaferd
faa ein 3 ara sattmala vid Posta fyri at
tryggja stabilitet og tryggleika millum
starvsfélkini. Hetta gevur eitt skotbra,
nt legtingid hevur givid heimild til at
selja partabrevini i almenna parta-
felagnum.

SAMSKIPARI I FAKFELAGSSAMSTARVINUM

1. november i fjgr tok 36 dra gamla Ann
Ellingsgaard Ur Havn vi®d sum samskipari og
skrivari i Fakfelagssamstarvinum. Talan er
um halvtidar starv.

Ann Ellinsgaard hevur skrivstovultbugving
og hevur AU i Leidslu og diplomutbtgving
i leidslu. Hon hevur arbeitt sum samskipari
a Hotel Hafnia, og i fleiri &r var hon
verkaetlanarleidari i Nordurlandahusinum
vid dbyrgd av rddstevnum, fundarvirksemi
og festivalum.

4  Starvsbladid

- [ starvinum sum samskipari og skrivari hja
Fakfelagssamstarvinum sleppi eg at halda
fram vid ti, sum hevur min a4huga, nevniliga
at samskipa ymiskar uppgavur og hava
négv jern i eldinum. Ti kenni eg meg hepna,
sigur Ann Ellingsgaard.

Seks felgg eru i Fakfelagssamstarvinum. Tey
eru Starvsmannafelagid, Faroya Pedagog-
felag, Feroya Leerarafelag, Akademikara-
felag Feroya, Havnar Arbeidskvinnufelag og
Felagid Fgroyskir Sjukrargktarfradingar.

Ann Ellingsgaard, samskipari og
skrivari i Fakfelagssamstarvinum

LEYGARDAGIN 9. MARS | SMZERUNI

KL.14.00
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ADALFUNDUR

Frasegn formansins um farna arid og um
etlandi virki Felagsins komandi tid.

Megulig uppskot fra limum og nevnd.

Asetan av limag jeldum.

Arsins alitisfolk verdur valt. Val av nevndarlimum og tiltakslimum.

Granskodadu roknskapirnir verda godkendir.

Val av grannskodara og tiltakslimi.

Meguligar logarbroytingar. Ymiskt

ALMENNUR KJAKFUNDUR:
“VALAR OG ARBEIDSMARKNADUR”

Politiskur pallbordsfundur, Kari Mikkelsen journalistur leidir kjakid.

VALKOMUDRYKKUR, OG HUSAORKESTRID SPELIR GOPAN

ROKK-TONLEIK
/\/\eguligt verdur hja limum at hyggja seg um i Smeeruni.

OKEYPIS VEITSLA FYRI LIMIR

[ taninum grilla @rvaroddar heil lambskrov vid ellum
godum afturvid.

Seinasta
freist at melda seg

til veitsluna er 7. mars a
Drigid verdur um eitt gavukort upp a 2000 kr. fra
Atlantic Airways og um tvey uppihald i summarhdsunum

i Skalavik og vid Gjogy, tveir dagar hvert.

gudrid(@starvsmannafelag.fo
ella a telefon

614868

Hilmar Jan Hansen undirhaldur vid skemti, og Herluf
Litzen speelir undir til felagssangin.

J. H. Schreters gota 9 | Postboks 165 | 110 Térshavn | starvsmannafelag(@starvsmannafelag.fo

VIRKA 781010



ARBEIDSVIKUSKIFTI
I ISLANDI

Nevndin og umsitingin iStarvslmanna-
felagnum véru & arbeidslegu i Islandi 20. til
23. april 2018.

Fundarvirksemid for fram i fundarhglunum
hja okkara islendsku systurfelagum i BSRB
i Reykjavik.

Tad, sum m.a. var a skranni hesar dagarnar,
var:

» Privatisering av Posta

« Samradingar vid Feroya Arbeidsgevara-
felag um Faroya Tele, Posta og Atlantic
Airways

» Nyggj kjarnumal til valarié 2019

» Reglur fyri felagid

« Virkisskra fyri felagié 2018/2019

Vitjad vard i Altinginum og hja systurfelag
okkara SFR, har vit fingu innlit i politiska
arbeidid og fakfelagspolitiska virksemid i
[slandi. Sera dhugavert og kveikjandi.

Arbeidsdagarnir eru ein arligur tattur i
Starvsmannafelagnum, har nevnd og um-
siting eftirmeta virksemid i felagnum og
seta nyggj mal ut i kortid.

Til verka i fundarhglunum
hja BSRB i Reykjavik.

FESTIVAL-
ATGONGUMERKI

Aftur i 2018 var mgguligt hja limum i Starvs-
mannafelagnum at ogna saer atgongumerki
til Summarfestivalin og G! festivalin fyri
tilbodskostnad. Atgongumerkid kostadi 750
krénur.

Swlan gekk vael, og er hetta eitt limatilbod,
i limirnir hava tikid undir vid. Um ngktandi
avtala feest vid festivalfyrireikararnar i 2019,
verdur hetta ti eisini eitt tilbod til limirnar i
ar. Meira verdur at freetta, so skjott tad er
greitt.

TIDINDI

STARVSMANNALOGIN:

Hon hevur havt stéran tydning
sum verjuléggava og almenn
fyrimynd fyri lentakararatt-
indum 4 arbeidsmarknadinum.
I fjor hevdi starvsmannalégin
60 ar a baki i Feroyum.

Héast verjugardurin hevur
verid sterkur, tervar honum
abetur eftir so négv ar.

Lon undir sjuku, uppsagnartid, roynd-

artid, reetturin at skipa seg i fakfelag.

Hetta er bara nakad av ti, sum hon
fevnir um. Starvsmannalégin, sum lika
sidani 1958 hevur verid karmur um
setanarvidurskiftini hja tasundtals
lentakarum i Feroyum.

Lentakaraverja

[ setanarvidurskiftum er alment vidur-
kent, at lentakarin er i eini veikari
stedu enn arbeidsgevarin, og hesum
skal starvsmannalégin viga upp i méti.
Hon er ein verjulég til frama fyri ein
bélk av lentakarum, sum gongur undir
felagsheitinum starvsmenn.

Tad ber ikki til at avtala, at starvs-
mannalégin ikki skal vera galdandi.
Og tad ber heldur ikki til at avtala
verri rattindi fyri lentakaran, enn
légin tryggjar.

Ti hevur 16gin onkuntid verdid
répt légarinnar Robin Hood hja len-
takarunum. Og t4 id danir i fjer gévu
ut eitt 80 ara minnisrit fyri starvs-
mannalégini, taladi tad fyri seg, at
tad var eitt fakfelag, HK, systurfelagid
hja Starvsmannafelagnum, sum gav
heidursritid 1.

Hver er starvsmadur?
Starvsmadur merkir funktionerur, og
fyrimyndin fyri foroysku starvsmanna-

l6gini er danska funktionerlégin — sum
kom i gildi i Danmark 1 1938.

Ordid funktionerur kemur upp-
runaliga av franska ordinum function-
naire, sum merkir starvsfélk i undir-
skipadum starvi, men tad er eingin
fullfiggjad lysing. T roynd og veru er
talan um lentakarar, sum hava eitt heilt
avist slag av arbeidi, sum er neerri lyst
i starvsmannalégini. Koma tey undir
l6gina, eru tey starvsmenn. I 16gini
verda kvinnur i hesum stervum kall-
adar kvinnuligir starvsmenn.

Starvsmannal6gin er galdandi fyri
badi privat og alment sett. Hon ger
ikki mun 4, um starvsfélk eru timalent
ella ikki, um tey annars gera arbeidi, id
kemur undir 16gina og er undir leidslu
arbeidsgevarans.

Starvsmenn eftir 16gini eru fyrst
og fremst tey, sum arbeida i handli
og 4 skrivstovu. Ella 4 verugoymslu,
sum kann javnmetast vid handils- og
skrivstovuarbeidi.

Harnaest koma starvsfélk, sum veita
kliniska ella tekniska hjalp. Tad kann
vera avikavist t.d. leknar og sjukra-
systrar og tekniskir assistentar og
laborantar.

Harafturat koma starvsfélk, sum
hava til hevuduppgavu at hava eftirlit
vid edrum starvsfélkum.

Eitt krav fyri at koma undir starvs-
mannaldgina er, at innihaldid i starv-
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inum fyri meginpartin er funktioner-
arbeidi, sum tad er lyst i 16gini.

Funktionerar eftir avtalu

Til ber at avtala, at starvsmannalégin
skal vera galdandi fyri starvsfélk, sum
ikki koma undir légina. Og tad verdur
dagliga brakt.

Allir sattmalarnir hja Starvsmanna-
felagnum hava eina aseting, sum
merkir, at tey, sum koma undir satt-
malan, samstundis eru fevnd av starvs-
mannalégini. Hetta merkir, at summi
starvsfélk, sum ikki eru starvsmenn
eftir 16gini, kortini hava status sum
starvsmenn. Undantikin eru t6 sj6folk,
sum ikki koma undir hetta, ti tey ganga
undir serligar reglur.

Sidani hon kom fyri 60 arum sidani,
hevur starvsmannal6gin eisini virkad
sum fyrimynd hja edrum bélkum, sum
ikki eru starvsmenn. Fleiri sattmalar
hava 4setingar um uppsagnartid og
reett til len undir sjuku, sum svara til
starvsmannalégina. Ella visa til aset-
ingar i 16gini.

Hetta merkir, at starvsmannal4gin
og tann sidvenja, sum er ment gjggnum
fleiri aratiggju vid starvsmannaratt-
indum, virkar saman vid sattmalunum.
Starvsmannarzatturin er 4 hendan hatt
vid til at greida getuna og siga, hvussu
reglurnar skulu tulkast. Og er vid til at
fylla at tomrtun { sattmalum, soleidis

at tad ber til at siga, hvat er galdandi
reettur i starvsfélkavidurskiftum.

Tervur a dagferingum

I Foroyum hevur starvsmannalégin
so at siga verid 6broytt sidani 1958, og
torvur er 4, at hon verdur nutimans-
gjord. Ein dagfering av starvsmanna-
l6gini var millum kjarnumalini, sum
Starvsmannafelagid kjésadi seer i 2015.

Danska 1égin er dagferd fleiri
ferdir. Til demis er timakravid fyri at
koma undir légina laekkad. Asett er,
at uppsegn av starvsmanni altid skal
vera saklig. Og at starvsfolk hava reett
til serligt endurgjald — aftur at upp-
sagnarlenini — t4 id tey verda segd Gr
starvi eftir drigva tenastu.

Samgongan hevur i fylgiskjalinum
til samgonguskjalid avtalad, at starvs-
mannaldgin skal dagferast. Og Sam-
ferdslumalaradid hevur eetlanir um
at leggja uppskot til 16garbroytingar
fyri logtingid.

Starvsmannalégin hevur verid
ein tydningarmikil verjugardur um
starvsfélkavidurskifti og fyrimynd &
arbeidsmarknadinum i g6d 60 ar. Og
alt bendir &, at hon eisini i négv ar
frameftir fer at hava ein avgerandi
leiklut & foroyska arbeidsmarknad-
inum.

Starvsmannalégin, sum kom i 1958, hevur
havt stéran tydning fyri starvsvidurskiftini
hja starvsmonnum (funktionerum). Eisini
hevur starvsmannalégin verid fyrimynd
hja edrum starvsbolkum, sum ofta visa

til I6gina i sinum kollektivu sattmalum.

FAKTA:

Starvsmannaldgin og -raetturin geva baedi
reettindi og skyldur. Best kend eru raetturin til
Izn undir sjuku og reetturin til uppsagnartio.
Hesi raettindi siggjast aftur i fleiri sattmalum.
Harafturat hevur l6gin asetingar um t.d.:

« 3 manada royndarsetan. Partarnir kunnu siga
starvid upp uttan at ganga eftir vanligum
uppsagnarfreistum. Royndartidin ma ikki vera
longri enn triggir manadir.

» Minstaendurgjald: Starvsfélk, sum verda fritt
stillad vid uppsagn, hava altid reett til fulla
uppsagnarlgn fyrstu 3 manadirnar, hava tey
so langa uppsagnartid. Mggulig inntgka fra
@drum arbeidi kann ikki verda métroknad
hetta tidarskeidid.

« Burturvising: Aseting um grovt mishald av
teenastuni, sum kann geva arbeidsgevara
raett til at senda folk til hus fra degi til dags og
stedga lgnini uttan uppsagnartid.

+ 120 daga reglan: Aseting um stytta
uppsagnartid vid drugva sjukrafraveru.

« Mgguleiki at leita eftir gdrum arbeidi
uppsagnartid

« Reglur um kappingarklausular.

« Reetturin at skipa seg i felag

i Danmark véru tey i fakfelagnum HK so glad
fyri starvsmannalogina, at tey govu ut eitt
minningarrit um légina, ta id hon fylti 80 ar

i fijor. Danska login er dagfert fleiri ferdir,
medan lggtingslégin um starvsmenn er so
at siga 6broytt sidani hon kom i 1958.

starvsmannafelag.fo
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" ‘ Samstar\;sféla%'sskapurin hja nordurlendskum fakfelogum, sum hava limir, id
starvast hja statinum/landinum,;NSO, hevdi temadagar i Keypmannahavn i fjer ~
- fyri fa' elagsumbod. Tvey evnirjvoru a4 skranni. Annad var um samradingar-
skipagir ella sanréfiingarmyndl ar. Hitt evnid var pensjonsskipanir.
v

FAKFELAGSSAMSTARVID
FELAGS NEVNDARFUND

Hoésdagin 6. september hgvdu umsitingar-
nar og nevndirnar i Fakfelagsstarvinum
felags fund i Smeeruni.

Fasti Gerdarrattur skal taka stedu til saittmalatratu millum
Starvsmannafelagid og Figgjarmalaradid um, hvussu manningin
a vaktarskipi skal lenast, ta id hon verdur bodsend til
bjargingararbeidi, sum fer inn i frivaktina hja manningini.

Inga Hjallnafoss fra Felagnum Fgroyskir
Sjukrargktarfrgdingar legdi fram uppskot til
felags alitisfolkaskeid. Sidani vard kjak um,
hvat felggini kunnu vera saman um & hesum
oki.

Bjargingin endadi
i gerdaraettinum

Danjal Hgjgaard ur Starvsmannafelagnum,
hevdi framlggu um 6éskipada arbeidsmarkn-
adin og sosiala dumping. Aftana var

Moétmzelisgonga
uttanfyri arbeids-
raettin i Keyp-

¢ A

Nofauﬂen

NSO er samstarvsfelag fyri fakfelag,
sum eru fyri starvsmenn, id arbeida
hja statinum ella landinum i Noregi,
Sveriki, Finnlandi, Danmark, Feroyum
og Islandi.

Annad hvert ar skipar NSO fyri
temadagum og i fjer voru temadagarnir
i Keypmannahavn 29. og 30. august.

Avtaluskipanin

Fyrra temadagin greiddu londini fr4,
hvussu teirra samradingar verda skip-
adar, m.a. hvussu semingsstovnarnir i
londunum virka.

A temadegnum var eisini Laust
Hogedahl, granskari 4 Center for
arbejdsmarkedsforskning 4 Aalborg
Universiteti. Hann hevur granskad i
samradingarmyndlum 4 privata og al-
menna arbeidsmarknadinum i Dan-
mark, Noregi, Sveriki og Finnlandi.

Laust Hogedahl kalladi nordur-
lendsku avtalumyndlarnar ein 'vinn-
aramyndil’.

Hetta grundadi hann m.a. 4, at
skipanirnar eru smidligar. Standa
vit vid einum trupulleika, kunnu vit
altid loysa hann i sattméalaskeidnum.
Oneydugt er at bida, til samradingar
verda nastu ferd.

Skipanin vid kollektivum avtalum
minkar um 6javnan millum f6lk og
tryggjar m.a., at starvsfélk verda vird og
tikin vid upp 4 rad a arbeidsplassinum.

Og vid stovnum sum arbeidsretti,
fasta gerdaraetti og semingsstovninum

hava vit eitt tripartasamstarv, id er gjort
til at loysa strid og traetur.

Laust Hogedahl nevndi, at fyri-
treytin fyri, at nordurlendski avtalu-
myndilin virkar vel, er m.a., at négv
f6lk eru limir i fakfelagunum, og at tad
er ein lutfalslig javnvag { styrki millum
partarnar 4 arbeidsmarknadinum.
Annars verdur stedan til fyrimunar fyri
arbeidsgevaran, sum hevur tulkingar-
fyrimun i treetumalum.

Laust Hegedahl nevndi, at skipan-
irnar { ymsu Nordurlondunum hava
fleiri felagsnevnarar. Eydkennid er,
at vit hava eina skipan, sum byggir
4 avtaluraett og kollektivar sattmalar
heldur enn léggavu.

Semingsstovnurin hevur ein sen-
tralan leiklut, og londini eru veelferdar-
samfeleg vid stérum almennum
sektori. Felags er, at avtalumyndilin
og ambodini til treetuloysnir eru ment
4 privata arbeidsmarknadinum og
sidani sett { verk 4 almenna arbeids-
marknadinum.

Men tad er eisini munur 4 skipan-
unum.

Tad er ymiskt, hvussu londini
brika tretuloysnirnar, og munur er
4 reglunum. Ymiskt er, hvussu fakfelag
og arbeidsgevarar skipa seg. Reglurnar
fyri lenarkarm kunnu vera ymiskar,
og munur er eisini 4 fyrisitingarligum
mentanum og sidvenjum.

Segan visir eisini, at vitan um
og royndir vidvikjandi samradingar-
myndlum eru farnar Gr einum Nordur-
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mannahavn

ds\Zé avta\uskipanin
—_—

breddanum

landi { annad. Londini hava fingid
iblastur hvert fra edrum.

Pensjonskipanir

Seinni temadegurin snGdi seg um
pensjonsskipanir. Umbodini fyri fakfel-
agini véru og vitjadu danska pensjoéns-
felagid Sampension, sum hevdi eina
framlogu um felagid og moguleikar/
avbj6dingar 4 pensjonsgkinum.

Hvert felag greiddi eisini fra,
hvussu teirra pensjénsskipanir eru
settar saman, og hverjar framtidar
avbjédingarnar eru.

NSO skipar fyri felags radstevnu
annad hvert ar. Neesta radstevnan
verdur 4 LO-skilanum i Helsingor i
summar.

Tey arini, eingin radstevna er, hevur
NSO temadagar, sum er eitt minni
tiltak fyri umbod fyri nordurlendsku
fakfelogini. Danska felagio HK-stat
hevur formansskapin i NSO fram til
radstevnuna i summar.

Laust Hegedahl, granskari a Center
for Arbejdsmarkedsforskning a
Aalborg Universiteti, greiddi fra
nordurlendsku avtaluskipanini.
Hann hevur granskad i samradingar-
myndlum a privata og almenna
arbeidsmarknadinum i Danmark,
Noregi, Sveriki og Finnlandi.

Starvsmannafelagid reisti i 2018 eitt
mal i Fasta Gerdaretti. Malid snyr seg
um, hvussu manningin 4 Tjaldrinum
skal samsynast i sambandi vid, at
vaktarskipid { 2017 vard bodsent til
Tveroyrar at hjalpa til vid at slekkja
eldin i virkinum hja Vardanum Pelagic.

Friggjadagin 6. juni 2017 skuldi
vaktarskifti vera 4 Tjaldrinum & mid-
degi kl. 12. Manningin slapp t6 ikki i
land, ti skundbod véru komin um at
sigla & Tveroyri at vera vid til at slekkja
eldin & Vardanum Pelagic.

Arbeitt vard allan dagin og alla
nattina, og ikki fyrr enn dagin eftir, 7.
juni kl. 18, kundi vaktarskifti vera, og
manningin slapp heim.

Tretan er um, hvussu menninir
skulu lgnast fyri hesar 30 timarnar,
sum féru at um vaktarskiftid og inn i
frivaktina hja manningini.

Vorn og Figgjarmalaradid siga, at
menninir skulu hava len vid serligum
iskoyti fyri helvtina av tidini, teir véru
umbord, tad er 15 timar, ti tad svarar
til vanliga bytid i arbeidstid umbord.
Starvsmannafelagid heldur hinvegin,
at sattmalin tryggjar teimum lgn vid
iskoyti fyri allar 30 timarnar.

Starvsmannafelagid keerdi Figgjar-
malaradid fyri Fasta Gerdarreett i fjor,
og mélid hevur verid til vidmerkingar
hja pertunum. Urskurdurin verdur
veentandi sagdur um ikki so langa tid.

FAKTA: STRIDSMALID

Kjarnin i sattmalatreetuni millum Starvsmannafelagid og Figgjarmalaradid er,
hvussu § 40, stk. 3 i sattmalanum vid Figgjarmalaradid skal tulkast:

Ta id skip hja Vaktar- og Bjargingarteenastuni eru seinkad orsakad av, at sleip/
bjarging strekkir seg inn i avspakanartidina hja manningunum, faa teer somu
lzn og avspakan sum fyri siglitid eftir vanligari vaktarskipan + 30% yrkadagar
0g 40% sunnu- og halgidagar, té ikki minni enn fyri 12 tima arbeidi. Stk. 3

er bara galdandi, um skipid er seinkad meira enn 3 timar roknad fra vanliga

fyriskipadari avloysing (manningarskifti).

Ta eldur kom i Vardan Pelagic a Tveroyri féru teir & Tjaldinum sudur at
slekkja. Nu skal Fasti Gerdarraettur taka stedu til hvat teir skulu hava
i eykalen, fyri at verda vid i bjargingararbeidnum. Mynd: Sosialurin

starvsmannafelag.fo

bodlkaarbeidi, har kjakast vard um, hvat fak-
felagsrerslan kann gera, t.d. mgguleikan at
gera eina felags kanning og fragreiding um
stgduna.

Oluva i Gong, forkvinna i Felagnum
Feroyskir Sjukrargktarfradingar, kunnadi um
ALS. Hon umbodar fakfelggini i styrinum
fyri arbeidsloysisskipanina.

Anna Johannesen, skrivari i Starvsmanna-
felagnum, kunnadi um virksemid hja
arbeidsbélkinum vid umbodum fyri arbeids-
marknadin, sum er settur at tvega lgnar-
hagtgl. Eisini kunnadi hon um alitid, sum
kom fyri ngkrum manadum sidani um
vaksnamannautbugvingar og arbeids-

marknadardepil.

Suni Selfoss, formadur i Starvsmannafelag-
num, greiddi fra sjonarmidum i granskingar-
verkaetlan hja Laust Kristian Hggedahl,
"Offentlige overenskomstforhandlinger

og konfliktlasning - Danmark i et nordisk
perspektiv”. Ein verkaetlan, sum hevur verid
umredd a fundi i fakfelagssamtakinum

hja kommunalum starvsfélkum, NSO, har
Starvsmannafelagid er umbodad.

Sigmund Poulsen, advokatur, hugleiddi

um Olavsgkurgdu lggmans, har bodad

vard fra, at lsgmadur hevur heitt 8 Sam-
ferdslumalaradid, sum vardar av arbeids-
marknadarmalum, um at umhugsa, hvussu
I6ggdva kann setast i verk um, hvussu skal
farast fram i verkfalsstgdu, har liv ella stor
samfelagsvirdi eru i vada. Sigmund Poulsen
avaradi imati inntrivum, id skerja verksfals-
vapnid og trekka tenninar ur fakfelggunum.
Aftana gjerdi Fakfelagssamstarvid eina
almenna yvirlysing vid st@di i hesum.

Felggini i Fakfelagssamstarvinum eru
Lzerarafelagid,

]

!"!ﬂ‘; | w Starvsmannafelagi®,

Pedagogfelagid,

Q'v“’ ﬁ Felagi® Faroyskir

Sjukrargktarfrgdingar,
Akademikarafelagid
og Havnar Arbeids-
kvinnufelag.
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TEMA

Sosialradgevarar

Birita Jaspursdoéttir Joensen,
sosialradgevi, sum starvast i
vardhaldinum i Mjerkadali.

Starvsbladid

Sosialradgevarar
arvsbladid varp

eru ein av fakbolkunum i Starvsmannafelagnum.
hesaferd ljos a sosialradgevarar sum yrkisbélk.

ur arbeidsplass, har sosialradgevarar arbeida og vit fretta

ar avbjéding

FONGSUL: Helst er tad ikki
heilt vid siduna av, ta onkrir
utlendskir midlar gera ta
nidurstedu, at einki fongsul i
heiminum hevur vakrari at-
syni, enn tad i Mjerkadali. Og
ratt er tad, at utsynid er fritt
og fangandi, men uppihaldid a
gomlu natostedini er tvingad
fyri tey, sum ikki eru her i
starvserindum. Sosialradgev-
ararnir a stadnum spzla ein
tydandi leiklut hja teimum
fongsladu, sum antin eru demd
og hava fingid sina revsing,
ella sita i fyribils vardhaldi og

bida eftir moguligum démi.

starvsmannafelag.fo

hA

a sum yrkishélkur.

T}
ens Kristian Vang

s,

I

Tad fyrsta tG metir, ta trinid verdur &
gatt i fyrrverandi natobygninginum i
Mjerkadali vid snotuligu flagtekjuni,
eru nakrar rimar settar upp fyri ein-
ar trappur inni i gongini. Her ligg-
ur fongslid ella vardhaldid, sum tad
vanliga verdur répt, og rimadu trapp-
urnar ganga nidur undir til klivar ella
kemur hja teimum innsettu. Tad ser
alvarsligt t, og er tad eisini i flestu
forum. @1l handan rimarnar hava framt
okkurt 16garbrot, ella eru undir illgruna
fyri at hava brotid 16gina. Annars sétu
tey ikki heruppi vid ti annars vakra
utsyninum yvir Kaldbaksfjerd.

Umframt tey innsettu i Mjorkadali
eru 18 starvsfolk, sum hava sina dagligu
gongd her. Eitt na fangaverdar og
sosialradgevar. Tveir av teimum trimum
sosialradgevunum eru Birita Jaspurs-
déttir Joensen, sum er i fyribilsstarvi,
og Eliesar Esmarsson Jacobsen, id
hevur starvast hja Kriminalforsorgini
seinastu 17 arini.

Uppgavurnar hja sosialradgev-
unum 4 Kriminalforsorgini, id er
ein av teimum fau stovhunum eftir
i Feroyum, sum ikki er yvirtikin fra
donskum myndugleikum, eru ymiskar.

framhald ///
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Sum sosialradgevi i Kriminalforsorgini
seinastu 17 arini hevur Eliesar Esmarsson
Jacobsen lisid négvar raedusegur i reettar-

,Ta eg hevadi lisid innihaldid i
malinum, sat spyggjan 1 hals-

P 5 e » slum, men tad r=d ikki at lat
SOSlaIraagevarar mum a maéer. Taa var rfﬁaullgt :ZL:‘T’\ir:;e:v :6gr\alea::i,u:i‘glurlhaan:.a
at hoyra. T4 so vidkomandi
kom her, tridi eg valla minum
egnu eygum, ti at siggja til var
/1 — Ein tydningarmikil uppgava hja

talan um ein heilt vanligan
mann, sum innast inni var ein
stakkalur, 19 sjalvur var mis-
bruktur sum barn®

okkum er at gera persénskanningar,
har vit royna at finna fram til, um
vidkomandi er egnadur til samfelags-
tenastu, ti tad er heilt greitt ein fyri-
munur, istadin fyri at noydast inn at
sita. Hetta krevur fyrst og fremst, at tey
sosialu vidurskiftini hja vidkomandi
eru skipadi og stedug og sjalvandi,
at tann demdi ikki er til vanda fyri

nakran 1ti { samfelagnum, siga tey beedi
Birita Jaspursdéttir Joensen og Eliesar
Esmarsson Jacobsen.

FAKTA: UM SOSIALRAPDGEVAR

Utbugvingin sum sosialradgevi er ein sonevndur proffesiénsbacelor,
id tekur 3 1/2 ar. Kjarnugkini i Gtbugvingini eru sosialt arbeidi,
salarfradi, samfelagsfradi og legfradi, har tey lesandi laera millum
annad um samskiftishaettir, menningarlzeru, sosialpolitikk, arbeids-
marknadarpolitikk, organisation, l6ggavu og lggfradiligar manna-
gongdir. | Gtbugvingini feer tann lesandi ambod til at skilja orsekir til
sosialar trupulleikar, og hvussu til ber at hjalpa vid hesum.

Aloftast er nidurstedan, at vid-

komandi er egnadur til at gera sam-
felagsteenastu, men tad krevur, at per-
sénurin er motiveradur til ein slikan

Birita Jaspursdottir Joensen las til sosialradgeva
i Arhus og var lidug i 2009. Fyrstu tidina arbeiddi
hon innan barnaverndina a eini sosialmidstad i
Arhus, sidani 4 Skejby Sjukrahusi a einum familju-
ambolatorium fyri komandi foreldur vid risevna-
trupulleikum. [ Feroyum hevur hon starvast 4
Psykiatriska deplinum og Almannaverkinum,

og er nu i fyribilsstarvi hja Kriminalforsorgini.

dém. T négvum ferum er eisini talan
um vidgerdardémar, og hetta er eisini
nakad, sum ber til at faa stadfest i per-

Eliesar Esmarsson Jacobsen var arbeidsmadur og fiskimadur, til hann
sum 36 ara gamal for at lesa til sosialrddgeva i Keypmannahavn. Hann
var lidugur i 1993 og starvadist fyrstu 8 arini & Almannaverkinum,
Arbeidsuppgavurnar hja einum sosialrddgeva krevja, at ti megnar adrenn hann kom & Kriminalforsorgina, har hann hevur starvast sidani.
at rgkja fleiri leiklutir. Eitt nU at vera greinari, mennari, vegleidari,
radgevi, samskipari, myndugleikapersénur og samradingarpartur.
Starvid krevur somuleidis neyva vitan um sosialt arbeidi, lagfradi,

sonskanningini, hvert vidkomandi vil
fara 1 vidgerd ella ikki.
Um vidkomandi feer ein treytadan

12

dém — antin vid treyt wm samfelags-
teenastu ella ikki — er tad Kriminalfor-
sorgin, sum hevur eftirlit vid ti demda.
Stersti parturin av teimum treytadu
démunum hava treyt um samfelags-
teenastu. Stérur partur av arbeidinum
hja sosialradgevunum er at hava eftirlit
vid teimum, id hava treytadan dém.

Samfelagstenasta
gagnligasta revsingin

Talid av persénskanningum er vaksid
munandi sidani 2014, ti danski rikis-
advokaturin kravdi, at tad skuldu ger-
ast fleri kanningar av hesum slagi.
Hann metti tad vera gagnligari, at tey
demdu gjerdu samfelagstaenastu ella
foru i vidgerd, istadin fyri at verda

samfelagsfradi og salarfradi.

Sum partur av Utbugvingini skal tann lesandi i starvsleeru i fimm
manadir, sum til ber at taka heilt ella lutvist i Fgroyum ella adrastadni

ati i heimi.

Fyri at sleppa inn & Utbugvingina undir kvotu 1 krevst midnamsprogy,
har tad eisini ber til at sgkja inn undir kvotu 2. Vid einstekum mid-
namslaerugreinum ella vid eini vinnuligari Utbugving er mgguleiki fyri

at sgkja inn undir kvotu 2.

undan at siggja tey heruppi, ti tad er
avgjert best fyri allar partar. Ikki minst
fyri tey sjalvi og familjur teirra, siga
sosialradgevararnir. Avtala er gjord vid
umleid 20 almennar arbeidsgevarar
um at taka iméti folki, sum eru demd

siga, at tQ feert fyra manadir, ella so
négv tervur er 4, til at faa fra hondini
40 timar samfelagstaenastu. A tann
hatt ber til at leggja soleidis til rattis,
at vidkomandi kann braka vikuskifti,
kveld ella tidina uttan fyri sina van-

tad, sum kemur fram { samregdum vid

tann demda ella skuldsetta.

— Eitt tad fyrsta malid, i0 eg
fekk sum nybyrjadur sosialrddgevi
4 Kriminalforsorgini, sndi seg um
seksuelt misbriak, har vidkomandi
hevdi gjort seg inn & baedi bern og
abbabern. T4 eg hevai lisid innihaldid
i malinum, sat spyggjan i halsinum &
mer. Tad var reduligt at hoyra. T4 so
vidkomandi kom her, tridi eg valla
minum egnu eygum, ti at siggja til var
talan um ein heilt vanligan mann, sum
innast inni var ein stakkalur, id sjalvur
var mishraktur sum barn, sigur Eliesar
Esmarsson Jacobsen.

Tad er tydningarmikid at skilja
imillum menniskjad og atburdin ella

— Onkuntid skulu vit i reettin saman
vid ti dkaerda, og vit hava eisini négvar
umsorganaruppgavur i ti dagliga. Eitt
nt at hjalpa teimum avvardandi, sum
ikki vita sini livandi rad i steduni,
tey eru komin i. Vit Gitvega teimum
vitjanartid og leggja oftani oyra til
tad, sum tey hava upp 4 hjarta, so tey
kunnu lessa av og sleppa av vid tad,
sum tey ganga og dragast vid. Adrar
tidir er tad ein innsettur, sum ynskir
at tosa vid okkum, ella ringja heim til
mammuna ella konuna. Vit tosa oftani
vid avvardandi fyri tey innsettu, men
um tey sjalvi skulu ringja, er tad altid
i samrad vid fangaverdar, ti reglur eru
fyri, hvussu ofta og ner tey kunnu
ringja.

sum vardar av vidkomandi og ger av,
hvat letur seg gera og ikki.

Eftir at hava sitid démin av seer,
kann tad fyri fleiri av hesum hava
tydning, at tey verda studladi i at finna
fotafestid aftur. Hetta er serliga gald-
andji, ta talan er um royndarleyslating,
har tey verda fylgd tatt i royndarleys-
latingartidini.

— Serliga eru tad félk, id hava
alkoholtrupulleikar ella annad slag av
misbraki, 10 eru i vanda fyri at detta
ut 1 aftur. Okkara uppgéva er at studla
teimum i at finna fétafestid aftur i sam-
felagnum, so vit ikki siggja tey aftur her-
uppi. Eitt na vid at studla ella motivera
teimum { at fara { vidgerd, sum kann vera
avgerandi fyri at koma & reettkjol. Talan

innistongd. at Gtinna samfelagstznastu. ligu arbeidstid at Gtinna samfelags- gerdirnar hja vidkomandi. Just hvat kann eisini vera um at faa samband vid

Samfelagstenasta fer oftani fram Talan kann eisini vera um ein  tanastuna. légarbrotid snyr seg um, er ikki altid so Tydningarmikid at adrar stovnar, arbeidsmarknad, familju
4 tann hatt, at vidkomandi hjalpir  samansettan dém, har tann demdi part vidkomandi. Sterst tydning hevur tad fota sar aftur og netverk annars. Négv eru rattiliga
einum husaverdi 4 einum almennum  av tidini situr { vardhaldi, medan restin Rﬂkja négv ar at mgta perséninum, har hann er, og  Jast hetta vid at loyva teimum at fda  einsamoll, ta tey koma ataftur. Vandin
arbeidsplassi. Til demis 4 einum ellis-  verdur Gtint sum samfelagstznasta. umsorganaruppgavur royna at skapa eina broyting. Um hetta ~ samband vid onnur, kann tidum vera  er ti stérur fyri at enda aftur { sama

og rektarheimi.

— Hetta eru oll negd vid, ti arbeids-
gevarin far nakad burturir, og tann
demdi sleppur undan at sita sin dém
i vardhaldinum. Vit vilja fegin sleppa

Starvsbladid

Vid atliti at, at tann demdi skal
hava meguleika fyri at rekja sitt borg-
arliga starv og familju sina, verdur
samfelagstenastan i slikum ferum
gjord so lagalig sum gjerligt. Tad vil

Sosialradgevararnir meta négvum
ymiskum avhjédingum i sinum starvi,
og tad kann vera rettiliga 6unniligt at
hoyra, hvat f6lk verda demd fyri ella

skal bera til, er neydugt fyrst at skapa
eitt gott samband vid vidkomandi.

Uppgavurnar hja sosialradgevunum
4 Kriminalforsorgini fevna annars
breitt.

starvsmannafelag.fo

trupult. Serliga t4 talan er um ein, sum
situr 1 vardhaldi, ti t4 ma vidkomandi
helst ikki hava samband vid nakran
atifra. I teimum ferum er tad heldur
ikki Kriminalforsorgin, men politiid

umhvervi, har tey komu fra, og sum
ivaleyst hevur verid stersta atvoldin
til, at tey endadu her, siga tey badi,
Birita Jaspursdéttir Joensen og Elisesar
Esmarsson Jacobsen. /
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Sosialradgevarar
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Hottanir koma
javnan fyri

BARNAVERND: T4 talan er um
bern, eru vit inni a nekrum,
sum fyri allar familjur er eitt
sera eymt evni, ti neyvan nekur
foreldur vilja bernum sinum
annad enn tad allar besta.
Hetta sigur Jona Lamain,
sosialradgevi 4 Barnaverndar-
tenastuni i Térshavnar
kommunu, sum hevur verid
fyri fleri héttanum, og eina-
ferd hevar madur fingid dém
fyri héttanir méti henni.

Fyri ein sosialradgeva innan barna-
verndarekid kunnu stedur taka seg
upp, har héttanir verda havdar 4 lofti.
Jona Lamain, sosialrddgevi a Barna-
verndartaenastuni i Térshavnar komm-
unu, hevur meira enn einaferd verid ati
i stadum, har hon hevur kent seg hétta.
So mikid alvarsligt hevur tad einaferd
verid, at ein persénur er demdur fyri
at hava hott hana.

— Hetta er ikki dagligdagurin hja
okkum, men tad kemur fyri, at vit eru
noydd at binda um heilan fingur og
vera tvey, ta vit fara 4 vitjan onkustadni,
har Barnaverndartanastan er bodsend,
ti okkurt er, sum tad ikki skal vera. Tad
er t6 langt imillum, at slikt hendir, og
eg havi heldur ongantid verid uti fyri
beinleidis alopi, sigur Jona Lamain.

Noégvar orsekir

til mistrivnad

Heilt yvirskipad snyr barnaverndarekid
seg um, at bern ikki mugu liva undir
vidurskiftum, sum skadar teirra heilsu
og menning. Starvid sum sosialrad-
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gevi innan ekid ber i s@r négvar sam-
rgdur vid badi foreldur, bern og tann-
aringar, so hvert barnaverndarmalini
stinga seg upp. Uppgéavan er at kanna
vidurskiftini hja hesum bernum og
gera eina nidurstedu, sum fer vidari
til barnaverndarnevndina vid einum
tilmeeli um, hvat eigur at verda gjort.

Uppgavan hja sosialradgevanum er
sidani at kanna malid neerri og meta
um, hvat meguliga skal til fyri at hjalpa
barninum og familjuni annars.

Orsgkirnar til mal av slikum slagi
kunnu vera 6gvuliga ymiskar. Tad
kann snigva seg um misbrik ella
salarsjiku hja foreldrum ella barni,
ella kreppu { familjuni, sum til demis
hjinarskilnadur. Eisini kann talan vera
um eitt samanspel av fleiri orsskum
— orsekir, 19 elva til mistrivnad hja
barninum.

Samstarv vid
foreldur avgerandi
Hvat er tad fyrsta, tit gera, ta eitt
barnaverndamal tekur seg upp?

— Vit royna at seta upp eina vernd
vid at inndraga tad narmasta netverkid
ella familjuna hja barninum. Eitt nt
ommur og abbar, um foreldrini loyva ti.
Eitt veel virkandi samstarv vid foreldrini
er raettiliga avgerandi { slikum méalum.
Har tad eru rasevnatrupulleikar
iblandadir, studla vit foreldrum ella
ti foreldrinum, sum kann hava slikar
trupulleikar, um at fara i vidgerd. Snyr
malid seg um ein tannaring, royna vit
millum annad at hjalpa barninum i at
faa seer eitt fritidaritriv, um tad framm-
anundan ikki hevur tad.

- Tad hendir meira enn so, a
eg fai héttanir, men tibetur
hevur eingin beinleidis lopid™
& meg, sigur Jona Lamain, id
starvast sum sosialradgevi

a Barnaverndarstovuni i
Torshavnar kommunu.

Uppliva tit foreldur, sum reett og slett
tkki hava forletkar at vera foreldur, og
um so er, hvat gera tit ta?

— Ja, tad kemur meira enn so fyri,
at vit koma 1t fyri ti. T slikum forum
hjalpir oftani 1itid vid nakrari radgev-
ing. Er talan um vantandi menningar-
forleikar hava vit familjudepilin &
Barnaheimimum, har familjan kann
koma og vera undir uppsyni eina tid,
medan pedagogiskar eygleidingar verda
gjerdar. I uttasta konsekvensi kann
vera neydugt at taka barnid Gr fam-
iljuni og seta tad i pleygu, ella tad fer
4 Barnaheimid i eina tid.

Hvussu taka bernini sjalvi hesar
stodur, um tey eru so mikid stor, at til
ber at tosa vid tey?

— Born eru 6gvuliga ymisk. Nogv
eru rettiliga opin og vilja fegin tosa
um steduna. Tey eru von vid at tosa
vid pedagogar og kanska lerarar, um
tey eru i skilaaldri. Onnur eru meira
afturlatin. Tad er nakad av einum
kynstri at tosa vid bernini, ti torfert
kann vera at meta um, hvat teimum
hevur verid fyri. Hava tey verid fyri
misbriki ella likamligum ella salar-
ligum agangi, tekur ein salarfredingur
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yvir og tosar vid tey. T4 er tad ikki
okkara bord at gera samredurnar.

Jona Lamain sigur seg hava eitt
sera spennandi og tydandi starv, ti hon
veit, at tad kann gera mun, har hon og
hennara starvsfelagar koma inn.

Barnaverndarstovan i Havn hevur
umleid 400 barnaverndarmal um arid.
Tad vil siga, at teir 10 sosialradgev-
ararnir umsita og vidgera umleid 40
mal hver. /

/JONA LAMAIN

Jona Lamain er Utbugvin sosialrao-
gevi 4 Den Sociale Hgjskole i Keyp-
mannahavn i 2004 og arbeiddi fyrsta
arid vid sjukradagpengum i danska
hgvudsstadnum. Sidani starvadist
hon sjey ar & Harsholm Jobcenter vid
endurutbugving, vardum stgrvum og
fyritidarpensjon. Eftir hetta flutti hon til
Feroya, har hon fyrsta halva arid rgkti
eitt farloyvisstarv & Almannaverkinum
sum partur av endurdtbigvingar-
toyminum. Seinastu sjey arini hevur
Jona Lamain starvast i Barnaverndar-
teenastuni i Torshavnar kommunu.
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Sosialradgevarar

Umskuling

nogyv eftirspurd

ALMANNAVERKID: T4 6happid er 1ti, ella okkurt hendir,

sum ger ein persén éarbeidsforan i ti starvinum, vidkomandi er
settur at rekja, er umskuling ein gédur meguleiki fyri at koma
vidari i arbeidslivinum. Leif Olsen er tthigvin sosialradgevi

og virkar sum sosialfakligur leidari 4 Almannaverkinum.

Hann heldur wumskuling vera eina upplagda loysn at hjalpa
folki, sum orsakad av onkrum breki ella trupulleika annars
ikki hava meguleika fyri at halda fram i sama starvi.

Ol kunnu vera 6heppin at koma 1t
fyri onkrum, sum ger, at ikki ber til at
rokja starvid longur. Serliga ta talan
er um eitt kropsliga krevjandi starv,
ert ti oftani prisgivin, um okkurt
hendir, sum gongur 1t yvir tini evnir
at rekja starvid. T4 ein timburmadur
gerst lamin, ryggurin hja einum smidi
gongur fyri, ella kroppurin ikki megnar
at halda fram i arbeidi, sum til demis
4 flakavirki ella i roktini, ja, so er litid
annad at gera enn hyggja sar eftir
onkrum gdrum.

Onnur vidurskifti kunnu eisini
vera fordandi fyri at kunna forsyrgja
seer. Eitt n, um ein hevur livad undir
vanaligum sosialum vidurskiftum ella
vidurskiftum, id hava givid salarligan
lgst. Fyri hesi félk er umskuling ein
g6dur meguleiki at koma vidari i ar-
beidslivinum.

Leif Olsen, sum er fulltrai og sosial-
fakligur leidari & Almannaverkinum,
heldur, at umskuling oftani er ratta
loysnin fyri tey, sum ikki hava nakran
meguleika fyri at halda fram {jast sama
starvi, men framvegis hava n6gv g6d ar
eftir 4 arbeidsmarknadinum.

— Henda loysnin er val egnad til tey,
sum eru i godum aldri. Fyri onnur, sum
naerkast endanum av arbeidslivinum,
er tad oftani fyritidarpensjon, id kemur
upp a tal. T4 er i stéran mun talan
um 6faklaerd, sum hava havt kropsliga
krevjandi arbeidi og eru nidurslitin.
g0rum forum er talan um sjiku, eitt
na krabbamein, parkinson, bl6dpropp
og so framvegis, id hava havt alvarslig
og varandi mein vid szr. I slikum for-
um kann fyritidarpensjon vera einasta
loysnin, sigur Leif Olsen, sosialradgevi
og sosialfakligur leidari & Almanna-
verkinum.

Ein annar bélkur eru tey ungu,
sum eru rakt av salarsjuku ella hava
menningartarn. Tey hava kanska
ongantid havt eitt veruligt arbeidi, og
ta tey eru eini 30-35 ar er eingin per-
sonlig orka eftir.

— I slikum ferum skulu vit hava
gjort alt fyri at fia vidkomandi 1t &
arbeidsmarknadin. Meguliga i einum
tillagadum starvi. Okkara uppgava er
at hjalpa f6lki at koma 4 arbeidsmarkn-
adin og faa tey at verda verandi har,
sigur Leif Olsen.

Leif Olsen er Utbugvin sosialradgevi & Den Sosiale Hgjskole i Keypmannahavn i 1991.
Fyrsta starvid eftir lokna Utbugving var sum avloysari i eitt halvt ar i Albertslund kommunu.
Sidani fluttu hann og familjan heim til Fgroya, og 1. august 1991 byrjadi Leif Olsen i starvi &
ti, sum td nevndist Endurdtbugvingarstovan. Ein stovnur, sum var beinleidis & figgjarlogini,
men vid tattum tilknyti til taverandi Almannastovuna. [ 1993 var EndurGtblgvingarstovan
lzgd undir Almannastovuna, id saman vid Neerverkinum seinni gjgrdist Aimannaverkid.
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og sosialfakligur

A Almannaverkinum
starvast stivliga 30

Ein av teimum er Leif
Olsen, id er fulltrai

leidari & stovninum.

Hjalp til 6hjalpin
Sum sosialfakligur leidari a

Almannaverkinum snyr starvid
hja Leif Olsen seg i stéran mun um
at vera vid til at taka avgerdir um eitt
nt arbeidsbning og fyritidarpensjon.
Hann hevur ikki beinleidis samband
vid vidskiftafélk, men samskiftir
négv vid teir sosialradgevararnar
4 Almannaverkinum, sum sita vid
itekiligu malunum.

—Eg eri “generalistur”, og tad damar
mer serstakliga val, ti td kemur ta
rundan um alt, sum rerir seg 4 hesum
gkinum. Eitt av yvirskipadu malunum
hja ti almenna er at hjalpa teimum,
sum ikki klara seg. Um légirnar eru ov
sermerktar og gerast ein fording fyri
at hjalpa, sum teer { veruleikanum eru
etladar til, ja, so er tad millum annad
okkara uppgéva at visa 4, at tervur er
4 broytingum, sigur Leif Olsen.

Hann visir 4, at tad er umradandi
at gera eina heildarmeting av einum
mali og faa tad loyst tann vegin.

— Tad eru oftani baedi sosialir, salar-
frodisligir og samfelagsligir vinklar i
négvum malum, og ti mést th vita, hvat
tad heila snyr seg um og brika tina
egnu sosialfakligu vitan at faa loyst
malini. Vit sita n6gv saman og meta
um tey ymsu malini, og koma 4 tann
hatt til eina nidurstedu, sum einstaka
avgerdin byggir 4, sigur Leif Olsen.

T4 avgerd er tikin i einum mali, er
moguleiki at keera til Kerunevndina
ella Lagtingsins Umbodsmann, um
vidskiftaf6lkid er 6negt vid avgerdina
hja Almannaverkinum.

— Hesin kerumeguleikin hevur
stéran tydning fyri tann, sum avgerdin
vidvikur. Eisini hevur tad tydning fyri
okkum at fia avgerdir okkara royndar
inn imillum { malum, sum meguliga
skulu skiljast edrvisi, enn vit hava
gjort. I @drum lagi at faa stadfest, at
avgerd okkara var tann reatta, sigur
Leif Olsen.

Stivliga 30 sosialradgevar starvast
4 Almannaverkinum. /

Fakbolkur i storum vekstri

FELAGID: Ta sosialradgevarar i 1976 stovnadu egid felag, véoru teir seks i tali. Nu telja limirnir i Sosialradgevara-
felag Foroya, id er skipad sum eitt ahugafelag undir Starvsmannafelagnum, heilar 66 limir. Ein sosialradgevi
skal fyrst og fremst duga at faa samband vid f6lk, id0 hava terv a hjalp, so hesi kenna seg hoyrd og vird.

Tad er ikki at taka munnin ov fullan at
siga, at uthigvingin sum sosialradgevi er
6gvuliga veel umtokt millum beaedi foroy-
ingar og danir. Nogv sekja inn 4 atbugv-
ingina, og fakbélkurin er seinnu arini
vaksin i storum.

T4 foroyska Sosialradgevarafelagid
var stovnad & sumri 1976 véru seks limir
i felagnum, og nu slek 43 ar eftir, er lima-
talid vaksid vid heili 1100 prosentum upp
i 66 limir.

Fyrsta forkvinnan i felagnum var
Marjun Sigurdsdéttir (sala), og i dag er
tad Jacoba Juulsdéttir Jacobsen, sum
stendur 4 odda fyri feroysku sosialrad-
gevunum.

— Utbugvingin til sosialradgeva er
6gvuliga veel umtékt, baedi her hja okkum
og i hinum nordurlondunum. Orsgk-
in kann vera, at itbtgvingin er breitt
forleikagevandi i mun til fleiri ymisk
arbeidsgkir, eitt nit innan almannaverk,
barnavernd, sjukrahus, hjalparfelags-
skapir, kriminalforsorg, vidgerdarstovnar
og annad. Vit faa innlit i n6gv eki, sum
til demis salarfrgdi, sosiologi, fyrisiting
og lagfredi, sigur Jacoba Juulsdottir
Jacobsen, forkvinna i Sosialradgevara-
felag Foroya, 10 er skipad sum eitt
dhugafelag undir Starvsmannafelagnum.
Forkvinnan hevur sitt dagliga starv a
Almannaverkinum, har umleid helming-
urin av feroysku sosialradgevunum
starvast.

i Sosialradgevarafelag Feroya, sum er
ahugafelag undir Starvsmannafelagnum.

Lutfalsliga nytt yrki

Av ti at sosialradgevarayrkid er lutfalsliga
nytt { Feroyum, hevur tad tikid sina tid

at finna reetta plassid 4 arbeidsmarknad-
inum. Eitt nd { mun til pedagogar, sjikra-
systrar og liknandi yrkisgreinar.

— Sum sosialradgevar hava vit oftani
samskipanarleiklutin métvegis teimum,
sum skulu féta seer & arbeidsmarknad-
inum ella hava adrar avbjédingar at
dragast vid. Vit studla og eggja teimum
til at skipa s@r dagin, avgreida ymisk
praktisk vidurskifti, samskifta vid
myndugleikar, har tervur er a ti og so
framvegis. Ikki ti, at vit taka dbyrgdina
fra teimum, men harafturiméti studla
teimum { at megna avbjédingarnar, sum
tey renna seg i, sigur Jacoba Jacobsen.

Sosialradgevin er samskipari i sam-
starvinum millum tann einstaka borg-
aran og eitt na vidgerdarstovnar og adrar
myndugleikar.

— Uppgavan hjé sosialrddgevanum er
at skapa tatt samband vid tann einstaka
borgaran og harvid faa eina heildarmynd
av menniskjanum og samladu steduni hja
vidkomandi, sigur forkvinnan i Foeroya
Sosialradgevarafelag.

Ta inntekugrundarlagid rykur
Um ein borgari verdur raktur av alvars-
ligari sjuku, kann hesin missa badi
inntekugrundarlag og tilknyti til arbeids-
marknadin. Eisini kann vidkomandi
missa part av foreldraferleikanum og
harvid avirkar hetta sambandid vid badi
bern, familju og annad sosialt netverk.

— Uppgévan hjé sosialrddgevanum er
i slikum ferum — saman vid borgaranum
— at skapa ser eina sosialfakliga heildar-
mynd. Vid stedi { hesum mugu neydug
tiltek setast i verk, sum taka haedd fyri
avbj6dingum, sum borgarin og megulig
familja hava i hesari stedu. Vid sinum
fakligu forleikum studlar sosialrad-
gevin borgaranum utaftur { eitt virkid og
virdiligt liv, sigur forkvinnan i Sosialrad-
gevarafelag Foroya.

Jacoba Juulsdéttir Jacobsen arbeidir
sjalv vid arbeidsfremjandi tiltekum, id er
#tlad teimum, sum eru skerd likamliga,
slarliga ella sosialt, og ti hava terv &
studli til at fota saer & arbeidsmarknad-
inum. /

FAKTA

- um ahugafelagid hja sosialradgevum

Sambeert heimasiduni hja felagnum hevur Sosialradgevarafelag

Feroya sidani havt eitt sera gott samstarv vid DS.

Sosialradgevar i Feroyum véru upprunaliga skipadir i Dansk

Sosialrddgiverforening (DS), men i 1976 var stig tikid til at
stovna egid felag. Eftir samradingar vid DS var stovnandi adal-
fundur hildin 9. juni sama ar. Ta véru seks fgroyskir limir i DS.

Fyrsta forkvinnan var Marjun Sigurdsdéttir (sala).

Sosialrddgevarafelagid grundgav ttmeldingina Gr DS vid,
at danska felagid ikki hevdi samradingarraettin vid fgroysku

Sosialradgevarafelagid er skipad sum dhugafelag undir Starvs-
mannafelagnum, id hevur samradingarraettin og ger sattmala
fyri fearoysku sosialrddgevararnar.

Felagid er négv vaksid sidani stovnanina fyri slakum

myndugleikarnar. Adalstjornin hja DS meelti til, at danska felagid
skuldi stydja Sosialrddgevarafelagnum i sinum arbeidi.

starvsmannafelag.fo

43 arum sidani, og um arskiftid 2018-19 voéru 66 limir i
Sosialradgevarafelagnum.
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LOBBYFUNDUR VID
JAVNADARFLOKKIN

[ juni i fjgr véru umbod fyri Starvsmanna-
felagi® a fundi vid umbod fyri Javnadar-
flokkin.

Fyri Javnadarflokkin mgttu tingfélk, og har-
umframt voru Henrik Old, taverandi lands-
styrismadur i samferdslumalum, og Aksel V.
Johannesen, lsgmadur.

Starvsmannafelagid visti a tey mal, sum
felagid heldur vera atrokandi, at politiska
skipanin tekur upp.

Légaruppskotid um heimild at selja al-
mennu partabrgvini i Postverki Fgroya vard
umratt. Felagid visti a, at uppskotid fer ov
leett um starvsfoélkavidurskiftini og setanar-
trygdina.

Eisini vard vist a tgrvin, at vit i Feroyum
faa eina almenna l6ég méti diskrimination
a arbeidsmarknadinum, eins og gll hini
Nordurlondini hava.

Eisini vistu vit a tgrvin &, at starvsmanna-
I6gin, sum so at siga hevur veri® ébroytt i
60 ar, verdur nutimansgjerd.

Fundurin varé hildin i hglum Javnadarfloks-
ins i midbynum. Javnadarflokkurin bjédadi
fakfelagum a fund hver seer, og tad var i
hesum sambandi, at Starvsmannafelagid
var a gatt.

NTR (NORDISK .
TJENESTEMANNSRAD)

Starvsmannafelagid er limur i tveimum
nordurlendskum samstarvsfelagsskapum.
Annar teirra er Nordisk Tjenestemannsrad,
NTR. Hetta er samstarv millum fakfelag

i Nordurlondum, id skipa starvsfolk, id
starvast hja kommununum.

Annad hvert ar skipar NTR fyri nordur-
lendskari radstevnu. [ ar var radstevnan i
Stavanger i Noregi 24.-27. juni 2018, og
hon er umrgdd a sidu 36 i bladnum. Eftir-
metingin fra gllum londunum var, at hetta er
ein tann besta radstevnan, id verid hevur, ti
evnini véru égvuliga vidkomandi fyri vanligu
limirnar.

NTR hevur dagfgrt samstarvsavtaluna,
sum kom i gildi 27. juni 2018. Talan var um
smeerri dagferingar.

Forfélkini i NTR hittast fast tveer ferdir um
arid til fundar saman vid skrivarum sinum.
Seinasti fundurin var i desember 2018. A
hesum fundum siga fakfelagsfolkini fra
vitan og royndum, og fyrireikingar verda
gjerdar til komandi radstevnuna, i6 verdur i
Ggteborg i juni 2020.
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ALITISFOLKAFUNDIR: Sum fastur
tattur plagar at vera, vard eisini i

2018 skipad fyri tveimum fundum fyri
alitisfolkini i Starvsmannafelagnum.

Kjarnumal, )
varskogvaralog
og vaksnamanna-
utbugving =

Ein dagur er settur av til alitisfolka-
fundir hverja ferd, og sidani Starvs-
mannafelagid keypti Smeeruna fyri
nekrum arum sidani, hava alitisfélka-
fundirnir verid i Smaruhellini.

Fundurin i mai
Fyrri alitisfélkafundurin var tysdagin
29. mai.

Hovudsmalid hesaferd véru kjarnu-
mal felagsins fyri valarid 2019. Nevndin
hevdi um hetta mundid gjert fyrsta
uppskotid til nyggj mal, sum vit skulu
varpa ljés 4 i valarinum. T Smzruni sétu
alitisfolkini i bélkum og téku stedu til
uppskotini og komu sjalvi vid sinum
uppskotum til kjarnumal.

Vid hesum eru kjarnumalini 2019
kjolfest 1 baklandi felagsins 4 sama
hatt, sum gjort vard, ta id tey vordu
gjord fyrru ferd i valarinum 2015.

Millum onnur evni, sum véru
frammi 4 fundinum, var uppskotid hja
samgonguni til varskégvaralég. Jéanna
Djurhuus, fulltrdi i landsstyrinum,
greiddi fra uppskotinum, sum vard
lagt fyri logtingid i fjor. Ein skipan,
har starvsf6lk dulnevnd kunnu boda
fra illgruna um 6reglusemi i landsins
fyrisiting.

Til endans greiddi Anna Andresen,
sdlarfredingur 4 Arbeidseftirlitinum,
fra nyggjum vegleidingum og upplys-
andi tilfari annars, sum Arbeidseftir-

litid hevur gjert um salarliga arbeids-
umhvervid.

Fundurin i november
Hésdagin 29. november var aftur neer-
um fullsett i Smeeruni. Hesa ferd var
einki bélkaarbeidi, men harafturiméti
voru fleiri dhugaverdar framlogur &
skranni.

Jan Jakobsen, stjéri i Liv, legdi
fram um ilegupolitikkin hja tryggingar-
felagnum, sum Starvsmannafelagid
eigur i. Eisini greiddi hann fra leik-
lutinum, sum LIV hevur at byggja
nyggjar buastadir.

Danjal Hejgaard, legfredingur i
felagnum, greiddi fra starvsmanna-
légini, sum 1 60 ar hevur teent limunum
i Starvsmannafelagnum og fleiri tas-
und gdrum starvsfélkum 4 feroyska
arbeidsmarknadinum (les meira um
hetta { grein adrastadni { bladnum).

Anna Johannesen, skrivari i Starvs-
mannafelagnum, og John Dalsgard,
samskipari 4 Yrkisdeplinum, greiddu
fra alitinum, sum fyri nekrum méan-
adum sidani vard kunngjert um
vaksnamannautbigvingar (meira um
hetta adrastadni i bladnum).

Til endans var tad Niclas Heri
Jakupsson, fyrilestrarhaldari fra fyri-
tekuni Fegin, sum hevdi framlogu um
virdiligt samskifti.

. B > %

Alitisfolkini i Starvsmannafelagnum kjakast um
nyggju kjarnumalini hja felagnum.

Alitisfolkini sita i bolkum og taka stedu til uppskotini hja
nevndini til kjarnumal og koma vid egnum uppskotum.

Suni Selfoss, formadur, leggur uppskot til
kjarnumal 2019 fram fyri alitisfélkini.

Anna Andresen, salarfredingur Jan Jakobsen, stjori i

fra Arbeidseftirlitinum.
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ANNIKA VAR
ARSINS ALITISFOLK

Starvsmannafelagid valdi Anniku Maritu-
daéttir til arsins alitisfélk 2018. Tad vard
kunngjert & adalfundi i mars.

Annika er ur Havn. Seinastu gédu tiggju
arini hevur hon starvast 4 Ellisheiminum hja
Torshavnar kommunu vid Reettard og hon
hevur verid alitisfolk seinastu fyra arini.

[ grundgevingini fyri at velja Anniku
Maritudéttir til arsins alitisfélk verdur sagt:

Annika hevur i virki sinum sum alitisfélk
samvitskufult og abyrgdarfult rgkt starvid
og hevur ahaldandi talad sgk starvsfolk-
anna. Hon hevur gjggnum yrki sitt stridst
fyri reettindum hja starvsfelagum

sinum, samstundis sum hon

hevur vakt ans, dhuga og
virding fyri alitisfolka-
skipanini.

A myndini siggja
vit Anniku, t4 6
Suni Selfoss, for-
madur i Starvs-
mannafelagnum,
kunngjerdi, at hon
var vald til arsins
alitisfolk 2018.

LYSINGARATAK
FYRI SMARUNA

Hgllin i Smeeruni hevur fingid géda
méttaku. Ta id heallin ikki verdur nytt til
innanhysis tiltgk i felagnum, verdur hon
leigad ut.

Vit arbeida i Igtuni vid at gera ein elektron-
iskan faldara, id lysir mgguleikarnar i hgllini,
sum kann virka sum auditorium vid hallandi
stolarekkjum og hevur tulkakliva og bestu
ljod- og ljosvidurskifti.

Faldarin skal brukast i lysingarataki fyri at
utvega fleiri leigarar. Eisini verdur arbeitt

vi0 at gera leigupakkar fyri at gera tad so

6makaleyst sum mgguligt hja leigarum.

Eisini hava vit gjert ein sjonbandafilm,

id lysir mgguleikarnar. Filmurin verdur
vistur & heimasiduni, Facebook-siduni hja
Starvsmannafelagnum og Google Ads.
Hetta er hent at hava, nu aetlanir eru um at
marknadarfgra Fgroyar og Havnina sum
altjoda radstevnu- og fundarby.

Allar skrivstovurnar i Smaeruni eru leigadar
at. Onkur utskifting hevur verid, og ahugin
er so storur, at skrivstovurnar verda leigadar
ut aftur beinanvegin, eftir at leigarar eru
fluttir ut.

tryggingarfelagnum LiV.
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Vit hava javnstedulégina, sum bannar
mismuni millum kvinnur og menn. Na
er @tlani, at fa eina l6g, sum meira
alment bannar mismuni a arbeids-
marknadinum, eins og vanligt er i
gdrum londum.

Eitt 16garuppskot fra Samferdslu-
malaradnum um at banna mismuni a
arbeidsmarknadinum hevur verid ati
til hoyringar og er 4 veg i lagtingid.

Endamélid vid 16garuppskotinum
er at banna mismuni 4 arbeidsmarknad-
inum vegna rasu, hudarlit, atrinad ella
tragy, politiska dskodan, kyn, kynsligan
samleika, kynsliga sannfering, aldur,
brek ella tjédskaparligan ella félka-
eyOkenniligan uppruna.

I ollum arbeidsvidurskiftum
Tad verdur forbodid at gera mismun
i ollum arbeidsvidurskiftum, lika fra
starvssetan til uppsegn. Eisini setir
l6gin forbod fyri happing 4 arbeids-
plassunum.

Liknandi 16ggava er i grannalond-
unum, ES og vesturheiminum sum

heild. Men i Foroyum hava vit onga
l6g, 10 sum heild tryggjar javnvidgerd
4 arbeidsmarknadinum, og sum verjir
fyri mismuni 4 arbeidsmarknadinum.

Kerur um, at mismunur er gjgrdur
i strid vid légina, skulu vidgerast av
eini serligari klagunevnd, sum verdur
sett & stovn til endamalid. Og verdur
16gin brotin, kunnu tey, sum hava verid
fyri ératti, faa vidurlag ella endurgjald
fyri brotid.

Tillagingarskylda
Verdur légin samtykt, kann hon faa
stéran tydning fyri meguleikarnar hja
folki vid breki at koma ut 4 arbeids-
marknadin og at vardveita arbeidi. Sum
nakad nytt aleggur 16gin nevniliga
arbeidsgevarunum eina sokallada til-
lagingarskyldu, sum er galdandi i hin-
um Nordurlondunum.

Tad merkir, at arbeidsgevarar
skulu taka fordingar burtur, so
at félk vid breki, id annars eru
skikkad, kunnu lyfta arbeidsupp-
gavurnar. Verdur tillagingin ikki upp-

nadinum. Feroyar eru einasta Nordurlandid,
arbeidsmarknadinum.

fylt, kann tad t.d. merkja, at uppsegn

er 6léglig. Tillagingarskyldan skal t6

vera innan fyri rimiligt mark, og tad er

ein itekilig meting, hvussu négv kann

krevjast av arbeidsplassinum.
Atlanin er, at 16gin skal

koma i gildi 1. januar

2020. /

— Skulu
faa somu
verju sum
adrastaoni

— Eg haldi, at hetta légarupp-
skotid fer at geva arbeidstak-
arum eina itekiliga verju, sum
badi verdur galdandi fyri per-
sonar, i0 hoyra til minniluta-
bélkar i samfelagnum, og eisini
meira yvirskipad i mun til

t.d. aldur og kyn, sigur Hedin
Mortensen, landsstyrismadur

i arbeidsmarknadarmalum.

—Tad eigur altid at vera fakliga dygdin
hja starvsfélkinum, id er avgerandi fyri
starvsvidurskiftini hja vidkomandi, og
tey personligu eydkennini, sum eru
nevnd i 16gini, skulu ongantid vera
orsek til, at vidkomandi faer verri vid-
ferd enn onnur i somu stedu. Eisini
venti eg, at tillagingarskyldan hja
arbeidsgevarum fer at gera gédan mun
hja arbeidstakarum, id hava brek, ti
hon gevur badi verju og rattindi.

— Samferdslumalaradid vardar

av arbeidsmarknadarméalum og
vil, at okkara arbeidsmarknadur
skal vera minst lika gédur sum

i hinum Nordurlondunum. Hetta
l6garuppskotid er gjort i samrad
vid partarnar & arbeidsmarkn-
adinum og er demi um, hvussu

- e |-
tripartasamstarv kann gerast.
E

g haldi, at tad er glediligt, at hetta
légaruppskotid na verdur klart at
leggja fyri tingid, og voni, at tad fer
at faa géda vidferd, sigur Hedin
Mortensen. /

— Tad er i tekum tima, at lentakararnir
i Feroyum sum teir seinastu i Nordur-
londum fia somu almennu légarfestu
verju méti mismuni & arbeidsmarknad-
inum. Hetta hevur verid eitt ynski hja
fakfelegum i négv ar, sigur Suni Selfoss,
formadur i Starvsmannafelagnum.

— Fyrimyndin fyri 16gini er danska forskels-
behandlingloven, sum veruliga hevur vist seg
at geva Gtsettum starvsfolki itekiliga verju, t.d.
moéti diskriminering vegna aldur og ikki minst
vegna brek i uppsagnarmalum. Tad er glediligt,
at atlit eru til, at starvsfélk & foroyska arbeids-
marknadinum loksins faa somu rattindi sum {
grannalondunum.

Starvsmannafelagid kundi sjalvandi ynskt
saer, at arbeidsmarknadurin fekk betri stundir
at vidgera uppskotid. Felagid heldur t6 ikki, at
hetta er ngkur haldg6d grund fyri, at sam-
gongan ikki kann leggja uppskotid fram, nt
valskeidid laekkar méti endanum.

— Tad eru tvey ar sidani, at eitt tilikt upp-
skot vard sett fram fyrstu ferd, og i hesum
tidarskeidi hava négvar vidmerkingar verid
gjordar. Samferdslumalaradid hevur tikid hond
um fleiri av ivamalunum, og uppskotid liggur
n\ eisini heilt tett upp at forskelshehandlings-
loven, sum gevur eina avisa trygd i sjdlvum ser,
sigur formadurin.

— Broytingar kunnu framvegis gerast, men
tad atti ikki at verid nekur stér fording fyri, at
uppskotid verdur samtykt hesaferd. Hesaferd
voni eg, at politikararnir kunnu

semjast og vilja geva
okkara lentakarum
somu reattindi,

o~ & = _ sum tey hava
'Tt&_*‘ adrastadni,
- - sigur Stni

Selfoss. /

HETTA ER TRIDJA ROYNDIN

Fyri tridju ferd verdur nu roynt
at tryggja lgntakarunum i
Fgroyum somu verju a arbeids-
marknadinum sum lgntakar-
unum i hinum Nordurlond-
unum.

Hesaferd er tad Samferdslu-
malaradid, sum leggur upp-
skoti® fram, sum gongur undir
heitinum: Uppskot til lagtings-
I6g um at banna mismuni og
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tryggja javnvidgerd a arbeids-
marknadinum. Fyrimyndin er
danska l6gin méti mismuni

4 arbeidsmarknadinum, sum
kallast Forskelsbehandlings-
loven.

Frammanundan hevur Sonja
Jégvansdattir, lagtingskvinna,
i tveimum umfgrum lagt eitt
liknandi uppskot fyri tingid.

Uppskotid fall vid 3. vidgerd i
fjor var.

Tey, sum funnust at uppskot-
inum t4, hildu tad vera 6full-
figgjad. Eisini vard hildid, at eitt
slikt uppskot eigur at koma fra
landsstyrinum og vera gjgrt i
samrad vid partarnar 4 arbeids-
marknadinum.

Sidani Samferdslumalaradid
yvirtok malid i figr summar,
hava partarnir & arbeidsmarkn-
adinum i dvisan mun verid vid |
fyrireikingini og gjert viomerk-
ingar til l6garuppskotid, t6 at
aetlanin var, at teir skuldu faa
betri stundir til hetta arbeidi.

FOROYA ARBEIDSGEVARA-
FELAG ER IVINGARSAMT

Starvsbladid hevur bidid Faroya
Arbeidsgevarafelag, FAG, um

eina stutta vidmerking til [6gar-
uppskotid, sum Samferdslu-
malaradiod i januar sendi til
hoyringar og zetlar at leggja fyri
legtingid. FAG skrivar soleidis:
"Fgroya Arbeidsgevarafelag
gongur sjalvsagt ikki inn fyri,

starvsmannafelag.fo

at mismunur verdur gjerdur a
starvsfélki & arbeidsmarknad-
inum. NU er so talan um at gera
eina l6g at forda hesum, og

ein slik 16g rakar inn & négv eki
baedi fakliga og praktiskt. Ti er
neydugt, at |6gin er gjggnum-
arbeidd og gjgrd saman vid
vidkomandi pgrtum a arbeids-

marknad-

inum. Sum

vit siggja tad,

hevur man fra landsstyris-
ins sidu sett ein bolk at fylgja
arbeidnum vid hesi l6g, men
tiverri hevur hesin bélkurin
bert havt ein einasta fund, og
16gin vard send til hoyringar

e
v I|
l2nn d
1

vid ogvuliga stuttari
freist, og uttan at fylgi-
bolkurin fekk vidgjart upp-
skotid. Fyri at 16gin skal virka
veel og eftir aetlan, eigur hon
at vera betur kjglfest i teimum
skipanum, vit hava & arbeids-
marknadinum i dag."
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Limirnir i Starvsmannafelagnum hava sinar tryggingar i P/F
Tryggingarfelagnum LIV, sum Starvsmannafelagid er partaeigari
i. Bedi eftirlonartryggingarnar og tryggingarnar vid deyda og
hattisligar sjikur. Vid arslok sendi tryggingarfelagio hetta
kunningarskriv til sinar partaeigarar um arid, id for.

Tryggingar-
felagio LIV
12018

2018 hevur verid eitt hendingarikt &  b. Eftirlen: Kostnadurin fyri
hja LIV. Tad hava verid positivir vindar,
og tad hava verid avbj6dingar. Soleidis
vil tad helst altid vera. Vit kunnu fegnast
um, at P/F Tryggingarfelagid LIV aftur i
2018 kann lzekka umsitingarkostnadin
— baedi fyri samlagstryggingarnar og
fyri eftirlenaruppsparingar (sum eru
umlagdar til marknadarrentu).

kundar vid marknadarrentu

leekkar soleidis:
b.i. LivPensjén samanspar-
ingin lekkar ar 5,5% av
arliga inngjaldinum + 300
kr. arligt nidur & 5% av arliga
inngjaldinum + 300 kr. Hetta
er galdandi fyri 2018 og er
somuleidis fyribils kostnad-
urin fyri 2019. T 2017 lekkadi
hesin kostnadur ar 6% + kr.
300 til 5,5% + kr. 300.
b.ii. Fyri teir kundar, sum
liggja i marknadarrentu, men

Samandrattur av nekrum
vidurskiftum { 2018:

Inngjeldini:

Samladu inngjeldini hava ongantid
verid heaegri enn tad sama. Framgongd
er at siggja badi 4 eftirlonar- og trygg-
ingarinngjeldunum. G6da gongdin 4

enn ikki hava lagt um til
LivPensj6n, lekkar kostnad-
urin ar 10,1% til 9,2% av inn-
gjaldinum. Hesi kunnu leggja
um til LivPensjon. I 2017
leekkadi hesin kostnadur ar
11% nidur 4 10,1% av inn-

gjaldinum.

inngjaldssiduni hevur gjort, at fleiri
herdar eru til at bera kostnadin at reka
felagid. Ti hevur nevndin { P/F Trygg-
ingarfelagnum LIV samtykt at lekka
kostnadin, einstaki kundin skal gjalda
til rakstur.

Omanfyri nevndu broytingar merkja,
at vidskiftafélkini faa eitt bonus (aftur-
bering) uppa ialt umleid 1,8 mié.kr.

Hesar hovudsbroytingar
eru gjordar fyri 2018:

Gongdin a
figgjarmarknadinum:

2018 hevur verid avbjédandi — ser-
liga fyri partabrevini. Renturnar liggja
framhaldandi & einum lagum stedi.
Partabreevamarknadurin er fallin vid
millum 5 og 10%, medan vanligu lans-
brevini (realkredit- og statslansbrev)
hava havt eitt positivt avkast.

a. Samlagstrygging: Kostnadurin
hja kundanum verdur lakkadur
ar 6% av bruttoinngjaldinum
til 3%. I 2017 laekkadi hesin
kostnadur ar 8% til 6%. Talan er
um teir kundabdélkar, sum hava
reett til bonus.

Starvsbladid

Sum stedan ser Gt beint ni, so kann

ventast, at avkastid hja kundunum i
P/F Tryggingarfelagnum LIV kemur at
liggja millum +1% og -1%. Hetta er tengt
at, hverjum ilegubdlki uppsparingin
liggur 1.

Sum kunnugt hevur Tryggingar-
eftirlitid gjort eina kanning um ilegur
og avkast, har avkastid hja m.a. Liv
verdur samanborid vid adrar veitarar.
I tidarskeidinum, samanberingin er
gjord (fra 2012 til 2016), hevur tad lont
seg at hava hegan vada. LIV hevur ein
varnan ilaguvada.

Tad hevur vid ser, at avkastid ikki
er eins hegt, ta i vadafullar ilegur
standa seg vel. Hinvegin er avkastid
betri, ta 10 vadafullar ilegur standa
seg minni veel. Tad er stgdan higar-
til 1 2018. Tad var eisini stedan undir
figgjarkreppuni, sum herjadi fra 2008
til 2011. T fragreidingini fra Tryggingar-
eftirlitinum verdur dherdsla legd 4,
at nevndu avkast ikki eru tad sama,
sum kundarnir faa tilskrivad sina
uppsparing. Ein partur av samlada
avkastinum fer m.a. til eginognina
hja felagnum og til partaeigararnar
hja felagnum.

LIV eftirmetir iloguatlan felagsins
leypandi vid atliti til meguligar dagfor-
ingar { mun til vdda og vantad avkast.

Ilegur i Feroyum:
Eitt tema i farna ari hevur verid, um
og i hvussu stéran mun feroyska eftir-

lenaruppsparingin skal “arbeida” i for-
oyska samfelagnum.

[ partaeigarasattmalanum millum
eigararnar av LIV-samtakinum er
hendan aseting:

At umsiting og peningurin i storst
moguligan mun virkar { Foroyum, ta
hetta kann lata seq gera uttan at ganga
ut yvir tryggletka og avkast hja trygg-
ingartakaranum”.

P/F Tryggingarfelagid LIV hevur i dag
gjort ilagur i Feroyum fyri umleid 215
mib. kr. Hetta svarar til umleid 9% av
samladu uppsparingini. Talan er um
ilegur, sum geva eitt gott avkast i mun
til vadan og adrar tilsvarandi {legur
(sum t.d. donsk stats- og realkredit-
lansbrev).

I sambandi vid kjakid um ilegur i
foroyska bustadarmarknadin, so hevur
LiV-samtakid veitt Bustedum lan
uppa 83 mié. kr., soleidis at Bastadir
faa meguleika at gjognumfera sinar
eetlanir.

LiV-samtakid kannar, hverjir
meguleikar eru 4 bustadarmarknad-
inum.

Vadabonus:

Teir kundar, sum hava teknad 6arbeids-
foristryggingar (og gjaldsundanteku),
sum part av marknadaruppsparing,
hava havt eina lutfalsliga laga skada-
gongd. Hetta hevur gjort, at felagid

kann geva eitt bonus uppa 40% av
vadisgjaldinum fyri hesar tryggingar.
Vadisgjaldid verdur ti leekkad vid 40%,
og verdur hetta lagt aftur at uppspar-
ingini hja teimum kundum, sum hava
hesar tryggingar. Bonusid svarar til
umleid 4 mié.kr., sum hesir kundar fia
afturborid sum bonus fyri 2018. Vadis-
gjaldid verdur eisini leekkad tilsvarandi
fyri 2019 sum eitt fyribils gjald.

Pensjonsnyskipanin:
Sum kunnugt vérdu broytingar { m.a.
eftirlenarl6gini settar i verk fra 1. jan-
uar 2019. Ein av broytingunum er, at
allar a-inntekur (eisini hja teimum
undir 21 ar) skulu gjalda tvingada
eftirlenargjaldid, sum fyri 2019 er 5%.
LIV-samtakid hevur i sambandi
vid “sma” inngjeld tillagad umsitingar-
kostnadin soleidis, at um samlada
uppsparingin hja einstaka vidskifta-
félkinum er undir kr. 5.000, so verdur
onki umsitingargjald drigid av sjalvum
inngjaldinum (ein marginalur verdur
drigin fra avkastinum). Hetta tryggjar,
at inngjeldini fra hesum inngjeldum
ikki leekka. Hetta er ein sera kapp-
ingarfor loysn i mun til hini eftir-
lonarfelegini. Vist verdur annars til
heimasidu felagsins (liv.fo/ung), har
sa@st, hvussu tey ungu kunnu boda
arbeidsgevaranum fr4, at eftirlonar-
gjaldid skal flytast til LIV.

AVSLATTARAVTALUR

Fyri at laetta um hja limum okkara i ti dagliga
hava vit valt at gera avslattaravtalur vid
fyritekur, soleidis at limirnir kunnu keypa
avisar vgrur vid avslattri.

Vit hava fingid nyggjar avtalur vid Reyni
Service og Bilrgkt i 2018.

Her er eitt yvirlit yvir taer 26 fyritgkurnar,
id vit hava gjert avslattaravtalu vio:

UPPLIVINGAR: VZELVERA:

« Dansk Folkeferie - Bailine

*«62°N - Fotargkt

» Unicar » Veelvera Fitness
« Tjédpallur Fgroya « Aurora Har

« Hotel Hafnia

*Rib 62

KLZADNAHANDLAR: AMBOD, DEKK v.m.:
« Kleednahandilin Bra < Ansni
« Gunnva « Bygma Balslev
* Hennara « Bilasglan
» Hja Kissa » Dekksentrid
« Insito « Torsh. Maskinhandil
« Sorella « Valdemar Litzen amb.
« Stadid Aarvegur + Reyni Service
« Bilrgkt

KT-UTGERD:
« Teldutaenastan

Vil tu siggja, hvussu stéran avslattur
fyritekurnar lata, ber til at farainn a
heimasidu felagsins:
www.starvsmannafelag.fo
Hygg undir limir og limatilbod.

Fyri at faa avslattur er neydugt at visa
limakortid, id tit hava fingid sendandi.

Limakortid saer soleidis ut:

KORT
ARVSM LAGHD

Starvsmannafelagid
J. H. Shretersgeta 9
100 Térshavn

Hevur ta ikki fingid limakortid, ber til at
skriva til felagid og bidja um at faa limakort:
starvsmannafelag@starvsmannafelag.fo

Fragreidingin hja Tryggingareftirlitinum er at finna her: https://www.tryggingareftirlitid.fo/fo/kunning/
tidindi/kanning-av-iloguavkasti-hja-livstryggingarfelogum-og-tvorgangandi-eftirlonargrunnum/

starvsmannafelag.fo
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TIiDINDI

Nevndin og umsitingin hja Starvsmannafelagnum véru
i fjor og vitjadu limir, sum starvast a arbeidsplassum
i Suduroynni, Sandoynni, Vigum og Vestmanna

Felagid vitjaoi
arbeidsplass

Sambandid vid limirnar hevur heilt
avgerandi tydning fyri eitt fakfelag.
Ti hevur tad verid fastur tattur hja
Starvsmannafelagnum, at skrivstovu-
folkini og nevndin fara at 4 arbeids-
plass kring landid at vitja limirnar.

Endamélid vid hesum vitjanum er
at lurta og radgeva, at faa innlit i ar-
beidid hja limunum og faa sett ord &
avbjédingar, sum limirnir meta i ger-
andisdegnum, og sum felagid kann vera
vid til at loysa.

I fjor gjordi felagid tvar ferdir.

i Suduroy ...

7. juni vitjadu vit arbeidsplass i Sudur-
oynni. Vit hittu manningina & Smyrli og
starvsf6lkini & skrivstovuni hja Strand-
ferdsluni & Tveroyri.

Vit vitjadu a Taks, Tveroyrar
Kommunu, Posta, Suduroyar Sjukra-
husi og Foroya Tele a Tveroyri, Vags
kommunu, Palshell og Marghellina i
Vagi, og so voru vit eisini i Porkeris
kommunu.

... 0g Sandoy, Vagum

og Vestmanna

Seinna vitjanin var 11. september, ta id
farid vard i tveimum bélkum. Annar
bélkurin fér i Sandoynna, og hin var
i Vagum og Vestmanna.

I Sandoynni vard vitjad hja Sand-
oyar Skalasambandji, Sands békasavni,
Skalavikar kommunu, Posta og &
Rusdrekkaselu Landsins. Eisini hitti
felagid manningina & strandfaraskip-
inum Teistanum.

I Vagum gekk leidin til Vaga komm-
unu i Sandavagi. Vit hittu starvsfolk,
sum arbeida hja kommununi og i

Starvsbladid

Heimataenastuni. Sidani vitjadu vit Ser-
vags kommunu og deildina hja Posta
4 flogvellinum, har tey just fingu eina
last av posti.

Ur Vagum gekk leidin til Vest-
manna. Vit vitjadu ungdémshusid
Stadid, har vit hittu starvsfélk hja
kommununi, sum eru limir i Starvs-
mannafelagnum.

Innlit i trupulleikar

A ferdini fekk felagid innlit i avhj6d-
ingar av ymiskum slagi, sum t.d. starvs-
folk, sum mangla setanarskriv ella hava
setanarskriv, sum eru i 6samsvari vid
reglurnar.

Tosad vard um samstarvstrupul-
leikar og um avbjédingar, sum hava verid
i sambandi vid bygnadarbroytingar a
arbeidsplassinum.

Felagid fekk eisini innlit i trupul-
leikar, sum kunnu vera av vaktarskip-
anum, og vit fingu innlit i vidurskifti
vidvikjandi trygd og heilsu.

Eftir vitjanirnar fylgir felagid mal-
unum upp. I summum ferum hevur
verid neydugt at seta seg i samband
vid arbeidsgevara og sattmalapart. I
g0rum fori er malid farid til eftirlits-
myndugleika, id vardar av trygd og
heilsu.

Samanumtikid eru hesar vitjanir-
nar virdismiklar fyri felagid, ti vit faa
innlit { vidurskifti, sum vit annars ikki
hevdu fingid nakad at vita um.

Eisini faa vit hovi at meta starvs-
félkum, sum ikki eru limir i felag-
num, og kunnu greida teimum fra
fyrimununum vid at vera skipad i
fakfelag. A ferdunum i fjer eydnadist
sostatt eisini at Gitvega nyggjar limir.

Békasavnid a Sandi

Strandfara-
skipid Smyril

Servags kommuna Ungdomshisid Stadid i Vestmanna
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- LEIGA SMARUNA

yggja framkomna hellin i Smaeruni kann hysa baedi skeidum,
| estrum og smaerri konsertum. Dentur er.l.agdur a byggilist, tokni ..
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Bgo0sku. Tveir tulkaklivar eru i hellini og headset til oll sitiplass. |
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Hellin i Smaeruni er veel egnad til tad
skeids- og fundarvirksemi, vit hava fyri
limum felagsins. Skeidshaldarar hava
nevnt, at tad er eitt gott heli at halda
fyrilestur 1. Toknin og ljodvidurskiftini i

..-!‘.:.E‘.' = :
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hellini eru framar géa.

BIRITA JACOBSEN
UMSITINGARLEIDARI, FOROYA PEDAGOGFELAG

Tad vakrasta og mest tjekkaoa

,Heallin 1 Smaeruni er ein fantastiska

undirvisingarhelid, ikki bert i

godur karmur um framlegur, tiltek og »lulkaklivarnir eru sera ramligir. T hevur
liknandi. Veggirnir Gr traeverki eru este- gott utsyni yvir hellina, soleidis at tad Fg royu m. men taa va kra sta
. . . . s - ) b
tiskt vaeleydnadir, og geva eina kenslu av  verdur leettari at hugsavna seg, ta id tu . .o . « ? SM/E RAN
narveru og fordjapan.” tulkar. Alt tad tekniska er up to date.” eg haVI u nd Irvist i YV| rh ovur.
THOMAS LYNGE MADSEN JOHANN HLIDAR HARDARSON THOMAS MILSTED STARVSMANNAFELAG@STARVSMANNAFELAG.FO
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20. desember i fjer skrivadu Starvsmannafelagid og Feroya Arbeidsgevarafelag
undir nyggjar sattmalar fyri Posta og Feroya Tele.

Sattmalasamradingar

vid almennu partafelagini

Samréadingarnar byrjadu fyrst i
november ménadi, og skjott sast, at
dhugamalini véru 6gvuliga ymisk, og
at langt var millum partarnar.

Logfrediliga eru almennu parta-
felggini ella fyritekurnar partur av
privata arbeidsmarknadinum. Landid
eigur fyritekurnar, men lggtingid sam-
tykti i vetur, at farast kann undir eina
tilgongd at selja almennu partabrevini
i Posta.

Samradingarnar hesaferd vistu til
fulnar, at sattmalarnir 4 privata ar-
beidsmarknadinum i handils- og skriv-
stovuyrkinum eru vordnir ein rettiliga
stor avbj6ding fyri lenarliga menning
i almennu partafelegunum.

Ferd eftir ferd siggja og hoyra
vit um krev, sum hevdu merkt eina
lonarlekking. Grundgevingin er, at
tad skal vera ov kostnadarmikid hja
fyritekunum at reka tenastur, s.s.
telebdir, post- og farmaflutning og at
reka skrivstovuhald. Vit meta arbeids-
gevarum, sum tydiliga hava latid seg
inspirerad av biligari sattmalum, sum
teir kundu hugsad seer a okkara eki
eisini.

Oftari og oftari hoyra vit vidmerk-
ingar vid samradingarbordid um, at
“tey eru bara hetta ... ella bara hatta”.
Ongantid hoyri eg té6 nakran 4 ar-
beidsgevarasiduni nevna kostnadin
av toppinum av kransakekuni. Hvat
hon er verd, og hvussu hon skal lon-
ast. Hetta hevur fingid meg at ivast
i, hvat virdi virkisleidslurnar siggja i
teimum laegstlentu starvsfélkunum i
fyritekunum.

Tad er av alstérum tydningi, at
fakfelogini, sum varda av fakekjum
tvertur um almennar og privatar ar-
beidsgevarar, taka upp mennandi sam-
starv vid ti endamali at forda fyri, at vit
verda sett hver upp iméti edrum, t4 10

Starvsbladid

Eftir samradingar i nakrar vikur véru sattmalarnir fyri Posta og Feroya
Tele undirskrivadur i Vinnuhtsinum beint fyri jol. Fra vinstru: Marita
Rasmussen, stjori i Vinnuhtsinum, Kristoffer Laksa, nevndarlimur i Feroya
Arbeidsgevarafelag og Suni Selfoss, formadur i Starvsmannafelagnum.

tad redur um lenar-, starvsfélka- og
sattmalavidurskiftir.

Rakid, sum i dag er, sannforir meg
um tydningin av, at starvsfélkini hava
eitt sterkt fakfelag aftan fyri seg, sum
ikki gédtekur slik érimilig krov.

Feroya Tele

Sattmalin fyri starvsfélkini & Feroya
Tele er ein 2 4ra sattmali, sum hevur
ein karm, id er 3,26% tad fyrra arid og
2,56% tad seinna.

Eftir at nakad er brakt av karm-
inum til broytingar i endastigunum i
bélki B og bélki C og til eftirlon av
iskoytum, er lenarhaekkingin pr. 1. jan-
uar 2019 1,80% og 1. januar 2020 1,65%.

Fyri Starvsmannafelagid var tad
sera umradandi at faa vid i semjuna, at
eftirlon eisini skal gevast av iskoytum
4 Foroya Tele. Hetta eydnadist at faa
vid i semjuna.

Tad merkir, at fra 1. januar 2019
verda §§ 30 og 31 i sattmalanum
samanskrivadar soleidis, at frameftir
verda iskoytini logd um til vidbetur, og
verda vidbetur latnar { stigum. Fyrsta

vidbétarstigid er 500 kr. um ménadin,
0g 500 kr. skulu vera millum fylgjandi
stig.

Tad vil siga, at fra 1. januar 2019
eru oll iskoyti og allar vidbatur eftir-
lgnargevandi.

Aftur at hesum er tillaging gjord
i sattmalanum um, hvussu feriudagar
verda innvunnir.

Posta

Legtingid samtykti i vetur at geva
heimild at selja partabrgvini i P/F
Postverki Foroya. Starvsmannafelagid
hevdi vénad at faa betri verju av starvs-
félkaraettindum eftir eina moguliga
solu 4sett i l6gina. Men hesum var ikki
undirtgka fyri.

Tiskil var tad umradandi fyri
Starvsmannafelagid at fia ein so langan
sattmala sum moguligt. Hetta fyri at
tryggja starvsfélkarattindini so langt
fram i tidina sum meguligt. Stedan
hja arbeidsgevarunum var tann gvuga:
teir vildu hava so stuttan sattmala sum
gjorligt, helst ikki longur enn 1 ar.

T4 10 samanum kom, blivu partar-
nir samdir um ein 3 ara sattmala.
Avtalan er, at lonarhakkingin tad
tridja arid fylgir lenarkarminum hja
Foroya Arbeidsgevarafelag, sum verdur
avtaladur vid arbeidarafelegini tann 1.
mai 2020.

Hugsandi er, at ein nyggjur privatur
eigari av Posta fer at yvirtaka ella fer
undir nytt virksemi, sum ikki er undir
sattmalaekinum i dag. Um so er, verda
starvsfélkini, sum fara at arbeida &
hesum nyggju ekjum, ikki fevnd av
sattmélanum, uttan at partarnir verda
samdir um tad. Samstundis er avtalad,
at tad ikki ber til at flyta starvsfélk ar
verandi sattmalaeki hja Posta yvir i
mogulig nyggj virkiseki fyri laegri lon
ella verri setanarvidurskifti. Vid hesum
halda vit, at vit hava framtidartryggjad
starvsfélkini so veel, vit kunnu.

Hetta eru vit sum so negd vid.
Hugsandi er, at partabrevini i Posta
verda seld i sittmalaskeidnum, og vid
einum 3 ara sattmaéla eru stundir at
grundfesta eitt gott og uppbyggjandi
samstarv vid komandi eigaran av P/F
Postverki Foroya.

Lenarkarmurin i sattmalanum fyri
Posta er tann sami sum i sdttmalanum
fyri Foroya Tele, 3,26% fyrra arid og
2,56% tad seinna arid. T4 10 kostnadurin
av broytingunum i endastigunum
i lenartalvuni hja Posta er farin av,
verdur lenarhaekkingin 1. januar 2019
2,88% og 1. januar 2020 218%.

Umframt hetta er § 13, stk. 2 broytt
og er na solj6dandi:

“Tey, sum hava natt félkapen-
si6nsaldur, fia istadin upphaddina,
sum skuldi verid flutt sum eftirlon,
Gitgoldna sum len. Adrenn upphaeddin
verdur goldin, verda gjold, sum skuldu
rindast samstundis sum lenin, tikin av
uppheddini, soleidis at tGtreidslan hja
arbeidsgevara verdur dbroytt.

Sama er galdandi fyri persénar,
sum smb. § 1, stk. 5 { eftirlonarlégini
eru fritiknir fyri at rinda til eina for-
oyska eftirlenarskipan.

starvsmannafelag.fo
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Posta, privatisering
og starvsfolkaraettindi

Starvsmannafelagido harmast

um, at samgonguflokkarnir
Javnadarflokkurin og Tjodveldi
ikki megnadu at tryggja starvsfolka-
vidurskiftini betur i 16gini, sum
gevur heimild at selja tey almennu
partabrevini i P/F Postverki Foroya

Uppskotid at geva heimild til at selja
partabrevini { P/F Postverki Faroya vard
samtykt vid 3. vidgerd tann 18. desember
ifjor.

Starvsmannafelagid hevur — i sam-
svari vid kjarnumal felagsins fra 2015
— meelt fra at geva heimild til at fara
undir eina solutilgongd. I edrum lagi
melti felagid til, at 16gin hevdi beinleidis
asetingar um skipad vidurskifti, og at
lonar- og arbeidskorini ikki mugu versna.
Endamalid var at skapa stabilitet i starvs-
folkavidurskiftunum i sambandi vid eitt
moguligt eigaraskifti.

Sum er, eru bert nakrar generellar og
rundar vidmerkingar i 16garuppskotinum
um starvsfélkavidurskiftini. Hesar
vidmerkingar stadfesta stort sad bert
galdandi reettarstedu, ta id partabrevini

eru seld, tv.s. at starvsfélkini vardveita
rettindini og skyldur. Hvat id skal henda,
ta 10 sattmaélaskeidid er av, gevur 16gin
hinvegin onga trygd fyri.

Hetta harmast vit um, ti tad kann
skapa 6tryggleika millum starvsfélkini
um, hvat id framtidin hevur at bjéda, ta id
landid einaferd hevur slept endanum.

At politiska skipanin arbeiddi vid at
einskilja Posta, var ikki 6veentad, men at
tad jast var henda samgongan vid Javn-
adarflokkinum og Tj6dveldi, sum skuldi
faa hetta igjegnum, kom heldur 6vart 4.
Eingin ivi er um, at Framsékn hevur havt
torv & at markera seg sum liberalan flokk,
og at Posta hevur verid partur { eini storri
politiskari kabal i samgonguni.

Starvsmannafelagid var i vinnu-
nevndini hja legtinginum og ferdi sini
sjénarmid fram. Eisini hava vit verid {
sambandi vid badi Javnadarflokkin og
Tjédveldi, sum frammanundan hava givid
til kennar, at flokkarnir ikki eru so heitir
fyri privatiseringum. Men har var einki at
gera. Malid toktist avgjert frammanundan.

framhald ///

Arsrit 2018-2019 29



ALMENNAR VIDMERKINGAR

11/ Gédar almennar teenastur eru
ryggurin i velferdarsamfelagnum,
sum vit oll eru vid til at figgja.
Einskiljing er eingin trygd fyri,
at teenasturnar verda betri, men
kann harafturiméti skapa djavnar
tenastur, og einskiljingin av
postverkum adrastadni hava avgjert

ikki verid treytaleys success. Okkara
steda er, at so leingi veitingarskyldan

liggur hja landinum, eigur landid at
hava reedi 4 Posta.

Starvsfélkini i postverkinum
hava ell arini havt vel skipad
rettindi sambzrt kollektivum
sattmala; tey fyrstu arini
Postfelagnum og sidani 2007 i
Starvsmannafelagnum. Heilt fram
til 2005 véru starvsfélkini fevnd av
almenna fyrisitingarrattinum, sum
tryggjadi teimum serlig setanarreett-
indi, sum alment sett starvsfélk
eiga. Hesi reettindi hava tey i dvisan
mun vardveitt i teimum kollektivu
sattmalum, sum Postfelagid og
sidani Starvsmannafelagid hava
gjort vid Foroya Arbeidsgevarafelag,
sidani postverkid gjordist alment
partafelag.

12017 vard medaltalid av
fulltidarsettum starvsfélki a
Posta 115 folk. Négv tey flestu
starvsfolkini, sum starvast i
sattmalagkinum, eru limir i Starvs-
mannafelagnum.

Starvsmannafelagid er i dag
einasta fakfelag, sum hevur
kollektivan sattmala fyri P/F

Umbod fyri Starvsmannafelagid til hoyringar i vinnunevnd Legtingsins i
fjor, ta id uppskotid um at geva heimild at selja partabrevini i Postverki
Feroya vard til vidgerdar. Malid toktisk avgjert frammaundan. Fra vinstu:
Danjal Hejgaard, radgevi, Suni Selfoss formadur i Starvsmannafelagnum
og Hildigerd Djurhuus, felags alitisfolk & Posta. Mynd: Kari Mikkelsen

Postverk Feroya. Stéra undirtekan
millum starvsfélkini ber greitt bod
um, at starvsfélkini i sattmala-
gkinum vilja hava skipad og trygg
sattmalavidurskifti. Vidurskifti, sum
fyrst Postfelagid og sidani Starvs-
mannafelagid hava verid vid til at
tryggja og ment.

Tad er val kent, at tey fyrstu
rini sum partafelag voru merkt av
stérum 6tryggleika og 6fridi millum
starvsfélkini, og fyri okkum sum
felag er tad umradandi at ansa eftir,
at henda steda ikki fer at endurtaka

seg, ta 10 partabrevini { almenna
felagnum verda seld. Ti hovdu vit
vénad, at politiska skipanin hevdi
viljad hjalpt til vid at tryggja, at
ein selutilgongd ikki fer at elva til
otryggleika.

Sum einasta fakfelag vid
kollektivum séattmala fyri Posta fer
Starvsmannafelagid sjalvandi at
fylgja malinum, t4 i9 farid verdur
undir sglutilgongdina. Vit hava alla
tidina teett samband vid limirnar og
alitisfélkaskipanina & Posta.

Fakfelagssamstarvid

Samstarv millum tey seks
fakfelegini vid sattmalum a
almenna arbeidsmarknadinum
var aftur a fleiri skjum i 2018.

Forf6lkini i felogunum hava regluligar
fundir, og tad sama er galdandi fyri skriv-
stovufélkini i felogunum. A hesum fundi
vidgera vit mal, sum hava felags 4huga, og
umreda felags atok.

Sum umrett adrastadni { bladnum
vard skipad fyri felags fundi fyri nevndar-
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limir i Smeeruni, og i vetur vard Ann
Ellingsgaard sett sum samskipari fyri
Fakfelagssamstarvi. Starvsmannafelagid
fegnast um, at samskipari er settur, eftir
at eingin hevur verid i meira enn eitt ar.
Samskiparin hevur ein tydandi leiklut, um
vit skulu faa eitt veel skipad og effektivt
samstarv, har felogini standa saman {
felags malum.

Fakfelagssamstarvid ummaelir m.a.
légaruppskot, sum fara til hoyringar.
Tad er eingin ivi um, at tad kann hava

stora avirkan, at fakfelog vid fleiri tisund
limum aftanfyri seg, hava felags stedu til
ymisk arbeidsmarknadarmal, t.d. l6gar-
uppskotid fra Samferdslumalaradnum
um at banna mismuni 4 feroyska arbeids-
marknadinum.

Felogini i Fakfelagssamstarvinum eru
Felagid Foroyskir Sjikrargktarfredingar,
Starvsmannafelagid, Faroya Pedagog-
felag, Akademikarafelag Foroya,

Foroya Leerarafelag og Havnar
Arbeidskvinnufelag.

kN .

Eftir eitt sittmalaskeid i Starvsmannafelagnum avgjerdu flogternunar
hja Atlantic Airways i fjer heyst at fara ur Starvsmannafelagnum fyri at
gerast limir i donskum fakfelag fyri starvsfélk a loftferdsluskinum.

i juni manad i fjer vard eg kunnadur um,
at flogternurnar hja Atlantic Airways
kannadu meguleikarnar fyri at fara ar
Starvsmannafelagnum. Orsekin var,
at teer umhugsadu at faa limaskap {
danska fakfelagnum FPU (Flybranchens
Personale Union) i stadin. I august fekk
felagid so at vita, at flogternurnar vildu
tekna seg sum limir { FPU og lata danska
felagnum samradingarrattin, sum hevur
verid hja Starvsmannafelagnum.

Starvsmannafelagid harmast um
steduna, men hevur fingid at vita, at
avgerdin ikki er grundad 4 misnegd vid
Starvsmannafelagid, men at flogtern-
urnar meta, at teer fda meira burturtr vid
at fara upp i felag, sum burturav er fyri
starvsf6lk i flogvinnuni. Vit fara sjalv-
sagt ikki at forda fyri, at flogternurnar
sum starvsholkur skipa seg 4 tann hatt,
sum teer meta vera rattast og best. Tad
er soleidis, skipanarfreelsid 4 arbeids-
marknadinum skal virka.

Sattmalskeidid endadi 1. november
i fjor, og fyri at ganga flogternunum
4 meti avgjordi starvsmannafelagid at
siga sattmalan upp. T4 10 1. november
neerkadist, hevdu allar flogternurnar
framvegis ikki tikid seg tr Starvsmanna-
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felagnum, og samstundis var 6vist, um tad
fér at eydnast teimum at faa i lag nyggjan
sattmala vid Feroya Arbeidsgevarafelag
gjognum FPU.

Tiskil valdi Starvsmannafelagid at
leingja sattmélan sum ein limasattmala,
tv.s. ein kollektivan sattmala, sum einans
er bindandi fyri flogternur, id eru limir
i Starvsmannafelagnum. Sattmaélin, sum
var galdandi til 1. november, var sum
sattmalar i Feroyum flestir ein gkissatt-
mali, sum badi var galdandi fyri limir og
tey, sum ikki eru limir.

Vid hesum stigi 16tu vit upp fyri, at
annad felag kundi koma inn og royna
at faa okissattmala fyri flogternurnar,
samstundis sum flogternurnar eina tid
afturat hava meguleikan sjalvbodnar at
velja limasattmalan hja Starvsmanna-
felagnum.

Tad gjordist skjott greitt, at tad ikki
for at gerast so latt hja flogternunum
at fia nyggjan sattmala gjegnum FPU.
Foroya Arbeidsgevarafelag og Atlantic
Airways samtyktu hver i sinum lagi, at
tey ikki féru at samradast vid eitt ut-
lendskt fakfelag. Sidani hava tey fingid
treytaleysan studul fra Poul Michelsen,
landsstyrismanni vid vinnumalum, sum

Flogternurnar fara at
Starvsmannafelagnum
Mynd: Margreth Fjgrdoy Petersen

vardar av Atlantic Airways og umbodar
Foroya Landsstyri, sum eigur allan parta-
peningin i flogfelagnum. FPU fekk krakk.

Stedan i letuni er sostatt tann, at
flogternunar eru settar vid individuellum
setanaravtalum vid Atlantic Airways
eftir treytum, sum svara til sattmalan hja
Starvsmannafelagnum. T lotuni er eingin
virkin kollektivur sattmali & gkinum.
Limasattmalin hja Starvsmannafelagnum
hevur ongan reellan tydning sum
kollektivur sattmali, vid tad at eingin
flogterna longur er limur i Starvsmanna-
felagnum. Felagid er stért sad ti av
myndini, og tad felagid, sum flogternunar
hava kosid ser, FPU, hevur fingid krakk
fra arbeidsgevarunum.

Hvussu segan endar, vita vit ikki {
lgtuni.

[ Starvsmannafelagnum mugu vit taka
stodu til, hvat felagid skal gera, ta 19 1-ars
limasattmalin gongur Gt 1. november
2019. Um tad hevur nakad endamal
at vera 4 einum eki vid ongum limum,
ella um freegast er, at felagid tekur seg
heilt ar. Starvsmannafelagid hevur sagt
flogternunum fr, at vilja teer koma aftur
i felagid, so stendur hurdin opin.
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Um dramatikkin a arbeidsmarknadinum i fjer vetur. Um manglandi arbeidsorku

i Figgjarmalaradnum og um tervin 4 felags samradingum nzstu ferd.

Stgdan a arbeids-
marknadinum

2018 var eitt buldrasligt ar 4 feroyska
arbeidsmarknadinum. Eitt ar vid
verkfellum og rembingum, sum vit
sjaldan hava upplivad fyrr.

Skuldi nakar hildid, at hendan sam-
gongan var mannad vid flokkum, sum
traditionelt hava havt gott samband
vid og ti skuldu verid bestir fyri fak-
felagsrarsluna, so fingu tey annad at
sanna. Sjalvur hevdi eg ikki veentad,
at nakar kassi f6r at standa vidopin
at gramsa 0r, ella at tad for at vera
nakad sjalvtekubord. Men at henda
samgongan beinleidis arbeidir iméti
grundprinsippinum, sum fakfelagini
oll standa saman um, nevniliga vid at
skerja verkfalsraettin, er 6fraettakent
og ikki til at skilja.

Foroyski arbeidsmarknadurin er
serstakliga fridarligur sammett vid ar-
beidsmarknadin adrastadni.

Men sidan flestu sattmalar a al-
menna arbeidsmarknadinum gingu tt i
oktober 2017, hava vit verid rakt av fleiri
verkfellum. Serliga minnast vit verk-
follini hja Felagnum Feroyskir Sjikra-
rektarfredingar, Feroya Pedagogfelag
og Ljésmedrafelag Foroya.

Felags fyri stéru verkfollini var, at
hetta eru kvinnuyrkir og starvsekir,
har borgarin veruliga merkir svidan
av verkfellum. Og soleidis ma tad vera.
Verkfoll og onnur 16glig stridsstig skulu
merkjast, annars hava tey onki enda-
mal. Og verkfall er sterkasta vapnid,
sum fakfelog eiga i stridnum fyri gédum
arbeids- og lenarkorum. Ja, retturin
at leggja arbeidid nidur, ti at vit ikki
eru til selu fyri ein og hvenn pris, er
okkara légliga métsvar til leidslurattin
hja arbeidsgevaranum.

Eitt verkfall er ongantid veel damt,
og i verkfalssteduni er ikki 6vanligt, at
fakfelog og starvsfolk verda lagd undir
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at vera badi 6rimilig og 6forsvarlig.
Hetta séu vit tiverri eisini seinasta
vetur, ta i summir arbeidsgevarar
4varadu um liv og heilsu og samstundis
kastadu alla 4byrgd av steduni fra ser.
Gloymt var alt um spelireglurnar &
arbeidsmarknadinum — nevniliga at
verkfall er 16gligt stridsstig, og at ta id
eingin sattmali er 4 ekinum, og verkfall
er, so hava limirnir onga skyldu at vera
til arbeidis.

I hesi stedu kunnu vit fegnast um,
at vit hava verkfalsleidarar, sum hgvdu
is { bakinum, og sum ikki gévu eftir fyri
trystinum og raedingartaktikkinum.

Eg vil heldur venda ti hinvegin og
siga, at tad er abyrgdarleyst av myndug-
leikanum at seta fakfelog i eina stgdu,
har tey ikki siggja se@r annan utveg enn
at senda limirnar til his og uttan at
geva undantgk. Vit mugu minnast til, at
abyrgdin av stovninum liggur ongantid
hja vanliga starvsfélkinum. Abyrgdin
liggur til eina og hverja tid hja leidsluni
og eigaranum, sum i hesum fori eru
landid og kommunurnar.

Lenardeild undir trysti
Ein stérur trupulleiki 4 almenna ar-
beidsmarknadinum i Feroyum er, at
partarnir klara als ikki at gera satt-
malar til tidina. Alt er komid i drag.
Sattmalarnir fara vanliga ar gildi 1.
oktober. Meiri enn 30 felog skulu gera
sattmala vid landid. Og tad er ikki
6vanligt, at tad ganga heilt upp i 15
manadir og onkuntid longri tid, til tad
seinasta felagid hevur gjort sattmala.
Hetta merkir, at sattmalarnir i
stéran mun eru afturvirkandi, og tad
er greitt, at eitt so stért eftirsleip i satt-
maélagerdini hevur avleidingar. Tad skal
eitt reettiliga stort arbeidi til fyri at eftir-
regulera lgnirnar. Umframt vanligu

Eftir at sjukrargktarfredingarnir
hevdu verid i verkfall, lagdu peda-
gogarnir eisini arbeidi nidur i
desember 2017 vid kravi um
munandi lenarhaekking. Myndin
er fra motmeelistiltaki, sum
Foroya Pedagogfelag skipadi

fyri 11. januar i fjer a Vaglinum.
Mynd: Martin Nolsge Simonsen

lonina skulu yvirtidir, vaktargjeld og
annad eftirregulerast. Tad er litid at
ivast {, at ein eftirregulering av hesum
slag kostar arbeidsgevaranum kassan,
eisini { arbeidstid og arbeidsorku. Vandi
er eisini fyri, at nyggjar 16gir og reglur
koma i millumbilinum, sum kann vera
ein trupulleiki, ta 10 sattmalar eru
afturvirkandi.

Eitt er at gera sattmalar, men satt-
malarnir skulu eisini umsitast og ut-
innast i verki.

Sum demi kann eg nevna, at i satt-
malanum vid Figgjarmalaradid fra
2017 er avtala um at skipa fyri felags
evnisdegi um, hvussu starvsfélk kunnu
verda tikin vid upp 4 rad, ta id broytingar
henda 4 arbeidsplassinum. Eisini er
avtala um at lysa meguleikarnar fyri
eini felags lonarskipan hja ti almenna.
Hetta skuldi verid gjort i 2018, men
enn er einki hent. Eisini vard avtalad
at seta ein arbeidshélk at endurskoda
arbeidstidarreglurnar i sjikraflutnings-
teenastuni. Eingin fundur hevur verid
enn millum partarnar, og eingin fundur
er avtaladur.

Tann sannroynd, at lenardeildin
i Figgjarmalaradnum stedugt er upp-
tikin av sattmalasamradingum, ger
eisini, at starvsf6lkini hava litla tid og
orku at taka s@r av vanligum lenar-
méalum. Hetta ger, at 6semjur um len
og sattmalatulkingar draga 1t, og at
starvsfolk ofta mugu liva { 6vissu um
sini vidurskifti { 6rimiliga langa tid.

Men hver hevur abyrgdina av, at tad
gongur so seint. Fakfelogini? Figgjar-
malaradid? Skipanin?

Helst er tad eitt sindur av hverjum,
men so leingi sum skipanin er, sum hon
er, hevur Figgjarmalaradid hevuds-
abyrgdina.

Eg eri sannferdur um, at ein av
hgvudstrupulleikunum er, at arbeids-
orkan 4 lenardeildini hja Figgjarmala-
radnum er ov litil. Har eru fyra f6lk i
starvi. Tad er alt. Hesi f6lk skulu taka
seer av gllum sattmalasamradingunum,
personligu lenarmalunum og ellum ti,
sum sattmalin sigur skal setast { verk.

Tad er eingin annar enn Figgjar-
malaradid ella Foroya Landsstyri, sum
hevur tikid avgerd um radfestingina av
lenardeildini, og i hesum sambandi
kann tad t.d. tykjast éskiljandi, hvussu
landid radfestir at seta ein politiskan
spunasmid i Samferdslumalaradnum,
ta 19 lenardeildin ikki feer folk til at
umsita grundleggjandi uppgavur i okk-
ara samfelag.

starvsmannafelag.fo

FORMADURIN SKRIVAR ¢

Vit kunnu eisini gripa i egnan barm.
Eg eri ein av teimum, sum halda, at vit
skulu fara undir eina samradingar-
skipan, har allur arbeidsmarknadurin
tingast saman um ein felags lanarkarm.
So mugu nekur vidurskiftir koma upp &
plass fyrst. Millum annad m4 ein nyggj
almenn lgnarskipan verda avtalad, og
spurningurin um, hvussu vit uppstiga
tey fakini, sum eru afturarsigld, ma
loysast.

I lotuni dugi eg ikki at siggja, at
fakfelogini eru sinnad at fara undir
felags sattmalasamradingar um ein
felags lenarkarm, fyrr enn ein nyggj
almenn lenarskipan er gjord. Og eg
veenti, at stersta avbjédingin verdur,
hvert partarnir, arbeidsgevari og fak-
felog, kunnu semjast um, hvussu lenar-
lagid i feroyska samfelagnum skal vera.

Utgangsstedid og dhugamalini eru
so ymisk. Felegini vilja hava so négv
sum gjorligt fyri arbeidsmegina, og
arbeidsgevararnir vilja sleppa so biliga
sum til ber. T4 19 alt kemur til alt, er
hetta ein spurningur um keyp og selu
av arbeidsmegini i landinum og alit
millum partarnar.

Er alit ikki millum partarnar,
koma vit ongan veg fram 4 leid, ti alit
gagnar okkum gllum, lenméttakara,
arbeidsgevara, sittmalapertunum og
samfelagnum gllum.

VR 1) -

Livido sum
pensjonistur

Tad er at fegnast um, at tiltakid “Livid
sum pensjénistur”, sum LIV saman vid
Starvsmannafelagnum seinasta arid
hevur skipad fyri ymsastadni i land-
inum, hevur fingid so géda métteku.

Allir limir 57 ar og eldri véru bodnir vid til
tiltekini, sum véru i Leirvik, { Havn og &
Tveroyri.

Endamalid vid hesum tiltakinum var at
kunna limir felagsins um teirra figgjarligu
stodu, ta id tey fara av arbeidsmarknadinum.

Tiltakid snidi seg um livid sum pensjénist-
ur vid utgangsstedi i ti einstaka perséninum.

I framleguni vard komid inn 4 félkapen-
sjénina, grundupphaeddina og vidbatur og
arbeidsmarknadareftirlonina.

Framlegan tok Gtgangsstedi i nyggju pen-
sjénsskipanini, har m.a. vard lyst, hvussu félka-
pensjénin verdur avirkad av atgjeldum fra LIV
ella adrari lenandi innteku. Harumframt var
gjognumgongd av tryggingarvidurskiftunum,
sum Starvsmannafelagid hevur vid LIV.

A henda hatt kunnu limur okkara siggja,
hvussu teirra steda verdur, ta id tey fara av ar-
beidsmarknadinum.

Undir framlegunum og aftana var gott kjak,
og négvir vidkomandi spurningar vérdu settir.

Gunnver Dam Jensen, tryggingarserfrod-
ingur hja LIV, skal hava tekk fyri eitt gott og
veel fyriskipad tiltak. Atlanin er, at hetta skal
vera eitt afturvendandi tiltak komandi arini.

Gunnver Dam Jensen, tryggingarradgevi
i tryggingarfelagnum LIV. Mynd: LIV
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LIMIR 1 STJIORA-
STORVUM

[ tveimum umfgrum seinastu tidina eru
starvsmannafelagslimir settir fyribilsstjorar
a tveimum av landsins tydningarmestu
stovnum.

Ta id Ronnie Midjord gjardist fyribilsstjéri a
Landssjukrahusinum, ték Bergur Stérhamar
vid sum virkandi stjori fyri Suduroyar
Sjukrahus. Hetta starvid rekti Bergur fra 1.
september i 2017 til 1. mars 2018, altso i 6
manadir.

Kari Sélstein vard settur sum fyribilsstjori

i Kringvarpi Fgroya tann 15. juni 2018,

eftir at Johnny i Grétinum for fra. Kari rgkti
stjorastarvid i halvan fimta manad, til lvan
H. Niclasen, sum eisini var starvsmanna-
felagslimur, vard settur sum stjori og tok vid
stjérastarvinum 1. november.

i hesum sambandi skulu vit eisini nevna,

at Karin Elisa Niclassen i 2018 tok vid sum
varastjori & Taks. Karin Elisa hevur eisini
verid limur i Starvsmannafelagnum i mong
ar, 40renn hon tok vid hesum abyrgdarstarvi
sum varastjori & Taks.

Fyribils setanirnar av stjérum a Suduroyar
Sjukrahusi og i Kringvarpi Fgroya hgvdu
vid saer avisar avbjédingar vidvikjandi
Ignini. Virkandi stjérarnir fingu stjéralgn,
men 6semja var um, hveart teir skuldu faa
eftirlan roknad eftir stjéralgnini ella eftir sini
vanligu sattmalalgn. Eftir nakad av togan
aftur og fram fekst semja millum Starvs-
mannafelagid og Figgjarmalaradid um, at
stjoralgnin er Gtrokningargrundarlagid.

Stjérar hava setanar- og leidslurheimild og
eru ikki limir i Starvsmannafelagnum. Té
loyva vit fyribilsstjorum at vera limir, ti teir
rekja bert starvid i eitt fyribils tidarskeid og
koma aftur i sitt gamla starv eftir eina tid.
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TIDINDI

Ein arbeidshélkur undir Mentamalaradnum lzt i fjer
ur hondum alit um vaksnamannauthigving. Ein onnur
tydandi hending 4 hesum gki i fjor var, ta id tey fyrstu
folkini fingu uthigving sum ferleikametarar.

Forleikameting og
vaksnamannautbugving

Alit um vaksnamanna-
utbugvingar

A fundi i Mentamalaradnum grund-
légardagin 3. juni 2018 fekk Rigmor
Dam, taverandi landsstyriskvinna, alit
um vaksnamannattbtgving og arbeids-
marknadardepil handad.

Arbeidid er gjort ut fra setninginum
i samgonguskjalinum, “at farast skal
i holt vid at fyrireika at seta @ stovn
vaksnamannaitbigving. Neydugir
teettir i ewni tilikari skipan eru livlong
vegleiding og forleikameting eins og
ymusk slog av forletkamenning og eftir-
utbugving”.

[ londunum kring okkum hevur
skipad vaksnamannattbigving verid
roynd vid gédum trsliti i mong ar. 1
hesum londum hava vaksnir persénar
vid ongari Gtbigving havt serligar skip-
anir, 10 gera tad lettari og hegligari
hja teimum at faa sar eina utbiagving
sum vaksin.

Utbtgving og forleikamenning
eru av stérum tydningi fyri megu-
leikarnar hja félki at taka lut 4 arbeids-
marknadinum og { samfelagsligum
virksemi annars, og tey hava eisini
stéran tydning fyri kappingarfoerid
hja vinnuni.

Tad er slikar skipanir, roynt verdur
at faa i Feroyum eisini.

Alitid lysir stoduna vidvikjandi
vaksnamannattbugving. Harumframt
eru ordad fleiri tilmalir um, hvussu
vit 4 einfaldan hatt kunnu skipa og
samskipa atbugvingartilbodini hja
vaksnum og tilkomnum feroyingum
at taka eina utbugving ella at verda
forleikament.

Alt hetta arbeidid er hugsad at fara
fram i einum tripartasamstarvi millum
politiska myndugleikan og partarnar a
arbeidsmarknadinum, m.a. fakfelogini.

Fyrstu forleikametararnir
Ein onnur hending i hesum sam-
bandi var { september, t4 id tey fyrstu
14 félkini fingu prégv sum forleika-
metarar. Hetta vard gjordi vid stedi
i 16gini um forleikameting fra 2014,
sum er fyrsta stigid, ta id talan er
um vaksnamannautbugving og for-
leikamenning.

Yrkisdepilin i Mentamalaradnum
skipadi fyri skeidnum i farleikameting,
sum var fyri starvsfélk innan ymiskar
utbtgvingar- og yrkisgreinir. Yrkis-
depilin umsitur malsekid forleika-
meting, og skeidid var dagarnar 17.-19.
september.

Tey 14 félkini hava na prégv fyri,
at tey hava serligar forleikar at skipa
fyri meting og vidurkenning av for-
leikum hja vaksnum 25 ar og eldri,
sum eru vunnir uttan fyri ta vanligu
utbtgvingarskipanina. Talan kann vera
um ferleikar, sum eru fingnir til vega
i arbeidi, fritidarvirksemi og edrum
sambandi, og sum kunnu verda taldir
vid, t4 10 ein sum vaksin sgkir inn 4
eina Gtbtgving ella @tlar ser i leru.

Eftir fyrsta skeidid i september var
etlanin at fara undir at ferleikameta
innan skrivstovuttbtgvingar og mat-
veruatbigvingar. Tey 14, sum fingu
utbtgving sum ferleikametarar i sep-
tember, kunnu nt ataka ser at forleika-
meta vaksin, sum eru 25 ar og eldri.

Kunning i felagnum

A alitisfélkafundi i Starvsmanna-
felagnum 29. november i fjor greiddi
John Dalsgard, samskipari 1 Yrkisut-
bagvingarradnum, fra endamalinum
vid forleikametingini og mannagongd-
ini, t4 10 forleikametingini verdur gjerd.
John Dalsgard var ein av teimum 14,

8 S

Hesi folkini fingu i fijer progv sum feroya fyrstu farleikametarar. Her eru
tey uttanfyri bygningin hja Starvsmannafelagnum. Mynd: Mentamalaradia

sum seinasta heyst fingu prégv sum
forleikametarar.

Hann greiddi fr4, at byrjad verdur
at savna saman vidkomandi skjalatilfar
(progy, vattanir, vidmeeli, tilfar um ar-
beidsroyndir v.m.) i eina skjalamappu.
Hetta verdur nytt sum grundarlagid
i forleikametingartilgongdini. Eftir
hetta verdur samreda vid vegleidara

um skjalatilfarid, sum ein forleika-
metingartilgongd verdur legd til reettis
eftir.

Sidani verdur forleikameting framd
av fakfélki og vegleidara, og itekilig
etlan verdur gjord fyri, hvussu malid
verdur rokkid i eini vidkomandi ut-
bagving.

FAKTA: Ferleikameting og ferleikamenning

[ 2014 fingu vit lagtingslégina
um ferleikameting. Endamalio vid
farleikametingini er:

- at veita folki, 25 ar og eldri, i sam-
bandi vid Utbugving ella arbeidi
mgguleika fyri fgrleikameting

- at fgrleikametingin tekur atlit at
samladu ferleikunum hja ti ein-
staka, sum er vidkomandi fyri at
fara undir avisa Utbugving ella
arbeidi

- at stedi verdur tikid i ferleikum,
sum eru fingnir i skalaskipanini, i
arbeidslivi, fritidarvirksemi ella &
annan hatt

Forleikametingin hevur sum mal:

« at bjoda folki utbugving vid for-
leikameting, sum verdur gjgrd vid
st@di i vibkomandi namsaetlanum
og uppteskukrgvum fyri avisu
utbugvingina.

« at gkja um flytferi 4 arbeids-
marknadinum

- at kveikja hugin av byrja eina
Utbugving ella styrkja stadu hins
einstaka & arbeidsmarknadinum.

Ferleikameting er at meta um og vidurkenna farleikar, sum félk hava fingiod
gjegnum livid, t.d. 4 arbeidsmarknadinum, vid Gtbigvingum ella i sambandi

vid fritidaritriv og livsroyndir.

Légin um ferleikameting fevnir um avisar atbugvingar, s.s. gymnasialar
utbugvingar, yrkisutbugvingar, fritidarundirvising, stuttar framhaldsutbugyv-

ingar a yrkisskdlum v.m.

Starvsmannafelagi® hevur avtalu um "strategiska og skipada ferleikamenn-
ing"” i sattmalanum. Her kann ferleikameting verda vidkomandi sum fyrsta
stigid, t.d. um limirnir onga yrkisttbugving hava ella vilja byggja oman a eina

yrkisutbugving.

Tgknin vinnur alsamt meira fram, og vit standa yvir fyri eini talgilding av al-
mennu fyrisitingini, har sidbundnar umsitingarligar uppgavur verda talgildar.
Hetta letur adrar dyr upp fyri @drum fgrleikamennandi uppgavum, har far-
leikametingin kann vera vid til at skjalfesta vitan og royndir, sum kunnu telja

vid i ferleikamenningini.

UTVEGA BETRI
LONARHAGTOL

Samferdslumalarddid, sum umsitur arbeids-
marknadarmal, er farid undir eina verkaetlan,
sum hevur til endamals at betra um far-
oysku lgnarhagtglini. Hesum téku fakfelgg-
ini veel undir vid, og tey véru vid til at figgja
verkaetlanina tad fyrsta arid.

Tad er storur tgrvur a at hava so géd og
nagreinilig lanarhagtel, og hetta hevur
verid ein mangulvgra i négv ar. Hetta fer at
geva okkum eitt betri felags talgrundarlag.
Hagtglini, sum verda grundad a europeiskar
hagtalsstandardir, verda eitt hent ambod at
bruka til sattmalasamradingar.

Tad er Hagstova Faroya, sum stendur fyri
arbeidinum. Ein fylgibdlkur er knyttur at
verkaetlanini, og Starvsmannafelagid er
umbodad i bélkinum.

ftekiliga uppgédvan er hendan:

1) Gera uppskot um vidkomandi bélking
av lgnarpgrtum (Dgmi um bélking er:
Grundlan, Yvirtid, Vidboét, Pensjon)

2) Gera vegleiding til tulking av einstgku
Iznarreglum vid st@di i hesari bolking
(Dgmi um tulking av einstakum Ignar-
reglum: Yvirtid 1 og Yvirtid 2 -> Yvirtid)

3) Limirnir i fylgibélkinum skulu herumframt
radgeva um vidurskifti, sum eru serlig fyri
feroyska arbeidsmarknadin og vidkom-
andi fyri lgnarhagtglini. Fylgibélkurin skal
eisini lysa neerri hagtalsligu tgrvirnar hja
ahugapgrtunum.

Arbeidid hevur gingid veel, og nu er grund-
arlagid komid upp a plass, so at farast kann
vidari vid verkaetlanini.

starvsmannafelag.fo
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TEMA

Radstevna um
talgildu framtidina

-, tillsets

Silvija Seres,
teknologur
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RADSTEVNA: Dagarl:ar 25.-27. juni i fjer hittust umleid 100 fakfelagsfolk

ur Nordurlondum til radstevnu i Stavanger i Noregi. Radstevnan var um
talgildingina av samfelagnum og ter avbhjédingar, suFtalgildingini fer at hava
vid sar. Fyri borgarar, starvsfolk, fakfelog og samfelagid alt. Tad var NTR,
Nordisk Tjenestemannsrad, meginfelagid hja umleid 400.000 kommunalt
settum funktionerum i Nordurlondum, sum var vertur fyri radstevnuna.

Vit endurgeva triggjar av fyrilestrunum, s u hildnir i Stavanger.

Ord og myndir: Danjal Hgjgaard

Mugu hava dirvi
at hugsa fram

Tey, sum tora at gita um tal-
gildu framtidina, fara at eiga
hana. Evnini at umstilla seg
og ikki at tvihalda um gomul
sterv verda heilt avgerandi.
Og tad verdur umradandi at
verja sinar personsdatur val, ti
tey, sum hava redi 4 datunum,
sita 4 framtidar gullinum.

Tad sigur Silvija Seres, tekno-
logur og ein av fremstu ser-
fredingunum i Norra, um
talgildu avbjédingarnar

starvsmannafelag.fo

Framtidin er menniskjanslig. Og hon
er lokal. Vit mugu gera okkum greitt,
hvat tad er, vit duga val, og so skulu
vit leggja dent & tad.

Tad segdi Silvija Seres i framlogu
sini & NTR-radstevnuni um talgildar
avbjédingar. Tey, sum tora at gita um
talgildu framtidina, eiga hana, var
hennara bodskapur.

Hon er ®ttad Gr gamla Jugoslavia
og utbtgvin matematikari fra Oxford
University. Teknologur og ilagufélk.
Og i dag ein av fremstu serfredingum
i Noregi, t4 id talan er um talgilding.

Mugu finna okkara leiklut
Tad mest umradandi er, at vit sum
mennisku finna at av, hvenn leiklut
vit skulu hava i framtidar talgildingini.
Hon heldur, at tad, id fer at hava
sterstan tydning, er, hvussu vit megna
at hugsa lokalt. Datumongdirnar og
menningin vaksa vid rukandi ferd, og
ti fer tad at hava tydning, hvussu vit
faa brakt hesar datur, so at ter skapa
virdir — har vit bagva.

framhald ///
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Radstevha um
talgildu framtidina

11

38

Silvija Seres heldur, at tad eru try
hovudsmal, id fara at hava tydning:
Effektivisering, nyggir vinnumegu-
leikar og tad at taka samfelagsabyrgd.

Hon visir 4, at kunnleiki, sum fram-
tidin krevur, verdur avgerandi, og at
utbtigving fer at hava storri tydning
enn heg lon. Vitan verdur i middepl-
inum.

Umstillingarevni og dirvi
Stérar broytingar fara at henda, og
evnini at umstilla seg og tora at hyggja
fram verda avgerandi. Og heldur enn
at tvihalda um, hvussu vit kunnu vard-
veita tey gomlu stervini, skulu vit brika
kreftirnar at seta okkara fingramerki 4,
hvussu framtidin kann skapast. Eisini
arbeidsmarknadurin.

Ta id vit menniskju skulu finna
fram til okkara leiklut i framtidar
talgildingini, er umradandi, at vit
hugsa lokalt. Datunegdin veksur, og
menningin gongur 6gvuliga skjétt, og
ti fer tad at hava tydning, hvussu vit
faa brakt hesar datur, so at ter skapa
virdir — just har vit bagva.

Tad snyr seg um at skapa stervini,
vit skulu liva av, og ikki verja tey storv-
ini, vit kenna i dag, sigur hon.

Talgildingin fer m.a. at krevja, at vit
duga at skapa nyggjar heettir at loysa
avbjédingarnar — nyggj forreetnings-
modell, sum hon mélber seg. Og t4 er
tydningarmikid, at politiska skipanin
eisini verdur tikin vid upp 4 rad.

Leidslumodellini, vit braka i dag,
eru ment i 3. idnadarkollveltingini,
sum var i 60-unum. Men hesar loysnir
eru ikki ngktandi longur. Tarvur er &
nyggjum forraetningsmodellum. Og
ikki minst at leidarar taka kjansir.
Eingin kennir framtidina, men tad
redur um at tora at meta um hana
kortini.

Dgmir eru um, at gédar @tlanir
i talgilda heiminum eru farnar fyri
skeytid, ti at fyritekurnar ikki hava
dugad at umstillad seg og s®d fram,
greidir Seres fra.

— Tad snyr seg um at vita, hvagar
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bélturin fer, og ikki, hvar id bélturin
liggur beint ni. Tey, sum duga at siggja
fram, verda tey, sum fara at vinna kapp-
ingina, ljédar bodskapurin.

Verjio daturnar

Sambert Silviju Seres fer tad eisini at
hava stéran tydning, at vit sum borg-
arar, brakarar og starvsfélk duga at
verja okkara persénligu datur. Ti per-
sénsdatur eru gullid i talgilda heim-
inum.

Virdid hja stérum fyritekunum sum
Apple, Macintosh og Amazon er datur.
Détur, sum verda nyttar at styra okkum
sum borgarum, og sum vit sum borgarar
eru vid til at itvega. Tad er tad, sum ger
fyritekurnar so 6trtliga virdismiklar.
Ikki talid 4 starvsf6lkum, maskinurnar,
kapitalurin i fyritekunum ella nakad
annad

Tier datutrygdin so tydningarmikil.
Vit mugu ansa eftir okkara datum,
sum fyritekurnar liva av. Ansa vit
ikki eftir, koma fyritekurnar at eiga
okkara framtid. Hetta eru etiskir og
politiskir spurningar, sum vit mugu
vidgera politiskt og lokalt, sigur hon.

— Datu eru tann nyggja raveran i

dag, og henni eiga vit sum borgarar at
ansa sera vel eftir.

Polarisering

Ein av stéru avbjédingunum er, at tal-
gildi heimurin verdur lutadur sundur —
polariseradur — i faar stoérar og sterkar
fyritekur, visir Seres a.

Tear sterku fyritekurnar eru ikki
teer, sum framleida komponentar til
fartelefonir ella adrar neydugar tekni-
lutir. Nei, teer sterku fyritekurnar eru
teer, sum hava radi 4 datunum, sum
t.d. Apple, Microsoft og Facebook. Fyri-
tokurnar, 1 liva av datum, eru teer, sum
sita & gullinum.

Og menningin gongur so skjott,
at tad eru bert faar fyritekur, sum
megna at fylgja vid og mennast nég
skjott, sigur Seres, sum heldur, at tad er
trupult at koma vid nekrum avgjerdum
bodi um, just hver strategi er skilabest
og raettast at kjosa ser, t4 i0 um radur
talgildu framtidina:

— Tad finnast eingi fullkomin svar.
Alt fer framvegis at henda skjétt, og
tad snyr seg um at taka kjansir. Tey,
sum tora at gita og meta um, hvussu
framtidin fer at vera, verda eisini tey,

Companies by Market Cap

,At vera imoti talgilding er
sum at vera imoti aldurdomai

ella tyngdarlogini”

/SILVIJA SERES

- Tad snyr seg um at vita, hvagar
boélturin fer, og ikki, hvar id bélturin
liggur beint nu. Tey, sum duga

at siggja fram, verda tey, sum

fara at vinna kappingina, sigur
Silvija Seres, teknologur og ein

av fremstu serfredingunum i
Norra, ta id umraedur talgildina.

sum i sterstan mun fara at mynda fram-
tidina, spaar Seres.

Komid vid!

— At vera iméti talgilding er sum at vera
imé6ti aldurdémi ella tyngdarlégini.
Talgildingin kemur kortini, og tad
besta, ta kanst gera, er at fyrireika
teg sum fraegast.

— Tad kanst ta gera sum borgari
lokalt, sum fakfelagslimir og sum
fakfelag. Leggid @tlanir, so fregt tit
kunnu, 1j6dadi bodskapurin til fak-
felagsfélkini i Stavanger.

— Verid vid til at siga seguna um
framtidina. Komid vid konkretum bod-
um og strategium. Takid seguna i egnar
hendur. Og tad krevur, at tit eru bedi
kreativ og praktisk, véru radini fra
norska serfredinginum til fakfelags-

folkini. /
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HK byggir talgildu framtidina

Sidani 2016 hevur danska fakfelagio Handel og Kontor, HK, arbeitt midvist
vid, hvussu felagid kann seta sini fingramerki a talgildu framtidina

HK er eitt av fakfelogunum, sum hava
avgjort at taka framtidina i egnar hendur
so at siga. I stadin fyri at seta seg upp
aftura og siga nei ella bara hyggja at,
medan onnur taka avgerdir og seta tiltek i
verk, so hevur danska fakfelagid valt ser
ein proaktivan leiklut i talgildingini.
Framloguna hevdu Bodil Otto, fak-
felagsformadur i HK-komunal, og Mathias
Askholm, programmleidari i eini serligari
eind i HK, sum hevur fingid navni HK
Lab. Ein eind vid eini heilt serligari
mission.
— Vit eru sum eitt byggi-
plass. Hvussu kunnu vit
vera vid til at snid-
geva framtidina,
badi vidvikjandi
fakfelagnum,
limunum og
starvsfélkunum?
Okkara upp-
gava er at royna
at finna 1t av ti,
greidir Askholm
fra.

Tveer breytir
Tad var i 2017,

at hevudsstyrid
hja HK Danmark
avgjordi at seta &
stovn HK Lab. Endamalid var at gera eina
eind, sum kann bj6da HK av og gera HK
til eitt meira nyskapandi og digitalt rikid
fakfelag og arbeidsplass.

Heovudsstyrid samtykti tvaer breytir
fyri HK Lab. Onnur snyr seg um at
menna nyggjar teenastur og veitingar til
limirnar. Hin er at gera uppskot til nyggj
slog av stervum og matar at lera.

Proaktivt felag
A hendan hatt hevar HK atikid sar ein
virknari leiklut til tess at tryggja s@r med-

Mathias Askholm, programmleidari HK
Lab, eitt slag av talgildum Georg Gearlgs )5y, Tey mugu

avirkan, td 10 umreaedur at avirka og skapa
framtidar talgilda arbeidsmarknadin.

— Hetta snyr seg um at skapa fram-
tidarinnar fakfelagsrerslu. Skapa fram-
tidarinnar arbeidsplass. Tad snyr seg um
nyskapan og iverksetan, sigur Askholm.

Menna nyggj produkt
ftokiliga snyr tad seg m.a. um at menna
nyggj produkt til limirnar. Menna
kunstigan intelligens, chatbottar ella
robottar, so at tad verdur lettari at vera
limur. Somuleidis at gera uppskot til
talgildar loysnir & arbeids-
plassinum og uppskot til
uppgavur, starvsfélkini
kanska kunnu ataka

seer { framtidini.
Askholm
greidir fra, at tad
er ein stor av-
bj6ding at finna
rottu loysnirnar
til framtidina.
Ja, tad er neaest-
an sum spzlid at
sokkja krigsskip.
Ofta raka tey skeivt,
ta id tey gera nyggj
produkt til limir-

eksperimentera,
og royndirnar visa, at fraegast er at byrja
i smaum. Gera smerri loysnir og kanna
eftir, hvussu teer virka. Og sidani byggja
ut. Alt samalt stig fyri stig.

— Adrenn ti fert undir at byggja ein
bil, kanst t t.d. royna teg vid eini renni-
fjol fyrst, greidir hann fra fyri at lysa
stéru avbjédingina.

— A tann hatt finnur ta Gt av, hvat
riggar og ikki. Sidani kanst ta byggja vid-
ari. Byggja tann reetta bilin. /

11/
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Radstevha um
talgildu framtidina

40

Hugflog

og sosialir
forleikar eru
framtidin

Besti matin at fyrireika seg til framtidar arbeidsmarknadin er
at menna grundleggjandi forleikar sum skapanarevni, hugflog
og umsorgan. Tad er bodskapurin hja Ann-Therese Enarsson,
umsitingarstjora i svenska vitanarstovninum Futuroen

Dagliga arbeidi hennara er at spda um
framtidina og meta um, hverjar broyt-
ingar fara at henda i arbeidslivinum.

Sterv broytast

Enarsson greidir fra, at einaferd rokn-
adu granskarar vid, at 47% av ¢llum
stervum { heiminum féru at hverva av
automatiseringini. Tad visti gransk-
ingin. Sidani blivu metingarar nakad
varligari. Men spadémurin var skeivur.

I veruleikanum hverva stervini
ikki. Tey minka heldur ikki i tali. Men
tey broytast. Nyggj sterv koma fyri tey
gomlu. Tad hevur leingi verid ein sann-
roynd. Og tad er avhj6dingin.

—65% av ungfélkunum, sum ganga
iskalaidag, fara, t4 10 tey verda vaksin,
at hava sterv, sum ikki finnast i dag,
1j6dadi spadémurin hja Enarsson.

Krav: Livlong lera

Sambert Enarsson er livlong lzra eitt
av lyklaordunum, t4 id vit skulu meta
talgildu framtidini.

Hon visir eina mynd av einum
kameli, har kilan 4 bakinum imyndar
leerdémin, sum vit hava vid okkum 1t 4
arbeidsmarknadin. Tad kann vera ein

Starvsbladid

longri Gtbgving fra universiteti. Ella
okkurt styttri. Sidani arbeida vit, til vit
einaferd verda pensionerad. Utbiigving.
Arbeidi. Pensjon.

Men framtidin krevur eina edrvisi
og lidiligari Gthbagvingarskipan, heldur
Einarsson. Eina skipan, har vit stadugt
ogna okkum nyggja vitan.

— Data is the big gold ... but
reskilling is the new oil, endurgevur
Enarsson eitt enskt ordafelli. Og spaar,
at evnini at ogna sar nyggja vitan og at
umstilla seg fara at hava stéran tydning
4 framtidar arbeidsmarknadinum.

Livlong lara vid vaksnamanna-
utbtgving, har vit alla tidina forleika-
menna okkum til nyggjar avhjédingar.
Tad verdur eitt krav.

Trupulleikin er hinvegin, at at-
bagvingarskipanirnar virka ikki, sum
ter skulu, avarar hon.

Ferleikamenning manglar

I Sveriki siga 4 av 10 almennum starvs-
folkum, at tey hava ikki fingid forleika-
menning. Bert eitt minni tal av
fyritekunum hevur i roynd
og veru nakad tilbod til
starvsfolkini um forleika-

menning. Men samstundis eru ikki
feerri enn 100.000 émannad sterv i
Sveriki. Ti tad mangla félk vid rettu
forleikunum.

Ti ma utbugvingarskipanin broyt-
ast. Vit mugu finna nyggjar og edrvisi
heettir at leera. @drvisi Gtbugvingar og
skeid, sigur Enarsson.

Tad er ikki umradandi, um vit taka
utbagvingarnar 4 finum universitetum,
ella um tad er av skeidum a youtube.
Maoguleikarnir eru négvir og ymiskir.
Tad reedur um at atbugva seg, og vit
skulu vera opin fyri nyggjum hattum
at leera. Just hvar vit nema okkum
kunnleika, er ikki avgerandi. Tad er,
hvat vit leera, sum hevur tydning. Inni-
haldid er avgerandi.

Wanted:
Menniskjaligir forleikar!
Sambert Enarsson eru tad ikki fak
sum programmering og talgilding, sum
fara at standa ovast 4 timatalvuni 1
framtidarskilum. Tverturiméti verda
tad vanligir grundleggjandi
menniskjansligir forleikar.
Forleikar, sum robottarnir

fara robottarnir
ongantid at kunna
gera fyri okkum®

/ANN-THERESE ENARSSON

e

ongantid fara at yvirtaka. Tad er
hesum, spurt fer at verda eftir.

— Tad verda forleikar sum ny-
hugsan og kreativitetur. Tad verda
sosialir ferleikar, so sum evnini at
hava medkenslu og umsorgan, evnini
at sannfera onnur og at samskifta og
samradast. Menniskjansligir forleikar,
sum vit leera, longu 4drenn vit fara i
skala, sigur hon.

— Alt hetta eru forleikar og egin-
leikar, sum eru menniskjansligir, og
sum robottarnir ongantid fara at yvir-
taka. Tad verdur altid brak fyri okkum
menniskjum, og tad er forleikum sum
hesum, vit i framtidini skulu hugsavna
okkum um.

Tiskil mugu vit, sambeert Enarsson,
ikki gloyma grundleggjandi fak i skal-
anum sum handarbeidi og treesmid.
Ti tad gevur grundleggjandi skapandi
forleikar, sum vit seinni kunnu faa
bruk fyri i talgilda heiminum.

Hugsid kreativt

Enarsson heldur, at evnini at hugsa
kreativt fara at koma f6lki til gédar i
framtidini. Vit mugu leera okkum at
hugsa fritt, eins og bernini gera.

starvsmannafelag.fo

65% av ungfélkunum, sum ganga i skiila
i dag, fara, ta id tey verda vaksin, at hava
storv, sum ikki finnast i dag, ti krevst
hugflog at uppfinna nyggju stervini, sigur
Ann-Therese Enarsson, umsitingarstjori

i svenska vitanarstovninum Futuroen.

¢
'

Sum demi nevnir hon eina segu
um sin egna son. Einaferd vildi abbin
hava at vita, hvat abbasonurin tladi,
t4 1d hann bleiv stérur. Kontérmadur
ella brandmadur kanska?

T4 id tann litli drongurin, sum
nég illa var komin i skilaaldur, hevdi
hugsad seg veel um, svaradi hann:

— Nei, abbi, t4 id eg verdi stérur,
skal eg vera ein firvaldur.

Og tad var na slett ikki so bytt,
heldur Enarsson. Ti 4 framtidar ar-
beidsmarknadinum fer tad jast at
verda 6gvuliga virdismikid at duga at
sleppa jardarsambandinum og fara &
flog vidhvert. Duga at hugsa gdrvisi, ti
gott hugflog verdur eitt aktiv.

— Tad snyr seg um hava hugflog
og at hugsa nytt. Tad fara robottarnir
ongantid at kunna gera fyri okkum,
sigur hon og visir okkum eina mynd
av smadronginum vid einum firvaldi
4 nesini.

— Framtidarinnar analfabetur er
ikki tann, sum ikki dugir at lesa ella
at skriva; tad er tann, sum ikki hevur
evnini at lera og lera nytt, l[jodar bod-
skapurin. /

11/

Robotturin
svarar
limunum

Sum demi um eitt produkt, sum HK
hevur ment, visa HK-félkini fram ein
sokalladan chatbot. Tad er ein telda
ella ein robottur, sum leggur seg upp
at eini samredu ella kjatti millum
f6lk. Limirnir kunnu spyrja um eitt-
hvert, t.d. vidvikjandi sattmala ella
len. Og teldan svarar so aftur, alt
eftir hvar tann, id spyr, arbeidir.

Nu skrivar ein limur og spyr um len.

— Gotcha, det kan jeg godt svare pa, svarar
chatbotturin. Og spyr so, hvar limurin arbeidir.

— Superbrugsen, got it. Og hvor gammel er
du?

Limurin svarar. Og eitt-tvey-try, so hevur
robotturin skannad allar sattmalar igjegnum og
funnid rettu timalgnina.

— 66 kr., fordi du er under 18 ar, svarar
robotturin.

— Hetta kann ikki koma i stadin fyri
radgeving, sigur Askholm um robottin.

— Men 4 henda hatt sleppa limirnir undan
roksinum at leita upplysingarnar fram sjalvir.
Tad er skjott og 6makaleyst, og felagid veitir
eina betri teenastu. /
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LOGARUPPSKOT
OG HOYRINGAR

Starvsmannafelagid hevur gjert vidmerk-
ingar til fleiri I[6garuppskot og verid til hoyr-
ingar i lagtingsnevndum i arinum, sum fér.

Sonja Jogvansdéttir, uttanflokkatingkvinna,
hevdi i fijgr var uppskot a tingi um at seta i
verk almenna I6g, sum bannar mismuni a
arbeidsmarknadinum. Starvsmannafelagid
tok undir vid uppskotinum og var til hoyr-
ingar i reettarnevnd lggtingsins. Uppskotid
vard samtykt vid 2. vidgerd, men fall vid 3.
vidgero.

Samferdslumalaradid er sidani farid undir at
tilevna eitt liknandi uppskot. Starvsmanna-
felagid var valt i fylgibolk saman vié gdrum
umbodum fyri arbeidsmarknadin, MEGD og
Javnstgdunevndina.

Felagid fekk eisini til hoyringar uppskot fra
Samferdslumalarddnum um at leggja upp-
gavurnar hja Fegroya Vanlukkutryggingarradi
undir Arbeids- og Brunaeftirlitid. Felagid

er jaligt vidvikjandi uppskotinum, fyrst og
fremst ti at mett verdur, at vandin fyri, at
frabodanir um skada detta nidurimillum,
minkar, ta id alt verdur umsiti® av einum og
sama stovni.

Légaruppskotid um at selja almennu parta-
bravini i P/F Posterki Fgroya var eisini til
hoyringar, og hevur felagid eisini verid i
Vinnunevndini til hoyringar. Felagid hevur
vist &, at stor 6vissa er um sattmalaraettindi
og setanartrygdina hja starvsfélkunum, og
filist 4, at starvsfolkavidurskiftini eru alt ov
illa lyst og vard i uppskotinum.
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TIDINDI

Arbeidsumhvervid a feroyskum arbeidsplassum er skipad

vid heimild i legtingslég um arbeidsumhvervi. Endamalid vid
l6gini er at virka fyri einum tryggum og heilsugédum arbeids-
umhvervi. Hugtakid arbeidsumhvervi fevnir b2di um tad
likamliga (fysiska) og tad salarliga arbeidsumhvervid.

Trygdarskipanin
a arbeidsplassum

Legtingslégin um arbeidsumhvervi,
vanliga nevnd arbeidsumhvervislégin,
hevur sum endamal at virka fyri einum
tryggum og heilsugédum arbeidsum-
hvervi og skapa grundarlag fyri, at
arbeidsplass sjalvi kunnu loysa sinar
trygdar- og heilsuspurningar eftir veg-
leiding og i samstarvi vid adrar vid-
komandi partar og vid vegleiding og
undir eftirliti av Arbeids- og bruna-
eftirlitinum.

Arbeidsumhvervislégin aleggur
gllum arbeidsplassum, har 10 f6lk ella
fleiri arbeida, at samskipa trygdar- og
heilsuarbeidid 4 arbeidsplassinum.
Treytirnar fyri, hvussu trygdar- og
heilsuarbeidid skal skipast, eru tengdar
at, hvussu négv f6lk starvast 4 arbeids-
plassinum.

Trygdarumbod

A arbeidsplassum, har tad arbeida 10
f6lk ella fleiri, skulu starvsfélkini velja
eitt trygdarumbod. A arbeidsplassi,
har tad eru ferri starvsfélk, eigur
trygdar- og heilsuarbeidid at fara fram
i g60um sambandi og samstarvi millum
arbeidsgevara, arbeidsleidara og starvs-
f6lk. Login aleggur sostatt ikki smaerri
arbeidsplassum vid upp til og vid 9
starvsfélkum at velja trygdarumbod.
Tey kunnu t6 av sinum eintingum velja
trygdarumbod. Og um fleiri arbeids-
umhvervislig vandamal eru, verdur
meelt til, at arbeidsplassid hevur eitt
skipad trygdar- og heilsuarbeidi.

Q11 starvsfélk & arbeidsgkinum
kunnu velja trygdarumbod. Er alitisfélk
4 stadnum, ber til, at alitisf61kid eisini
verdur valt til trygdarumbod og sostatt
hevur badar leiklutirnar.

Trygdarbolkar
Starvast 1049 f6lk 4 arbeidsplassinum,
skal ein trygdarbélkur gerast. Trygdar-
bélkurin skal mannast av einum trygd-
arumbodi, sum starvsfélkini hava valt,
og arbeidsleidaranum 4 stadnum.
Trygdarbélkarnir 4 arbeidsplassini
virka sum sambindingarlid millum
starvsf6lkini, trygdarnevndina, har ein
slik er, og leidsluna 4 arbeidsplassinum.

rygdarbélkurin skal:

- Ansa eftir, at arbeidsvidurskiftini
eru trygdarliga og heilsuliga fult
forsvarlig.

- Ansa eftir, at arbeidshettir og
arbeidid eru trygdarliga veel fyri-
reikad og kunnu fremjast uttan
vanda.

- Ansa eftir, at neydug uppleering og
leidbeining verdur givin.

- Ansa eftir, at maskinur, ttgerd og
toknilig hjalpartdl eru innreettad
og verda nytt trygdarliga og
heilsuliga fult forsvarliga.

- Avirka einstaka starvsfolkid til
eina trygdar- og heilsufremjandi
atferd.

- Kunna starvsf6lk um galdandi
reglur, 10 eru asettar at fremja
trygd og heilsu.

- Luttaka i radlegging av trygdar- og
heilsuarbeidi 4 deildini/arbeids-
plassinum

- Meta um trygdar- og heilsuvandar
4 deildini/arbeidsplassinum sam-
bart kunngerd um Gtinnan av
arbeidi.

- Luttaka i kanningum av arbeids-
6happum, eitringum og gdrum
skadum & arbeidsplassinum.

- Boda arbeidsgevaranum ella
umbodum hansara fra arbeids-
Shappum, eitringum og gdrum
skadum.

- Kunna trygdarnevndina, har ein
slik er, og leidsluna 4 arbeidsplass-
inum um arbeidsumhvervistrupul-
leikar.

- Koma vid uppskotum til at betra
um arbeidsumhvervid.

Trygdarnevndir

Starvast 20 starvsfélk ella fleiri &
arbeidsplassinum, skal trygdar- og
heilsuarbeidid samskipast soleidis, at
umframt trygdarbolk skal eisini ein
trygdarnevnd skipast. Hetta vil siga, at
fyrst verdur ein trygdarbélkur skipadur
ella um neydugt fleiri. Hevur arbeids-
plassid fleiri deildir ella okir, verdur
vidmelt, at hver deild ella hvert gki
hevur sin egna trygdarbélk.

Sidani verdur ein trygdarnevnd
skipad.

Er bert ein trygdarbélkur, skulu
badir limirnir i hesum bélki saman vid
arbeidsgevaranum ella einum umbodi
fyri hann manna trygdarnevndina.
Trygdarnevndin telur sostatt ialt 3
limir: eitt starvsfélk, ein arbeidsleidara/
formann og ein arbeidsgevara/umbod
fyri hann.

Eru tveir ella fleiri trygdarbélkar,
skal trygdarnevndin mannast av tveim-
um starvsfélkaumbodum ar trygdar-
bélkunum, tveimum arbeidsleidarum/
formonnum ur trygdarbélkunum um-
framt arbeidsgevaranum ella einum
umbodi fyri arbeidsgevaran. Trygdar-
nevndin telur té falt 5 limir; tvey starvs-

folk, tveir arbeidsleidarar/formenn og
arbeidsgevaran/umbod fyri hann.

Limirnir i trygdarskipanini eru
valdir fyri 2 ar. Afturval er loyvt, og
alitisfolk kunnu vera trygdarumbod
samstundis.

Um arbeidsleidari ella trygdarum-
bod fara fra sum limir { trygdarbélk-
inum, fara teir samstundis fra sum
limir i trygdarnevndini.

Sum hzgsti lidur i trygdarskipanini
4 arbeidsplassinum skal trygdarnevnd-
in radleggja, leida og samskipa ell tiltek
og arbeidi, 10 hava tydning fyri trygdar-
og heilsuarbeidid 4 arbeidsplassinum.

Trygdarnevndin skal:

- Hava eftirlit vid trygdar- og
heilsuarbeidinum.

+ Veita kunning og leidbeining til
trygdarbélkarnar um trygdar- og
heilsuarbeidid.

- Kanna atvoldir til arbeidséhapp,
eitringar og skadar annars.

- Seta i verk tiltek at forda fyri, at
arbeidsohapp, eitringar ella skadar
endurtaka seg.

- Eina ferd um 4rid gera eitt yvirlit
um arbeidséhapp, eitringar og
adrar skadar & arbeidsplassinum.

- Halda seg kunnada um reglur, id
eru asettar fyri trygd og heilsu &
arbeidsplassum.

- Gera leidreglur fyri upplering og
leidbeining av nyggjum starvs-
félkum og hava eftirlit vid, at
reglurnar verda fylgdar.

- Gera ein lista yvir samansetingina
av trygdarskipanini og senda
listan til Arbeids- og brunaeftir-

litid.

- Kunna starvsfélkini 4 arbeids-
plassinum um, hverjir limirnir i
trygdarskipanini eru.

- Tilnevna ein dagligan trygdar-
leidara.

- Hava regluligan fund i minsta lagi
eina ferd i hverjum arsfjérdingi.

* Minst tvar ferdir um arid hava ein
felagsfund vid allar trygdarbélkar
4 arbeidsplassinum.

Arbeidsgevarin

Arbeidsgevarin skal siggja til, at lim-
irnir { trygdarbélkunum og trygdar-
nevndini rekja skyldur sinar, og skal
siggja til, at limirnir fia bj6dad skeid,
utbtgving ella adrar forleikar, id eru
neydugir til tess at rekja uppgavurnar.
Arbeidsgevarin skal rinda fyri ter
utreidslur, 10 hetta hevur vid ser.

Trygdarumbodid er vart

Sum trygdarumbod ert t tryggjadur
méti uppsegn og edrum skerjingum i
arbeidsvidurskiftum a sama hatt sum
alitisf6lk innan vidkomandi ella til-
svarandi fakliga okid. Eisini skal ar-
beidsgevarin minst eina viku, 4drenn
trygdarumbodid verdur sagt upp, kunna
Arbeids- og brunaeftirlitid um hetta,
soleidis at Arbeids- og brunaeftirlitid
hevur maguleika at kanna vidurskiftini
i sambandi vid uppsegnina.

Gevid gaetur, at fyri arbeidi, 10 heilt
ella partvist verdur atint 4 fyribils ella
skiftandi arbeidsplassum uttan fyri
virkisins fasta arbeidsstad, eru adrar
reglur galdandi enn tr, id her nevndar
eru.

Si meiri kunning 4 www.arb.fo
Kelda: Arbeidseftirlitid
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MINNIST TIL
SETANARSKRIVID!

Tad er umradandi, at starvsfélk hava eitt
setanarskriv. [ starvsfélkamalum kann
lentakarin vera i eini veikari stadu, um ivi
stingur seg upp um, hvat slag av starvi vid-
komandi i roynd og veru er settur i.

Setanarskrivid skal m.a. hava upplysingar
um lgn og eftirlgn, hvar sattmali, i6 er gald-
andi, starvsinnihald, arbeidstidir, og hvat
slag av starvi talan er um, t.v.s fast starv ella
stary, i® er avmarkad i tid.

Tad er eitt krav eftir sattmalunum og eftir
lagtingslogini um setanarprégy.

Légin sigur, at gll, sum eru i starvi i meira
enn 4 vikur, og sum arbeida i midal meira
enn 8 timar um vikuna, skulu hava setanar-
skriv. Undantikin eru tey, sum eru fevnd av
legtingslég um sjémenn.

Sattmalarnir fyri starvsfolk hja landi og
kommunum og fyri dagrgktararnar siga,
at starvsfolk skulu hava setanarskrivid i
seinasta lagi 14 dagar eftir setanina.

Henda broytingar i starvinum, er tad eisini
umradandi, at setanarskrivid verdur dagfert,
soleidis at tad lysir tad broytta arbeidid.

Heitt verdur ti 4 limirnar um at eftirkanna,
um teir hava setanarskriv. Kannid eisini, um
setanarskrivid gevur eina reetta lysing av
starvinum. Ella um tervur er & at dagfera
skrivid.

Er lgntakarin limur i Starvsmannafelagnum,
og arbeidir hann hja ti almenna, skal felagi®
eisini hava eintak av setanarskrivinum.
Brytur arbeidsgevari Iégina um setanar-
prégv, kann hann verda demdur at rinda
starvsfolkinum endurgjald, sum svarar til
Ign fyri fleiri vikur.
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Arliga hugnakveldid fyri limirnar i Starvsmannafelagnum
var i helum felagsins friggjakveldid 9. november i fjor.

Hugnakveldid fyri limirnar

Ahugin var stérur, og tad var fulltekn-
ad. 117 limir mettu til 6keypis tiltakid.

Fyrst var 4bit. Oddver Skardhamar
bordreiddi vid godum salatum, heima-
gjordum breydi og ris a la mande vid
mandlugavu.

Niels 4 Reynatagvu hevdi gittar-
undirspeelid til felagssangin.

Eisini st6d hann fyri spurnakapp-
ingini, sum er fastur tattur a4 skranni.
Vinnari hesaferd var bordid, sum m.a.
var mannad vid félki fra Umhvervis-
stovuni og SEV. Tey fingu steyp til
ognar og nakrar smeerri gavur.

[ halvleikinum i spurnakappingini
speeldi og sang tann ungi dugnaligi
Olavur 4 Vali Olsen nakrar sangir.

Olavur a Vali, spaeldi og sang egnar
sangir og kendar hja gdrum.

Samanumtikid eitt vaeleydnad
kveld i Starvsmannafelagnum, har
starvsfelagar nyttu hevid at fara Gt at
hugna seer saman uttan fyri arbeidstid.

Niels a Reynatiigvu, fastur
quisvertur og kapellmeistari
a hugnakveldinum.

Vinnararnir av spurnarkappingini.

ADALFUNDURIN 2019

Nevndarval
i Starvsmannafelagnum

A adalfundinum i ar fara fimm

valevnir at kappast um tveir nevndarsessir,
sum skulu mannast av nyggjum.

Nevndarlimirnir verda valdir fyri try ar i senn.

Tey fimm sum bjéda seg fram eru:

Hilmar Augustinussen
kt-radgevi, Gjaldstovan

Jongerd Simonsen
malsvidgeri, Akstovan

Noomi K. Rasmussen
trivnadarsamskipari, Sunda kommuna

Runi Lisberg
dekkari, Strandfaraskip Landsins

Svend Erik Saxov
medicoteknikari, Landssjukrahusid

VALGREINAR

starvsmannafelag.fo

Arsrit 2018-2019

45



VALGREINAR

VALGREINAR

Hilmar
Augustinussen
Valevni til nevndina

Eftir aheitan og egnum ynski
bj6di eg meg hervid aftur fram
sum valevni til nevndina i
Starvsmannafelagnum.

Lat okkum halda afram at gera tad, sum vit
halda vera reett! Eins og oll onnur { landinum
hava vit sum limir { Starvsmannafelagnum
ahuga i, at Feroyar verda eitt enn betri land
at buleidkast i. Bern okkara skulu hava
undirvising { godum skilum, vit skulu hava
hjalp, um vit gerast sjuk, og vit skulu passast,
ta vit vera gomul og 6hjalpin. Hetta malid
verdur bert rokkid, um vit oll eru vid at
lyfta, og at ¢ll faa lut i veelferdini. Starvs-
mannafelagid skal vera fyri oll, 6ansad hver
ta ert. Vit hjalpa, har tad er neydugt, og
har vit kunnu.

Gamalt ordatak sigur, at fyri at vidfara
folk lika, mugu tey vidfarast ymiskt, ti eingin
er lika. Tad, 10 fyri nekur styrkir, kann
fyri onnur vera oydileggjandi. Hetta er sera
umradandi at hava i huga.

Skiljandi er, at i einum felagi sum okk-
ara vid so négvum limum, eru sera ymisk
4dhugamal. Ti ma partapolitikkur ongantid
takast uppi.

Umradandi er, at vit sum felag tryggja
limum okkara best meguligu arbeidsum-
stedur. Harafturat ma limunum tryggjast

eitt trygt og stedugt lenargrundarlag, id
endurspeglar tad g6da arbeida, vit dagliga
gera. Vit skulu ell vera her, og ikki bert
halda, siga og gera tad, sum tey id valda,
halda, siga og gera.

Té skal hava rdd at liva, ikki bert yvir-
liva. Tad er ti sera umradandi, at vit ikki
i Foroyum, faa tad fyribrygdi, sum kring
heimin verdur répt “working poor”. Her er
talan um félk, sum arbeida fulla tid, men
ikki fia endarnar at rekka saman. Hetta
gerst ein alsamt storri trupulleiki kring
okkum, og av ti sama m4 haldast eitt vakid
eyga vid ti herheima.

Dupultskatta avtalan. Hetta er eitt
veel kent fyribrygdi millum Nordurlond. T
stuttum er endamalid vid hesi avtalu tad,
at peningur bert verdur skattadur einaferd.

I hesum sambandi méa sigast, at arid
2018 hevur verid vid til at varpa ljés a
sterkasta ambodid, id vit sum fakfelog
hava, nevniliga verkfallid. T6 er ein storur
trupulleiki vid verkfgllum, sum stedan er
i latuni. Hetta kemst av, at peningur, i0 vit
gjalda inn i okkara egna verkfallsgrunn,
verdur dupultskattadur. Vit rinda skatt av
peningi, sum vit fia Gr verkfallsgrunninum.
Hetta hevdi verid gamani, um vit ikki longu
hovdu goldid skatt av peninginum, id var
settur { verkfallsgrunnin.

Tiverri hevur hetta vid ser, at tad loysir
seg hja Figgjarmalaradnum, um limir i fak-
felogunum fara i verkfall, ti dupultskattadi
verkfallspeningurin fer beinleidis { almenna

Framhaldandi ndgv at stridast fyri

kassan. Hetta er undir ongum umstedum
i lagi.

Eg havi 4dur vist 4 hetta malid. Stutt eftir,
at tad vard tikid upp i Starvsmannafelag-
num, vard eitt liknandi mal lagt fyri Leg-
tingid. Av ti sama gjerdi eg ikki meira vid tad
ta. Men har vildi meirilutin tiverri ikki tosa
um légaruppskotid. Mar vitandi vard upp-
skotid beint i eina nevnd, og har hvarv tad.

Ein slik dupultskattaavtala millum
Starvsmannafelagid og Figgjarmalaradid
hevdi verid sera gevandi fyri okkara limir.
Tiskil tli eg mer at taka hetta upp aftur
og varpa lj6s & tad.

Umsorgarnardagar. Umradandi er,
at vit faa eitt alment ordaskifti um hetta
malid. Er talan um pening, arbeidsorku ella
okkurt heilt tridja? Hvi er hetta ikki langt
sidani komid fyri { Legtinginum? Tad hendir
mangan, at f6lk hava nytt alla sina fritid
og meguligar fridagar fyri at taka sar av
sinum nzrmastu, id hava terv a umsorgan.
Hetta er sera 6heppid. Ti meti eg tad vera
umradandi at varpa 1j6s & hesi vidurskifti,
so vit faa sett eina héskandi skipan i verk
4 hesum gkinum. Skal eitt mal loysast, ma
tad takast fram og tosast um tad.

Eitt er so heilt givid, at “Saman standa
vit sterk, og saman kunnu vit mynda okkara
arbeidsplass og eitt framtidar Feroyar fyri
oll”.

Hetta skal samstundis verda ein aheitan
til allar 1 limir Starvsmannafelagnum
um at gera sina atkvedu galdand..

Jongerd Simonsen
Valevni til nevndina

Tann 9. mars er nevndarval, og
eg standi fyri vali. Eg bj6di meg
fegin fram aftur sum umbod i
nevndini nastu try arini.

Ta eg stilladi upp fyrstu ferd, véru mini
hjartamal tey laegst lontu og annars lima-
rokt sum heild. Batar eru framdir innan
limargktina, men ta talan er um tey, sum
liggja nidast & lengarstiganum, haldi eg,
at ein godur biti er eftir, til vit eru komin
4 mal. Verdi eg afturvald, verdur hetta eitt
av malunum, eg fari at leggja stéra orku i.
Annad mal er forleikamenningin.
Stundum verdur varskégvad “Télmenn-
ini koma,” og satt er tad, tey eru veel 4 veg i
hami sum talgildu Feroyar. Négv arbeids-
plass eru vid at talgilda flestu arbeids-
uppgavur, og roknast ma vid, at brak ikki
verdur fyri eins négvum arbeidshondum
til sama arbeidi frameftir. Innan okkara
starvseki kann vantast, at talgildingin fer
at fora vid ser sonevndar effektiviseringar
négvastadni, men fyrst og fremst & skriv-
stovunum. Starvsfolk innan hesi gkini koma

Tolmennini koma,
men vit skulu styra teimum

uttan iva at standa fremst fyri at merkja
broytingarnar. Sum felag kunnu vit sjalvandi
ikki standa hendur i favn, tverturiméti skulu
vit gera okkurt vid tad.

[ sattmalanum millum Starvsmanna-
felagid og Figgjarmalaradid er aseting um,
at starvsfélk & ollum stovnum skulu hava
moguleikan at forleikamenna seg. Eg vil
virka fyri, at Starvsmannafelagid setir eina
kanning i verk, sum lysir, hvussu hesin
parturin av avtaluni verdur hildin 4 ellum
okkara sattmalaekjum innan land og komm-
unur. Vit i felagnum eru annars stedugt a
vardhaldi, og vid meer i nevndini fara vit
eisini at halda eyga vid, at hesin setningurin,
eins og adrir, verdur hildin. Uppgavan er
at siggja til, at limirnir vid forleikamenn-
ingini eru skikkadir at taka vid nyggju upp-
gavunum, sum umskiftid 6svitaliga fer at
fora vid se@r. Royndirnar visa, at nyggja
teknin krevur arbeidsmegi baedi til at seta
hana i verk og til at halda henni vidlika. Eg
var og vitjadi eitt skjalasavn i Noregi sidsta
summar, har tey véru i ferd vid at talgilda
tad, sum adur var gjert vid hond. Tad, id
onkur kanska hevdi start fyri, helt ikki, ti
brak er fyri ellum hondum nt og négv ar
fram i tidina, siga tey.

Héast gédar segur og g6d tidindi mugu
vit fyri alt i verdini ikki vera blaoygd. Roynd-
irnar visa okkum nevniliga, at almennu
arbeidsgevararnir altid eru skjétir at finna
sonevndar lettar loysnir, ta tad snyr seg
um at spara krénur her og nt.. Dugnalig
starvsfolk eru ja trygdin fyri, at mest og best
feest fyri givou krénurnar til dygdargédar
almennar tenastur. [ ellum litilleetni tori
eg at halda uppa, at vit sum umsita hesar
tenastur, eru i grundini tey, sum vita mest
og best, hvussu ter best kunnu veitast. T4
tad er sagt, er sera umradandi, at okkara
folk faa loyvi at vaksa vid uppgavunum,
og at ferleikamenningin sleppur at virka,
sum hon eftir sattmalanum eigur. Tad vil
eg strangliga virka fyri. Vil myndugleikin
ikki halda avtaluna, m4 bodskapur okkara
vera stuttur og greidur: Vit speela ikki vid!

Lenarspurningurin er eitt stért og um-
radandi mal, og lenin skal sjalvandi fylgja
vid gktu forleikunum. Laegstu lenarflokk-
arnir eiga at verda strikadir, og folk eiga
at flytast upp 1 hagri flokkar, samstundis
sum meguleikar skulu skapast fyri haegri
lenarflokkum.

Télmennini koma,
men vit skulu styra teimum, punktum!

Svend Erik
Saxov
Valevni til nevndina

Eg eri 41 ar, atbugvin radio-
mekanikari og havi arbeitt sum
medicoteknikari 4 Landssjukra-
hasinum sidani juli 2007

Eri sera gladur fyri mitt starv og mitt ar-
beidsplass, og ikki minst minar godu starvs-
felagar. Eg eri i fleiri nevndum & Lands-
sjikrahtsinum, eitt ni samstarvsnevndini
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4 Tenastudeplinum og i hevudssamstarvs-
nevndini fyri alt Landssjikrahisid. Eisini
eri eg virkin alitismadur fyri Teenastudepilin.

Eg eri hugadur at taka vid nyggjum hugs-
anum og eri erligur og jaligur av lyndi. Eg
eri sera dhugadur i fakfelagsarbeidi og vil
stridast fyri teimum rettindum, limirnir
hava vunnid sar. Eisini haldi eg, at vit skulu
tora at seta krov til arbeidsgevaran.

Eg bj6di meg fram sum valevni til
nevndina { Starvsmannafelagnum, ti eg
havi stéran dhuga i fakfelagsarbeidi. Her
eru ngkur mal, sum eg fari at arbeida fyri:

Fari at stridast fyri godum urslitum

Tad var eitt stért frambrot, ta arbeids-
vikan 1 2003 laekkadi Gr 40 nidur { 39 timar,
men i Danmark leekkadi arbeidsvikan longu
11990 nidur i 37 timar. N er tidin komin,
har vit mugu standa saman um at faa ar-
beidsvikuna enn longur nidur. Standa vit
saman vid okkara limum, néa vit langt, og
stridast vit enn hardari fyri okkara fakfelag,
koma vit eisini 4 mal vid okkara hugskotum.

Kappingarferi
innan tad almenna

Vit, sum arbeida innan fyri tad almenna

ella kommunala ¢kid, vita, at stovnurin skal
spara. Hetta hoyra vit nastan hvert ar, ta
figgjarl6gin verdur legd fram. T4 hugsa vit:
“Er tad meg, tad gongur Gt yvir na?” Vit
hugsa eisini, hvat ni skal nidurleggjast, hver
skal hava uppgavurnar, og ikki minst, hver
skal renna skjétari fyri somu len. Tad er
heilt greitt, at tann privati geirin liggur altid
upp 4 lar eftir at yvirtaka uppgavurnar hja ti
almenna. Ti skulu vit altid vera kappingar-
for innan okkara eki og duga at effektivisera.
Men lenin mé fylgja vid, so tad privata ikki
yvirtekur okkara eki.

Hver einstakur arbeidstakari er dhug-
adur i at faa gbéda len, og sjalvandi skulu
vit hava tad, sum vit hava uppiborid. Ti er

starvsmannafelag.fo

neydugt at endurskoda lenina og lenar-
flokkarnar. Avisir fakbélkar hava stadid i
stad leingi, og avisir limir vid somu grund-
leggjandi atbugving eru flokkadir 6lika.

Sum limir hava vit stéran tydning fyri
arbeidsplassini i Faroyum. Tad eru vit, sum
eru tilfeingid hja arbeidsgevarunum, og tad
eru vit, sum gera arbeidid. Tad eru vit, sum
stridast dagliga, men vit mugu stridast enn
meira fyri okkara lon og halda rimmar fast
vid vunnin reettindi.

Lenarhzkking hvert fimta ar

Eftir sjey arum 4 arbeidsmarknadinum er
ein komin til hagsta lenarstig. Eg fari at
arbeida fyri, at okkara limir skulu hava

eitt iskoyti eftir hesi sjey arini. Til demis
kundi ein lenarhakkan verid fimta hvert
ar. Tad er ikki virdiligt at viga sitt liv til
arbeidsplassid i 20 ar ella longri, og lenin
stendur { stad eftir sjey arum.

Forleikamenning verdur ikki gjord i nég
stéran mun vid ti ferd, sum stovnar verda
talgildir. Tad nyttar ikki, at arbeidsplassid
utvegar ta nyggjastu utgerdina, um starvs-
folkid ikki verdur forleikament samstundis.
Tad er tydningarmikid, at hver einstakur
arbeidstakari hevur moeguleika fyri at menna
seg innan fyri sitt fak.

Gott val til tykkum oll
— vid von um tykkara atkvodu.
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S Noomi K.

b- Rasmussen
Fi Valevni til nevndina
Eg eri i yngra endanum av lima-
skaranum hja Starvsmanna-
felagnum. Ta eg byrjadi at
arbeida, var eingin ivi, at i fak-
felag skuldi eg, ti styrkin liggur
i, at vit eru mong, sum standa
saman.

Eg meti tad vera ein framihjaraett sum ung
at gerast partur av einum so sterkum felagi
og vera vid til at lyfta arvin vidari.

Men hetta er vid at broytast. Eg hoyri
alsamt fleiri og fleiri siga: nei, i fakfelag
tima tey ikki. Tey vilja négv heldur eiga
teer krénurnar sjalvi. Mitt hjartamal er, at
tad at vera i fakfelag, at kenna abyrgd og
at standa saman, aftur verdur ein dygd,
sum verdur hegt mett, serliga millum ung.

Starvsmannafelagid eigur eisini sin part {
hesum. Felagid ma eisini vera har fyri sinar
yngru limir, og fyri tey, sum eru a veg at
4 arbeidsmarknadin. Vit mugu minna tey
4, hvadan tey koma fra, og hvat omma ella
abbi teirra striddust fyri. Tad er tervur &
at bryna virdini, sum Starvsmannafelagid
byggir &, og at fortelja hetta til tey yngru
og komandi ettarlidini, soleidis at limatalid
verdur stadugt og vaksandi.

At stridast liggur til slagid
Eg vil gjarna bj60a meg fram sum titt umbod
i nevndini { Starvsmannafelagnum. Hvi?

—Talgilt undanval

Ju, ti eg vil fegin taka eitt tak og gera mitt
til at menna felagid enn meira vid minum
hjartamalum og royndum.

Eg eri uppvaksin a Glyvrum. Politikkur
og lokalt virksemi hevur merkt min upp-
vekstur. Omma min, Maria 4 Synini, var
saman vid mongum @drum ein av undan-
gongukvinnunum i Kvinnufelagnum &
Glyvrum, og hon setti i sinari tid saman
vid edrum barnagard 4 stovn og arbeiddi
i mong ar fyri rattindum og betri korum
hja kvinnum.

Eg bagvi 4 Strondum saman vid mann-
inum og tveimum bernum. Eri ttleerd sum
skrivstovuflk & Rikisumbodnum. I 2011
for eg i starv hja Sunda kommunu og havi
seinastu 4 arini arbeitt sum trivnadarsam-
skipari.

Trivist tu?

Eg brenni fyri, at f6lk skulu trivast. Arbeids-
plassid er tad stadid, har vit brika stersta
partin av okkara virkna livi, og tiskil er
tad alt avgerandi, at ein trivist og mennist i
sinum arbeidi. Eg havi verid alitisfélk i 4 ar
og eri von vid at taka stig og fora verkzatlanir
at { livid.

Salarlig heilsa er nakad, sum eg eisini
brenni fyri. Eg eri virkin i netverkinum hja
Félkaheilsurddnum innan ABC fyri salar-
liga heilsu og meti, at hetta er eitt sera
hent ambod eisini at taka vid inn i Starvs-
mannafelagid. At vera virkin, vera saman
og vera hugbundin er lykilin til eina géda
salarliga heilsu. Hetta er ju alt nakad, i0
eigur at vera partur av okkara arbeidslivi.

Eisini eitt felag fyri tey ungu

At vera virkin, vera saman vid okkara starvs-
felogum og hava uppgéavur, har vit kunnu
vera hugbundin og brika okkara ferleikar
4 ein tydandi hatt.

Ert ta vid?

Kommunali geirin hevur terv a endurnyggjan
i hugburdi til leeruplass og eftiratbagving
av starvsfélkum. Eg fari at virka fyri og
skumpa undir at faa fleiri leerlingar settar i
starv innan fyrisitingar hja kommununum.
Tervur er eisini 4, at Starvsmannafelagid
saman vid kommununum bjédar limum {
felagnum meguleikan at eftiratbigva seg
i Foroyum.

Talgildi veruleikin krevur, at limirnir fia
moguleikan at menna seg, so vit vera for at
lofta verandi og komandi avbjédingunum.
Tad er umradandi, at tt sum limur kennir,
at tu ert vid, td nyggjar uppgavur koma a
arbeidsplassinum. Og um ta ikki kennir teg
at kunna vera vid, so skalt td hava megu-
leika fyri at menna tinar forleikar, soleidis
at t verdur vid.

Eg vil gjarna geva mitt ikast til nevndina
i Starvsmannafelagnum og stridast fyri, at ta
sum limur fert at faa eitt sterkt, vidfevnandi
og nyhugsandi fakfelag, sum i gllum virkar
fyri tinum rattindum og 4hugamalum.

Takk fyri tin studul!

Um ti hevur onkran spurning, eri eg
sjalvandi fus at svara. Eg eri at hitta a
Jfacebook og a telefon 297221.

Runi
Lisberg

Valevni til nevndina

G60u limir, so stundar til adal-
fund i Starvsmannafelagnum,
har veljast skulu tveir nevndar-
limir og tveir tiltakslimir.

Eg var uppstilladur 4 adalfundinum i 2017,
men gjordist ov stuttur ta. Eg havi verid
tiltakslimur seinastu tvey arini og vid til
onkran fundin, t6 bert sum ahoyrari.

Eg eri 53 ara gamal, giftur, eigi tvey born,
fyra bonusbern og fyra abbabern. Vit bigva
i Sumba, har eg eri uppvaksin. Av lyndi eri
eg sera treiskur og fari eftir ti, sum eg seti
mer fyri av heilum hjarta. Sostatt eri eg
eitt upplagt umbod til nevndina.

Arbeidsroyndir
Eg var 16 ara gamal, ta eg fyrstu ferd for til
skips. Seinni var eg nekur ar i arbeidi hja
Landsverkfrgdinginum, nt Landsverk. I
négv ar arbeiddi eg hja MT Hgjgaard sum
spreingileidari og arbeidsformadur, og har
var eg vid i négvum verkatlanum, badi i
Foroyum, Grenlandi og & Sri Lanka.
12010 for eg aftur til skips, hesaferd i
oljuvinnuni. T 2013 byrjadi eg i minum na-
verandi starvi sum dekkari umbord a Smyrli.

Nevndararbeidi

Frati egvarum 20 ara aldur, havi eg verid vid i
nevndararbeidi. Byrjadi { nevndini i Sumbiar
Itréttarfelag og Arbeidsmannafelagnum
Beinisvord. [ 2012 og aftur i 2016 var eg
valdur i bygdarradid i Sumbiar Kommunu.
Her havi eg verid aktivur { teimum ymsu
nevndunum i bygdaradnum. Meer damar

Vel mitt fingramerki

sera veel nevndararbeidi, og sum nevndar-
limur i Starvsmannafelagnum hevur ein
moguleika fyri at tryggja og beta um korini
hja limunum 4 arbeidsplassinum, i fritidini
og i pensionstidini. Hetta er just nakad fyri
meg.

Mal

Starvsmannafelagid ger eitt megnar arbeidi
fyri limirnar. Til hverjar sattmalasamrad-
ingar verdur arbeitt av gllum alvi fyri at faa
sum mest burtur ar til teir ymsu bélkarnar.
Bélkarnir seta fram ynskir til hverjar sam-
radingar, tad veri seg lonarhakkan ella
onnur vidurskiftir, id betast skal um.

Eg fari at nevna nekur fa ting, id eg
eri kunnadur um, og sum eg meti eiga at
skrivast vid feitari skrift aftan fyri oyrad til
komandi samradingar.

Sjakraflutningstenastan er ein tann
mest tydandi taenastan vit eiga, men lgnar-
liga seer t6 ikki soleidis at. Hesin lutfalsliga
litli bélkur ma sigast at vera dottin nidur
imillum hinar bélkarnar. Byrjanarlgnin
er bert g6dar 23.000 kréonur um manadin,
og endalenin eftir sjey 4ra tanastu 26.868
kronur. Henda tenastan eigur at lyftast
minst fimm-seks stig upp til eina endalen
4 omanfyri 29.000 krénur um ménadin.

[ mun til onnur faa hesi starvsfolk ikki
vidbét fyri vandamiklan ella bradfeingis
flutning. Tad er upplagt, at tey skulu hava
hesi uppiskoyti, ti tey eru atsett fyri sama
vanda. Heldur ikki faa tey vidbét ella lenar-
hakking fyri vidari atbigving, eitt ni sum
vidgeri 4 stedi tvey ella sum paramedisinari,
id er ein 3% ara utbagving. Sjalvandi skulu
tey eins veel og onnur hava lenarhakking
fyri at taka vidari atbugving.

Lonin fyri tilkallivakt er 25 prosent av
vanligari timalen. Laborantar og onnur faa
ennta 33 prosent av timalenini. Hvi skal
hesin munurin vera? Stutt sagt, so skylda
vit hesum livsneyduga starvsbélki veel betri
lon og semdir fyri teirra megnar arbeidi.

Sjéfolk
Dekkarar 4 vaktarskipunum Tjaldrinum og
Brimli eiga heilt vist eisini at setast upp i
lon. T lotuni liggja teir eitt lonarstig legri
enn til demis dekkarar 4 Smyrli. Teir eru
lika n6égva tid umbord og hava mangan
sera truplar uppgavur at taka ser av. Eitt
na ta 6dnirnar herja. Hetta er heilt vist ein
bélkur, id ma lyftast upp lenarliga.

Skeid

T4 th ert 4 skeidi { fritidini, feert t1 7,8 timar
fyri dagin, sum er alt ov litid. Fyri tad fyrsta
missir ta fridagin, og fyri tad naesta er hetta
gott og grundiga undirgoldid. Eg kann taka
eitt demi. Um eg sum suduroyingur skal
nordureftir & skeid, ma eg mangan fra has-
um klokkan fimm um morgunin og eri ikki
heima aftur fyrr enn 4 midnatt. Heilar 19
timar, har t hevur mist fridagin og einans
fingid 78 timar fyri skeidsdagin. Hetta er
heilt burturvid. Annadhvert ma gjaldast 12
timar fyri skeidsdagin, ella ma fridagurin
faast aftur, og len fyri 78 timar.

Innarlig aheitan

G6du limir. Setid tykkara alit 4 meg 4 nevnd-
arvalinum, og eg lovi at arbeida vid liv og
sal og seta mini fingramerkir til frama fyri
limir Starvsmannafelagsins.

Vid bestu ynskjum til okkum oll
og eitt gott val.

Fra leygardegi 16. februar til friggjadagin 8. mars kl. 15 hava
tey, sum ikki koma & adalfundin 9. mars, maguleika at velja
nevndarlimir 4 einum talgildum undanvali.

Eftir vidtgkum felagsins
um braevatkvadur skipar
Starvsmannafelagid aftur i

Starvsbladid

Hetta merkir, at ti sum
limur i Starvsmannafelag-

Til ber at velja i mesta lagi
tvey av valevnum, sum stilla  skulu venda seer til felagi®d
num kanst sita vid telduna,  upp til nevndina.

Tey, sum eetla at velja talgilt,

og gera vart vid hettar.

Send ein teldupost til:

starvsmannafelag@starvsmannafelag.fo

ellaring tIf. 614868, 284868 ella 214768.

Freistin at velja talgilt er:

friggjadagin 8. mars kl. 15.00

starvsmannafelag.fo

Um limi av serligum
grundum bert fra at velja
talgilt og heldur ikki fer &
adalfundin, verdur hann
ella hon bidin um at venda
seer til skrivstovu felagsins
og gera vart vid hettar. Ta
verdur valt 8 gamlan hatt
vid braevatkvgdu.

Arsrit 2018-2019



Sidan stovnsetanina fyri tjigu arum sidan hevur fremsta virki i
Samlagstryggingargrunni Starvsmannafelagsins verid at keypa tryggingar,
10 geva veitingar vid deyda ella vid avisar hattisligar sjukur.

Tekstur: John Kjeer, formadur i Samlagstryggingargrunninum

Kostnadarmikid at keypa tryggingar

- Men hvussu hevdi stgdan verid,
um vit ongar tryggingar hgvdu?

Sidan stovnsetanina fyri tjigu arum sidan
hevur fremsta virki i Samlagstryggingar-
grunni Starvsmannafelagsins verid at
keypa tryggingar, id geva veitingar vid
deyda ella vid avisar hettisligar sjukur.

Grunnurin keypir, sum er, ymsar
tryggingar vegna limirnar. T.d. livstrygg-
ing, trygging, id veitir atgjald vid alvars-
liga sjuku hja ti tryggjada, og trygging,

id veitir Gtgjald vid alvarsliga sjika hja
barni hja ti tryggjada. Stedugt verdur
arbeitt vid at betra um og meguliga ekja
tryggingarnar. Treytin er t6, at hetta

skal vera innan fyri tann figgjarkarm,

10 grunnurin hevur at rada yvir, og at
utreidslurnar ikki ekjast, so at grunnurin
ikki kann svara hverjum sitt.

Samlagstryggingargrunnurin er bert
litil — men tydningarmikil — partur av
samlada eftirlonar- og tryggingarkonsept-
inum hja Starvsmannafelagnum. Av
prosentunum, sum fara til eftirlenar- og
tryggingargjald hja ti einstaka, fer halvt-
annad prosent i grunnin at keypa ymsu
tryggingarnar fyri, og restin fer i persén-
liga eftirlonarpartin.

Samlagstryggingargrunnurin arbeidir
eftir teimum somu prinsippunum sum
Samhaldsfasti Arbeidsmarknadareftir-
lgnargrunnurin. Tad vil siga, at oll gjalda
eitt avist prosentgjald av lenini inn i
grunnin, men utgjaldid er tad sama i
kronum fyri tann einstaka. Um hetta er
reettvist, ber sjalvsagt altid til at kjakast
um, men jast hetta hevur vid ser, at
tryggingargjaldid ikki er 6neyduga tyngj-
andi fyri teer leegru lenirnar.

Prosentini, id verda latin til persén-
ligu eftirlenina, hevur grunnurin einki
vid at gera. Hver einstakur ger av, hvussu
hann ella hon leggur til reettis egnu
skipan sina — um trygging skal vera vid
i skipanini ella ikki, og hvussu hon —
innan fyri naverandi légarkarmar — skal

utgjaldast vid frafaringaraldur. Felagid
leggur seg ikki uat i, hvenn tutgjaldsleist
tann einstaki velur, og avtalur um, hverja
skipan ein velur, verda ti gjerdar einseris
millum tann tryggjada og tryggingar-
felagid. T6 radgevur felagid limum, t4 id
teir hava fyrispurningar, id snigva seg
um frafaring og eftirlon.

Hobast hver einstakur kann keypa sar
sinar egnu tryggingar og seta ter saman,
sum henni ella honum lystir, er eingin
ivi um, at fyri négv okkara er samlags-
tryggingin eisini ein sera tydandi partur
av samlada tryggingarhgpinum.

Héast grunnurin hevur négv ar a
baki, kann av og 4 tykjast, sum um vit
ikki eru nég dugnalig at siga fra, hverjar
moguleikar limir hava. Tad kemur tiverri
fyri, at limir ikki tykjast vita, at teir eru
tryggjadir, og ti ikki gerast varir vid
hetta, fyrr enn fyrningartidin er farin.
Heimasidurnar hja felagnum og hja
LIV hava verid nyttar sum kunningar-
midlar, og trygging og eftirlen eru aftrat
hesum fastir tettir { Gthagvingini hja
alitisfolkunum. Asannandi, at grunnurin
ikki hevur rokkid ellum enn, arbeida
Samlagstryggingargrunnurin og LIV
stedugt vid at gkja um kunningina, id
vonandi kann hava vid ser, at eingin
dettur nidur millum.

Ein lidur { hesum er, at LIV skipar
fyri tiltekum fyri tey, 10 naerkast fra-
faringaraldri. Har verdur greitt fra
l6garverkinum, id er knytt at pensjons-
skipanunum, og teimum broytingum, id
hava verid seinnu arini. Ymsu ttgjalds-
moguleikarnir verda gjegnumgingnir, og
moguligt er at gera avtalur um persénliga
radgeving. I fjer vard skipad fyri trimum
tilikum fundum - einum i Leirvik, einum
a Tveroyri og einum i Smeruni hja
Starvsmannafelagnum. @1l tiltekini vérdu
veel vitjad.

Tad er kostnadarmikid at keypa ser
tryggingar, men neydugt er at hava i
huga, hvat fast fyri peningin, og hvussu

stedan hevdi verid, um ein ongar trygg-
ingar hevdi.

Einki er at ivast i, at best hevdi verid,
um skadar ikki komu fyri, men tey arini,
grunnurin hevur verid virkin, er ikki
komid fyri enn, at nakad ar hevur verid
uttan skadar.

12018 doydu triggir limir, og eis-
ini véru tvey utgjeld i sambandi vid
hjanafelagsveiting. I fimtan ferum véru
utgjeld i sambandi vid hettisligar sjakur,
og aftrat hesum er veitt fjrtan limum
gjaldsundanteka.

Lokaupphaddin hevur verid partur
av skipanini, sidani grunnurin vard
settur & stovn. Sambart adalfundarvid-
toku er asett, at lokaupphaddin skal
vera partur av tryggingarskipanini hja
Samlagstryggingargrunninum fram til
2027. Té verda arini fra 2018 til 2027 nytt
til eina nidurlaging av upphaeddunum,

id verda utgoldnar teimum, id hava natt
pensjénsaldur. Upprunaliga var upp-
haeddin 100.000 kr., men i nidurlagingar-
tidarskeidinum minkar ttgjaldid vid
10.000 krénum hvert ar. Utgjaldid vard i
2018 minkad nidur i 90.000 kr. og verdur
i ar 80.000 kr.

12019 verdur ttgjaldid til lokaupp-
hadd nserum 4,5 millién til teir oman
fyri halvthundrad limirnar, i rekka fra-
faringaraldur.

Ta lokauppheeddin i 2028 er burtur,
fer grunnurin bert 4 samhaldsfestum
stodi at keypa ymsar tryggingar vegna
limirnar.

Adalfundurin

Adalfundurin hja Samlagstryggingar-
grunninum verdur héskveldid 21. februar
i hglunum hja Starvsmannafelagnum. Ta
verdur mgguleiki at triva i négvu spurn-
ingarnar, id hava vid baedi trygging og
eftirlgn at gera, eins og grannskodadi
roknskapur grunsins verdur lagdur fram.

Umbod fyri LIV verdur vid & fundinum.

50 Starvsbladid

ADALFUNDUR

Arsadalfundur Starvsmannafelagsins
verdur leygardagin 9. mars 2019 kl. 14.00
I Smeeruni, J.H. Schratersggta 7, Térshavn.

Skra fyri adalfundin:

1. Frasggn formansins fra
a) farna ari og
b) virki felagsins framyvir.

Mgguligar l6garbroytingar

Mggulig uppskot fra limum og nevnd.
Asetan av limagjgldum.

Val av 2 nevndarlimum og 2 tiltakslimum
Val av grannskodara og tiltakslimi.
Ymiskt.

ONPUHWN

KI. 17.00 verdur almennur kjakfundur undir

heitinum "Valar og arbeidsmarknadur”

Limir, sum vilja hava uppskot til umrgdu 4 adalfundinum
og meggulig l6garuppskot, mugu senda nevndini hesi i

seinasta lagi leygardagin 2. mars 2019.

STARVSMANNAFELAGID

Framlgga av grannskodadum roknskapum til gédkenningar.

VELJID ARSINS ALITISFOLK

Hevur ta hug at kjosa titt alitisfolk
til ARSINS ALITISFOLK 2019?

Starvsmannafelagi® heldur, at arbeidid sum alitisfélk
hevur dmetaliga stéran tydning baedi fyri felagio,

[ AT

ADALFUNDUR '5

Skra:

1. Frasggn um virki grunnsins i farna roknskaparari.
2. Framlgga av grannskodadum arsrokniskapi til
goédkenningar.

Vidtekubroytingar.

Val av nevndarlimum.

Ymiskt.

uhw

NEVNDIN

limirnar og stovnsleidslurnar. G69 alitisfélk hava um
nakar uppiborid eitt herdaklapp. Sendid ti felagnum
uppskot um, hvgnn tit halda eigur at verda kosin
ARSINS ALITISFOLK 4 adalfundinum 9. mars 2019.

Dentur verdur lagdur a hetta:
- Royndir sum alitisfélk
- Virkin i fakfelagshepi

- Arbeitt fyri at verja raettindi hja starvsfélki/felagi

Sendid teldupost til:
starvsmannafelag@starvsmannafelag.fo

vid tykkara grundgevingum i seinasta lagi triggjar dagar
undan adalfundinum.

TRYGDARUMBOD OG TRYGDARSKIPAN?

Hvoer er titt trygdarumbod og hevur titt arbeidsplass
trygdarskipan?

Visti t4:

e at 4 gllum arbeidsplassum, har 10 f6lk ella fleiri
starvast, skulu trygdarumbod veljast og
trygdararbeidio skipast?

e at 4 gllum arbeidspldssum, har 20 ella fleiri {61k
starvast, skal trygdar- og heilsuarbeidid samskipast
av eini trygdarnevnd?

Si neerri kunning 4 heimasidu okkara www.arb.fo

A Arbeids- og brunaeftirlitia

— FARDESE WORK ENVIROMMENT AND FIRE SAFETY AUTHO







