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Suni Selfoss / formadur

Tvaer erkymlandi

6 kanningar

Starvsfelagid i

Starvsfelagio gjerdi i fjer tver kanningar, sum avdikadu iva-
som vidurskifti a arbeidsmarknadinum, og sum ivaleyst fara
at merkja arbeidid, sum liggur fyri framman hja felagnum

OKKURT ER SPINNANDI GALID
a feroyskum arbeidsplassum. Vid
arbeidsmentanini og vid virdingini fyri
starvsfolkum og tydandi avtalum, sum
vit hava gjort vid okkara sattmalapartar.

Tad kundi verid yvirskiftin, ta 10
eg skal taka saman um nidurstedurnar
av tveimum tydandi kanningum, sum
Starvsfelagid gjordi i farna ari. Tann
fyrra ein limakanning um happing.
Tann seinna ein kanning millum limir
4 almenna og kommunala gkinum um,
hvussu avtalurnar um ferleikamenn-
ing og eftiratbugving av starvsfélki
virka i verki.

[badum ferum véru nidurstedurnar
litid hugaligur lesnadur, og teer geva
okkum veruliga nakad at hugsa um
og arbeida vidari vid { komandi tidum.

TAD VAR I SUMMAR, at Starvsfelagid
gjordi fyrstu kanningina, sum nakrantid
er gjord av happing millum vaksin félk
4 foroyska arbeidsmarknadinum. Vit
vistu tad ikki, ti at evnid er so merkt
av tabu, skomm og tegn. Men t4 id
nidurstedan kom, ruddadi hon allan iva
burtur og vattadi 6unniliga mistankan,
vit hgvdu havt: Fimti hver limur i
felagnum segdi seg hava verid fyri
happing 4 arbeidsplassinum.

Hag tol. Skelkandi heg.

— Tad er ikki vert at seta liv og
heilsu i vada fyri arbeidsplassid, sigur
ein, sum hoyknadi undir trystinum. {
hesum arsritinum varpa vit [j6s a grima
skortin hja happingini: Segur um ljétan
atburd, nidrandi vidmerkingar, gratandi
starvsf6lk, atihysan og eitrandi arbeids-
moral. Um starvsfélk, sum happa hvert
annad. Um leidslur, sum taka lut i
leikinum ella venda blinda eygad til.
Um orsekirnar til happingina, og um
teir alvarsomu likamligu og salarligu
lostir, 10 standast av henni.

Eg fegnist um, at vit sum felag
hava fingid sett hetta eyma alvars-
malid 4 dagsskranna. At vit eru farin
hernad iméti hesi 6sunnu og spillandi
arbeidsmentan og arbeidsumhvervi,
sum oydileggur menniskju. Glediligt
er tad eisini, at sidani kanningin
kom, hava fleiri vent ser til felagid,
beedi limir, id kenna trupulleikan, og
stovnsleidslur, id taka trupulleikan
i 4lvara og eisini eru i samskifti vid
avvardandi sattmalapartar um hetta
malid.

T4 eitt hjartasuff. Tad er Arbeids-
og Brunaeftirlitid, sum er eftirlits-
myndugleiki & ekinum. Fyri okkum
sum felag er tad altumradandi, at eftir-

litsmyndugleikin er sjénligur, virkin
og til at faa samband vid i hesum maéli.

Og ti hevur tad verid eitt satt vonbrot,
at vit higartil bert eru mett vid tegn fra
eftirlitsstovninum { hesum alvarsmali.
Tad er ataluvert. Men eingin ivi skal
vera um, at okkara arbeidi heldur
fram 6tarnad. Tegnin er brotin, og
felagid helmar ikki i, fyrr enn vit faa

framhald ///

,Og ti hevur tad verid eitt satt vonbrot, at vit higartil bert
eru mett vid tegn fra eftirlitsstovninum 1 hesum alvarsmali.

Tad er ataluvert.”
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,Okkurt er spinnandi galid a
feroyskum arbeidsplassum.”

um rétina av hesum stéra vandamali
4 okkara arbeidsplassum.

ORKYMLANDI VAR eisini at siggja
urtslitid av kanningini, sum felagid
gjordi i heyst um, hvussu avtalurnar
um strategiska og skipada ferleika-
menning a almennum arbeidsplassum
virka. Her svaradi brédurparturin av
spurdu limunum, sum starvast eftir
sattmalunum vid Figgjarmalaradid og
Kommunala Arbeidsgevarafelagid, at
tey ikki kenna til slikar avtalur yvir-
hovur. Meiri enn annarhver svaradi,
at eingin forleikamenning er a teirra
arbeidsplassum, og ttvid helmingur-
in segdi, at tey hava ongantid verid
til nakra starvsfélkasamredu um,
hvussu tey kunnu mennast fakliga;
héast sattmalin greitt sigur, at starvs-
folkasamredur skulu haldast. Eina
ferd um ario.

Hetta er eitt alvarsmal, sum vit
umreddu & alitisfélkafundi i heyst,
har umbod fyri sattmalapartarnir
voru umbodad. Hetta er eisini eitt mal,
vit varpa ljés 4 { arsritinum hesa ferd.

Avtalurnar um ferleikamenning
eru partar av sdittmalunum vid avika-
vist Figgjarmalaradid og Kommu-
nala Arbeidsgevarafelagid — og taer
skulu haldast. Leidslurnar 4 teim-
um almennu arbeidsplassunum hava
leidslurattin, og aliggur tad harvid
fyrst og fremst teimum at seta av-
talurnar i verk. Men starvsfélkini
sjalvi skulu eisini vera vid til at faa
avtalurnar at virka. Og ti eiga okkara
alitisfolk at halda eyga vid og eggja
til, at avtalurnar faast at virka ati 4
arbeidsplassunum, samstundis sum
felagid hevur ahaldandi samskifti vid
sattmalapartarnar um at faa leidsl-
urnar at ataka ser sinar sattmala-

skyldur.

Tad hevur stéran tydning fyri al-
mennu arbeidsplassini, at tey hava
starvsfolk, sum stedugt eru val fyri
fakliga og kunnu flyta arbeidsplassini
frama. Hinvegin hevur tad eisini
storan tydning, at starvsf6lkini sleppa
at menna seg fakliga, so at tey standa
seg veel & arbeidsmarknadinum. At tey
faa forleikar, 10 geva storri abyrgd og
hagri len, og at tey ikki minst verda
brynjad at loysa nyggjar uppgavur &
einum nitimans og talgildum arbeids-
marknadi, sum setur storri og sterri
krov til umstilling.

UM STUTTA TiD verdur adalfundur
aftur i Starvsfelagnum, sum eg véni
fer at godkenna meg sum formann i
felagnum eitt valskeid afturat. Atta
gevandi, krevjandi og spennandi ar
havi eg stjérnad felagnum, og nti eri eg
spentur og fisur at fara undir nyggjar
uppgavur fyra tey seinastu, sum so
verda mini sidstu sum formadur.

Eingin ivi er um, at tey badi
omanfyri nevndu malini fara at standa
4 arbeidskalendaranum hja felagnum
i komandi tidum. Saman vid gdrum
atrokandi méalum, sum til demis
arbeidi vid at dagfera lenartalvuna
og 37 tima arbeidsviku.

202/ er eisini eitt samradingarar,
ti 1. oktobur ganga bedi sattmalin
vid Figgjarméalaradid og Kommunala
Arbeidsgevarafelag Gt, og 1. januar 2025
ganga allir triggir sattmalarnir, vit hava
vid Foroya Arbeidsgevarafelag, tt.

Vid hesum fari eg at ynskja ellum
limum valkomnum 4 adalfund hja
Starvsfelagnum leygardagin g. mars.

Godan adalfund!

Suni Selfoss, formadur

2oy

— 'VALKOMIN A ADALFUND .»

Starvsbladid

9. mars

15.00 ADALFUNDUR

Formansfragreiding

Arsins alitisfolk verdur valt
Gestargdarar:

Rita C. Bundgaard, forkvinna i HK Stat
og samradingarleidari

Uni Holm Johannesen, samfelagsfrgdingur
og lggtingslimur

Godkenning av roknskapi

Mgguligar l6garbroytingar

Mggulig uppskot fra limum og nevnd
Mggulig dsetan av limagjaldi

Val av forfolki

Val av grannskodara og tiltakslimi
Ymiskt

18.00 VALKOMUDRYKKUR
OG TONLEIKUR

Kim Hansen spaelir

2\ | - og til veitslu, grill og felagssang

19.00 OKEYPIS VEITSLA VID
GRILL OG FELAGSSANGI

«  @rvaroddar grilla veelsmakkandi gris
vid gllum gdédum afturvid

« Omana fra sp/f Oddvaer Skardhamar

« Kim Hansen spzelir undir bordhaldinum

« Tonleikainnslgg fra Eydun Nolsge,
Danny Baldursson, ABBA vid Edith
og Allan

« Drigid verdur um eitt gavukort 4 1000kr fra
Atlantic Airways og uppihald i summarhus-
inum i Skalavik
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I H’E RN - B - ,Tad er badi

skelkandi og
raedandi, at
tolini eru so
stor og stadan
so vanalig a
foroyskum
arbeids-
plassum..”

Tekstur: Jakup Bogi Joensen
Mynd: Jens Kristian Vang

Tad er okkurt spinnandi galid
vid mentanini a feroyskum
arbeidsplassum. Tad heldur for-
madurin i Starvsfelagnum, na
stor kanning hja felagnum visir,
at fimti hver limur hevur verid
fyri happing a arbeidsplassinum.
Felagid vil av vid happingina

og hartar myndugleikan, id

skal hava eftirlit a ekinum

— TAD ER BADI skelkandi og redandi,
at telini eru so stér og stedan so vanalig &
foroyskum arbeidsplassum. Tad kunnu vit
als ikki gdédtaka, og ti taka vit sum fakfelag
trupulleikan i allarstersta alvara.

Tad sigur Suni Selfoss, formadur i Starvs-
felagnum.

Hann sipar til kanningina um happing,
sum Starvsfelagid hevur latid gera. Kanningin
visir, at 20 prosent av teimum spurdu, ella fimti
hver limur hja Starvsfelagnum a sattmala-
gkjum undir Figgjarmalaradnum, Kommu-
nala Arbeidsgevarafelagnum og Feroya

framhald ///

Starvsbladid starvsfelag.fo Arsrit/2023-2024 7




NN PLS Happing

FAKTA:

Kanningin um happing a arbeidsplassum er grundad

a svar fra limum i Starvsfelagnum.

Tad er Gallup Feroyar, sum hevur gjert kanningina fyri Starvsfelagio.
Kanningin vard gjerd i tidarskeidnum fra 7. julitil 23. september 2023.

Sambaert kanningini hava 20 prosent av teimum, sum svaradu, ella
fimti hver limur hja Starvsfelagnum, upplivad happing & ntiverandi

arbeidsplassi seinastu 12 manadirnar.

Kanningin visir, at happing fer mest fram millum starvsfelagar, men
starvsfélk kenna seg eisini happad av leidsluni & arbeidsplassinum

og av naermasta leidaranum.

Tilsamans 1.604 limir eru spurdir i kanningini, harav hava 657
svarad. Tad svarar til 41% av teimum spurdu, og tey hoyra til hesi

sattmalagki:

* 63% til Figgjarmalaradid

e 28% til Kommunala Arbeidsgevarafelagid

e 9% til Faroya Arbeidsgevarafelag

@Il kanningin og urslitini eru at finna & heimasiduni starvsfelag.fo

Arbeidsgevarafelag, hava verid fyri
happing 4 arbeidsplassinum seinastu
12 manadirnar.

Sammett vid onnur lond rundan
um okkum er talid 6gvuliga stort. T
liknandi kanning i Danmark siga 7,
8 prosent av teimum spurdu seg hava
verid fyri happing seinasta arid.

At telini i Feroyum eru so vanalig
og vikja so négyv fra telunum adrastadni
eigur at faa dvaringarlidrarnar at yla,
heldur formadurin i Starvsfelagnum.

— Tolini geva okkum greidar
abendingar um, at okkurt er spinn-
andi galid vid mentanini & feroyskum
arbeidsplassum. Talan er eftir oll-
um at dema um eina 6gvuliga 6sunna
mentan og eitt arbeidsumhvervi, sum
eingin kann liva vid. Og tad eiga
vit at gera nakad vid beinanvegin,
sigur Suni Selfoss.

Hann visir 4, at fleiri limir
hava vent ser til
Starvsfelagid
vid segum
um happing

4 arbeidsplassinum, eftir at kanningin
var almannakunngjerd i heyst.

Ti vonar hann, at Starvsfelagid
vid kanningini feer brotid tegnina og
varpad lj6s a trupulleikan vid happ-
ing.

— Kanningin stadfestir, at tad eru
ikki tey fau, sum eru fyri happing 4
foroyskum arbeidsplassum, men ein
rugva av foélki. Ti skylda vit okkara
limum og feroyska lentakaranum at
rudda upp i 6skilinum og tryggja eitt
sunt og gott arbeidsumhvervi, sigur
Stani Selfoss.

Fylgja kanningini upp

Vid kanningini hevur tad eydnast
Starvsfelagnum at seta happing &
breddan.

Eftir at arslitini véru almenn
i heyst, hevur Starvsfelagid javn-
an fingid fyrispurningar fra stjor-
um, leidarum og stovnsleidslum um
at leggja kanningina fram 4 teirra
arbeidsplassi. Eisini er Starvsfelagid
i tottum samskifti vid avvardandi satt-
malapartar.

— Fundirnir hava verid g6dir, og eg
fegnist um, at partarnir hava tikid val
imo6ti framleguni og taka trupulleikan
i alvara, sigur Stni Selfoss.

Hann sipar millum annad til at-
meldingarnar hja almennu og privatu
arbeidsgevarunum, i0 siga seg vilja
seta happing ovast 4 dagsskranna og
orda ein greidan starvsfélkapolitikk
og leidreglur um happing 4 arbeids-
plassinum.

Stni Selfoss fegnast um stigid, id
Starvsfelagid sum fyrsta fakfelagid &
foroyska arbeidsmarknadinum hevur
tikid til tess at basa happing. Men hann
leggur aftrat, at felagid helmar ikki i.
Nevndin i Starvsfelagnum hevur avratt
at fylgja gongdini neyvt nastu tidina,
og ti kann veentast, at ein nyggj og upp-
fylgjandi kanning verdur sett i verk.
Tad er vanligt adrastadni, at kanningar
verda fylgdar upp, og vanliga ganga
tvey ar millum kanningarnar, visir
Suni Selfoss 4.

— Vénandi fara vit til ta tid at
siggja storar batar { telunum,
leggur hann aftrat.

Hartar eftirlitsmyndugleikan
Tad er Arbeids- og brunaeftirlitid,
sum er eftirlitsmyndugleiki i Feroyum
og vardar av trygd og trivnadi a
arbeidsplassum. Myndugleikin skal
tryggja, at arbeidsumhvervid altid
er nektandi, og at galdandi légir og
reglur 4 ekinum verda fylgdar.

A heimasiduni hja Arbeids- og
brunaeftirlitinum er ragvismikid tilfar
tekt, hvussu til ber at basa happing
4 arbeidsplassinum. Hetta fegnast
Starvsfelagid um.

Kortini hartar formadurin { Starvs-
felagnum eftirlitsmyndugleikan og
eftirlysir, at Arbeids- og brunaeftirlitid
sum stovnur er sjonligari og virknari
og til at faa fatur 4.

— Vit hava i fleiri umferum, badi
fyri, undir og eftir kanningina, roynt
at fingid fatur 4 Arbeids- og bruna-
eftirlitinum, men uttan arslit. Ti mugu
vit stadfesta, at eftirlitsmyndugleikin
er ikKki til stadar og ptra fraverandi, og
tad er als ikki i lagi, sigur Stni Selfoss.

Hann undrast stérliga, ti kanning-
in hja Starvsfelagnum varskégvar, at
6gvuliga négvir limir i felagnum eru
fyri happing 4 arbeidsplassinum. Ti
atti tad at verid eitt mal av stérum
tydningi fyri Arbeids- og brunaeftir-
litid, heldur hann.

Men enn hevur Arbeids- og bruna-
eftirlitid ikki latid vid seg koma. Og tad
undrar formannin i Starvsfelagnum.

— Eg kundi hugsad mer at vitad,
hvat Arbeids- og brunaeftirlitid stlar
at gera vid steduna. Eg sakni, at mynd-
ugleikin stigur fram og setur ut i
kortid, ti eingin kann liva vid steduni,
sum nt er. Myndugleikin ma taka ser
um reiggj, sigur Suni Selfoss.

Vit hava i fleiri umferum roynt at
fingid eina vidmerking til hesa grein
fra Leivi Persson, stjora 4 Arbeids-
og brunaeftirlitinum, men tad hevur
ikki eydnast.

Eftir samroduna vid Sina Selfoss er
samband fingist millum Starvsfelagid og
stjoran a Arbeids- og brunaeftirlitinum,
Leiv Persson, og fundur er avtaladur.
Felagid vonar at faa eitt munagott sam-
starv vid stovnin framyvir. ]

ALITISFOLKAVAL

Annadhvert ar er nyval av gllum alitisfélkum i
okkara alitisfolkaskipan. Val av nyggjum élitis-
félkum fér fram i oktober og november 2023.

Tad eru limir okkara & deildum/stovnum, id hava
reett at velja og stilla upp til alitisfélkaval.

[lztuni eru 4 leid 100 alitisfolk i okkara alitisfolka-
skipan. Alitisfolkini hava til hevudsuppgavu at
tryggja, at sattmalarnir verda hildnir & arbeids-
plassunum.

22 dlitisfolk eru nyvald. Tey nyvaldu fara a grund-
skeid 1 ivar, og i heyst fara tey a grundskeid 2.
Skeidini plaga at vara tveir ella triggjar dagar
hvgrja ferd.

A skeidunum faa alitisfélkini grundleggjandi
kunnleika um, hvat uppgavan hja alitisfélk-
inum er, og hvat sattmalin og viokomandi
arbeidsmarknadarlégir merkja. Eisini verda
onnur spennandi evni, id hava vid tad salarliga
arbeidsumhvervid at gera.

Vit ynskja gllum teimum nyvaldu til lukku vid
valinum og gledast um, at tey hava tikid hesa
tydningarmiklu uppgavuna a seg.

Starvsbladid

starvsfelag.fo
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LJOTUR ATBURDUR og nidrandi vid-

' (] = [P\ : - . ik [ 3 i . : gt merkingar, gratandi starvsfolk og ein
3 s | . ¥ £ ;1'1' o AR A s = Y vanaligur arbeidsmoralur, id gjerdi um-
' ' 3 < Y = A ‘;_" i i e Y, hvervid pura 6tolandi.
¥ b k| 1 3 ¥ Y

N N . : g ; ] i Soleidis lysir eitt starvsfolk, id hevur

® i & ¢ , : A% upplivad happing og vil vera dulnevnt,
¢ \ v ; i - \ gerandisdagin 4 einum fyrrverandi arbeids-
N v #IL 4 i
| S e g I u P P ¥ W% plassi.
i L TANG SN \ N " T e At enda fleyt yvir.
e URg. :/ 3 _ - U e e A — Eg segdi upp og for i vissuni um, at
N (1 e ) ( .

tad var raetta avgerdin. Tad er ikki vert
at verda verandi 4 einum arbeidsplassi
og beta vid salarligu heilsuni.

Tekstur: Jakup Bogi Joensen ///
Myndir: Tilgjerd/Jens Kristian Vang "\

Happing hevur fleiri andlit og kann
daga undan i ymsum atgavum. I hesi

Happing er salarliga nidurbroétandi greinini sigur dulnevnda keldan fra

og elvir til mistrivnad. Tad sigur . \\\ A sinum persénligu upplivingum.

A : A P — Eg var just komin aftur ur farloyvi
starvsfolk, id hevur upplivad happing N, & S it
E dihaite ik o L AR og varnadist, at tad ruggadi ikki ratt 4
a Sl,nul.n l"'yl‘I'V era.n ‘l arbelosp .:lS?l i3 g\ ‘!"'{. A Y _ skrivstovuni. Annad félk var komid i
og 6gvisligw avleidingarnar. Radini \ { e A \ db s 1 starv, og ténin var vordin gdrvisi. Tosad
eru at siga fra og um neydugt at 3 \- A\ e i vard ljott, happandi og mannminkandi,
siga upp, heldur starvsfélkid P -l N og ein av minum starvsfelogum hoknadi

undir trystinum og fér gratandi til has
um dagarnar. Eg gjerdi ovastu leidsluna
varuga vid staduna og helt, at vidferdin av
starvsfelagnum var 6rein og 6virdilig. At
enda segdi starvsfelagin seg Gr starvi, og eg
gjordist nesta ofrid fyri happingini. Eisini
eg graet stundum { bilinum fra arbeidi.
Men eg hugsadi ikki beinanvegin, at tad
var happing. Tad var als ikki { minum

tonkum at kalla tad so. Tann tankin kom
til min seinni og so lidandi, ta id onnur
starvsfélk, sum eisini eru farin av arbeids-
plassinum, settu ord 4 neyvt somu upp-

framhald ///

g vendi maer til
ovastu leidsluna at
siga fra oskilinum,
men einki hjalpti.”
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livingar, sum eg havi havt. Tad var ikki
fyrr enn t4, at klokkurnar féru at ringja,
og tad gekk upp fyri mer, hverjum eg
havi verid fyri 4 arbeidsplassinum.

Sjonligu tekinini

Tekinini hevdu annars ikki skortad.
Starvsfélk voru strongd og illa vid og
hovdu ilt vid at hugsavna seg og siga
fra, ti tey 6ttadust avleidingarnar.

— Eg t6k maer logi at flyggja, so
eg ongantid var i einrtuni vid happar-
anum, og fann stundum upp 4 ymsar
umberingar um erindi adrastadni i his-
inum. Seinni havi eg mangan hugsad,
hvi eg mundi gera tad. Helst er svarid,
at tad hevur verid ein 6tilvitadur tanki
um at sleppa mar burtur ar étolandi
stgduni, sum eg var i.

Onnur tekin véru eisini um eitt
6gvuliga vanaligt arbeidsumhvervid
og vaksandi mistrivnad millum starvs-
f6lkini. Vid jevnum millumbilum vérdu
fundir slitnir i 6tid uttan greidar og
itekiligar nidurstedur og uppgavur,
sum onnur attu at havt loyst, av 6rett-
um alagdar starvsfélkum. Atgongd til
tél og upplysingar vérdu noktad, so
starvsf6lk ikki fingu gjort sitt arbeidi
til litar. Mistrivnadurin breiddi seg og
fekk fastatekur, og eitt skifti sagdu so
noégv starvsfolk seg ar starvi, at bara
eitt starvsfolk var eftir og matti ataka
seer uppgavur fyri fleiri. Ovasta leidslan
vard kunnad um 6haldbaru steduna,
men tad broytti einki.

Sopa undir gélvteppid

At enda gjordist stedan so vanalig, at
eingin loysn og eingin vén téktist at
vera i eygsjon.

— Eg vendi mer til ovastu leidsluna
at siga fra 6skilinum, men einki hjalpti.
Eg veit ikki, um tad er satt, men eg
sat eftir vid teirri kensluni, at leidslan
helt tad vera knarr og tok ikki malid i
fullum alvara.

Men & skrivstovuni gjerdist hug-
lagid bara verri og versnadi. Happingin
helt fram vid sama lag, stundum vid

fleiri av starvsfélkunum.

— Eg var égvuliga illa vid, og komid
var at merkum. Eg for til his og skrivadi
uppsognina, sum eg sendi ovastu leidsl-

uni vid telduposti sama kveldid. Eg
segdi leidsluni, hvat eg helt um steduna,
at eg ivadist i handfaringini, og visti 4,
at eg var fjorda starvsf6lkid eftir stuttari
ti0, sum segdi seg Gr starvi vid happing
og mistrivnadi sum grundgeving. Fleiri
starvsf6lk eru sidani farin sama veg. Eg
haldi, at tad tti at fingid onkra klokku
at ringja hja leidsluni.

Tad undrar fyrrverandi starvsf6lkid
stérliga, at leidslan 4 stovninum hevur
dralad og framvegis ikki tykist at hava
gjort storvegis vid malid, héast ram tid
er fralidin, sidani starvsfélkid fér av
stovninum.

R4dini fra dulnevnda starvsfolk-
inum til stovnsleidslur, baedi almennar
og privatar, i0 verda varskégvadar um
happing, eru ti ptra greid: Tak malid
upp og loys trupulleikan alt fyri eitt.

— Tad nyttar ikki at sépa trupul-
leikarnar undir gélvteppid, ti fyrr ella
seinni er so n6gv sépad, at til ber ikki at
ganga eftir glvinum, ti so négvir skitnir
sannleikar fjala seg undir teppinum.

Og, leggur starvsfolkid aftrat, er
talan um eina sunna og g6da og at sar
komna leidslu, verdur hond tikin um
frabodanir um happing beinanvegin.

— Tad ma vera uppgavan hja leidsl-
uni at tryggja gédar karmar, so happing
ikki fer fram & arbeidsplassinum, og
tosad verdur virdiliga 4 stovninum. Baedi
millum leidslu og starvsfolk.

Sig fra, sig upp og gevst
Dulnevnda starvsfélkid er i dag farid
i annad starv. Men upplivingin 4 fyrr-
verandi arbeidsplassinum hevur sett
sini djapu spor.

— Eg havi sekt onnur sterv og eri
bidin um at koma til samredu. Tad er
glediligt, men tad hevur ikki verid uttan

,T'ad ma vera uppgavan hja
leidsluni at tryggja gédar karmar,
dgvisligum herdindum, og tad skelkadi SO happmg ikki fer fram aar beiés—
plassinum, og tosad verdur virdi-

liga a stovninum.”

avbjédingar, ti so djapt stingur tad, id
eg 40ur havi upplivad. Helst stendst
henda kenslan av 6tta og redslu fyri
at uppliva happing av nyggjum.

Spurningurin er so, hverji radini
eru til teirra, id uppliva happing &
arbeidsplassinum. Dulnevnda starsv-
folkid er ikki i iva. Tad raedur um at
seta greid mork.

— Sig fra, sig upp og gevst 4 arbeids-
plassinum. Finn nyggjar leidir. Happing
skeiklar sjalvsmyndina og fer 6gvuliga
illa vid folki. Tad er ikki vert at seta
liv og heilsu i vada fyri arbeidsplassid
og lenina eina. Livid er ov stutt til tess
og alt ov dyrabart.

Ti er aheitanin fra dulnevnda
starvsfolkinum puara greid, ta id um
happing og mistrivnad & arbeidsplass-
inum reaedur.

— Vit hava ell abyrgd at siga fra og
virka fyri betri og sunnari mentan 4
arbeidsplassinum.

Vilja basa happingini

Vit hava verid i sambandi vid leidsluna
4 fyrrverandi arbeidsplassinum hja
dulnevndu kelduni.

Leidslan & arbeidsplassinum harm-
ast almikid um, at starvsf6lkid sigur
seg hava verid fyri happing og hevur ta
fatan, at einki vard gjert vid happingina
fra leidslunnar sidu.

Leidslan vil ikki, at happing skal
vera 4 arbeidsplassinum og hevur ordad
ein politikk fyri gkid.

Leidslan @tlar i nastum at seta
uppaftur fleiri tiltek i verk til tess at
forda fyri og basa happing 4 arbeids-
plassinum.

Starvsfelagid kennir samletkan og veit,
hvor dulnevnda keldan i greinini er. m
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FELAGSTIDINDI

Starvsfelagio veitir fult endurgjald fyri fradrigna len undir samhugaverkfallinum.

BEINT EFTIR, at samhugaverkfallid
var avblast, for arbeidid i gongd vid at
finnad 1t av, hvussu tad, sum tikid var
av lenini, skuldi endurgjaldast.

Flestu lonirnar 4 almenna arbeids-
marknadinum verda fluttar 4 konto fra
Gjaldstovuni, og ti er tad eisini Gjald-
stovan, sum trekkir timarnir fra fyri
verkfalsdagin.

Vit settu okkum ti i samband vid
Gjaldstovuna, har vit vildu faa so ndgv-
ar upplysingar sum meguligt um trektu
lgnina.

Fyri okkum hevdi tad verid best og
ruddiligast, um vit fingu upplysingar

um alt, men vegna persénsdatuvernd-
arlégina ber tad ikki til.

Flytingin fyri fradrignu timarnar
kundi ikki gerast, fyrr enn Gjaldstovan
hevadi avgreitt sinar lenarflytingar, og
ti tok tad eitt sindur longri tid, 4drenn
limir okkara fingu tad, tey attu til godar
fra Starvsfelagnum.

So skjétt vit hevdu fingid neydugu upp-
lysingarnar, vard farid undir at gera
flytingarnar, men tad tok nakad av tid
at avgreida allar flytingar, sum mattu
gerast manuelt, samstundis sum mangl-
andi upplysingar fra hverjum einstekum
skulu faast til vega.

Flestu limirnir hava nt fingid endur-
rindad lenina, sum vard drigin fra
vegna samhugaverkfalsdagin, men er
onkur eftir enn, sum heldur seg hava
reett til at fia endurrindad fradrigna
lon, so mugu tit venda tykkum til skriv-
stovu felagsins, so vit kunnu faa hetta
i reettlag.

Fortreytin fyri, at felagid kann
endurrinda lenina, er at neydugu upp-
lysingar eru til taks.

So hvert sum lenarflytingarnar eru
grdar, verda allar pers6nsupplysing-
arnar, felagid hevur fingid i hesum
sambandi, strikadar.

u
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TEMA Happing

~Happing er eitrandi
og oydileggjandi fyri
menniskju. Ti havi eg
ogvuliga stora virding
fyr, at Starvsfelagid
tekur malid upp

og hevur latid hesa
kanningina gera.”

14  Starvsbladid

Tekstur: Jakup Bogi Joensen

Myndir: Jens Kristian Vang

Happing er herskin kostur og hevur skadilig arin, avarar namslektari i sernamsfredi.
Happing er sum oftast urslit av teirri radandi mentanini i umhvervinum, og ti hevur
tad storan tydning, at arbeidsplass gera sar greitt, hver mentan valdar 4 stadnum

— HAPPING ER SKADILIG og ikki
at spzla vid. Happing kann hava
alvarsligar avleidingar og elva til
likamligar, salarligar og kensluligar
lostir. Ti eigur happing a arbeids-
plassum at verda tikin i allarstersta
alvara.

Tad sigur Katrin av K4k, sum er
utbtgvin cand.paed.psyk. fra Dan-
marks Padagogiske Universitet,
DPU, og cand.mag. i fronskum vid
hjagrein i salarfredi fra lerda ha-
skdalanum i Keypmannahavn.

Dagliga starvast hon sum nams-
lektari i sernamsfredi og undir-
visari & Namsvisindadeildini a4
Frédskaparsetri Foroya og hevur
seinastu arini verid vid til at gera
fleiri kanningar um happing i f6lka-
skdlanum.

Saman vid Gallup Feroyar
hevur Katrin av Kék eisini stadid
fyri nyggjastu kanningini hja Starvs-
felagnum um happing a feroyskum
arbeidsplassum.

Gransking hevur vist, at happing
kann fara égvuliga illa vid folki
og vera orsegk til eitt na strongd,
trupulleikar vid svevni, hjarta- og
@&drasjukur, diabetes, bl6dteppar
og heilableding. Happing kann eis-
ini elva til salarligar trupulleikar
sum étta, angist og tunglyndi og
kann i ringasta fori elva til sjalv-
mordstankar og sjalvmord.

— Tad er herskin kostur, vit
hava vid at gera, sigur Katrin av
Kak.

Mentanin
Men hvat er happing?

Katrin av Kék visir 4, at gransk-
arar eru ikki 4 einum mali um,

hvussu happing neyvt skal skiljast

og skilmarkast. Hinvegin eru
granskarar samdir um, at happing
sum hugtak eigur at verda hugsad
av nyggjum, ti happing er ikki sum
40ur hildid einans eitt verandi mill-
um happaran og tann, sum er fyri
happingini, men avirkast i négv
storri mun av raki, sum stendst i
bélkum — eitt ni 4 arbeidsplassum,
i sosialum relatiénum, i samskifti og
i mentanini, sum valdar 4 stadnum.

Rikissjakrahtsid i Keypmanna-
havn hevur granskad négv i happ-
ing. Granskingin visir, at kjarnin {
happing er atihysing. Ein allysing,
sum ti ofta verdur nytt, er, at happ-
ing er, ,ta id ettt ella fleiri starvsfolk
uppliva seqg at verda utihyst fra
arbeidsfelagsskapinum, sum torvur
er at vera partur av”.

Happing og atihysing er ein
subjektiv kensla og uppliving.
ftekilig demi um atihysing kunnu
vera, at meiningar og sjénarmid
ikki verda hoyrd. Tad kann eisini
vera, at persénurin kennir seg eyd-
myktan, nidur- og tillatursgjerdan,
ella at tosad verdur ljétt og aftan
fyri bakid.

Utihysing kann eisini hava vid
tydandi vidurskifti 4 arbeidsplass-
inum at gera. Til demis at verda
hildin uttan fyri fundir og sosial
tiltek, at kunning verdur afturhildin
og starvsfélkalig hjalp noktad.

Tad eru vid edrum ordum fleiri
tekin, id kunnu eydmerkja happ-
ingina.

— Ein mentan stendst ikki av
s@r sjalvari. Mentan er eitt, id
vit menniskju skapa. Ti hevur
tad tydning, at arbeidsplass og
starvsfolk i felag seta seer tann
grundleggjandi spurningin, hvussu

mentanin er 4 arbeidsplassinum,
og hvussu starvsfélkini trivast og
eru saman um arbeidslivid, sigur
Katrin av Kak.

Hon visir &, at ell menniskju
hava grundleggjandi terv a at hoyra
til i felagsskapi, og ti er utihysing
og happing so skadilig.

Men hvar gongur markid mill-
um happing og tad at arga?

— At arga er at halda seg innan
fyri mark. Arging er, ta 10 badir
partar — tad er tann, id argar, og
tann, id verdur argadur — eru samdir
um, at tad er stuttligt og einki ilt
liggur aftanfyri. Men vandin er, at
javnvagin koppar, og annar part-
urin ikki heldur tad vera stuttligt
longur og sigur til. T4 er talan um
happing, sum eigur at stedga bein-
anvegin, sigur Katrin av Kak.

Spurningurin er so, hvussu
fordad kann verda fyri happing 4
arbeidsplassum.

—Tad ber illa til at stedga happ-
ing fra einari lotu til adra. Mentanin
4 einum arbeidsplassi mennist ofta
gjegnum ruma tid, og ti krevst eisini
tid til at venja arbeidsplassid av
aftur vid ésunnu mentanina og
skapa og menna nyggja og edrvisi
mentan, sigur Katrin av Kak.

Hon heldur, at tad er i arbeidinum
at orda nyggja mentan, at grundin til
eitt gott og sunt arbeidsumhvervid,
har happing ikki verdur g6dtikin,
verdur logd. Men til tess krevst, at
arbeidsplassid og starvsfélkini i felag
tora at hyggja inneftir og seta ord &
vidurskifti, 10 hava vid mentanina 4
arbeidsplassinum at gera.

— Vandin er, at 6semja kann
taka seg upp. Kanska duga arbeids-

framhald ///
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N\ PLS Happing

SOLEIDIS KANST TU FORDA
FYRI OG STEDGA HAPPING
A ARBEIDSPLASSINUM:

n Ogna tzer vitan um happing, og hvi happing tekur

seg upp.

E Stedga a og kanna eftir, hvussu mentanin er 4 tinum
arbeidsplassi. Tosa vid tinar starvsfelagar.

B Sig fral Boda altid leidsluni ella alitisfolki og/ella
trygdarumbodi fra, um td upplivir happing ella veitst
um onkran, sum er fyri happing & arbeidsplass-

inum.

plass ikki i nég stéran mun at hand-
fara og greida 6semjur. Men tad hevur
avgerandi tydning fyri eitt og hvert
arbeidsplass at samskifta innanhysis
og tosa um avbjédingarnar 4 stadnum.
Hetta hevur tydning, ti happing er ein
subjektiv kensla og uppliving og rimar
ti meguleikanum fyri ymsum fatanum
av veruleikanum. T er neydugt at sam-
skifta til tess at beina burtur meguligar
misskiljingar og 6semjur, sigur Katrin
av Kak.

Moralurin

Katrin av K4k visir annars a eitt hug-
tak, id kann hava tydning, skulu vit
skilja, hvussu samansett happing er
sum fyribrigdi. Tad er hugtakid um hin
sokallada parallellmoralin. Hugtakid er
ahugavert og kann geva eina abending
um, hvi tad kann vera so lett at falla
fyri freistingini og gera tad skeiva
heldur enn tad ratta.

I stuttum ber til at siga, at tey, id
fremja henda moral i verki, eru tilvitad
um, at tey gera gdrum orztt, og hevdu
undir vanligum umstgdum ikki framt
slikar gerningar. Men { eini kroystari
stodu, 10 kann stava frd mentanini 4
arbeidsplassinum — soleidis gera vit!
— kann tad vera til fyrimunar fyri
starvsf6lkid 1 jast teirri lotuni at fremja
gerningin i verki og vardveita plassid &
innanhysis valdsstiganum og vera inni

i hitanum, har tad er stuttligt at vera.
Parallellmoralurin ger seg vid gdrum
ordum sekan i, at happing sleppur at
halda fram a arbeidsplassinum. Fyri
at verja avgerdina verdur funnid upp
4 fragreidingar, i0 kunnu rattvisgera
gerningin. Ikki ti at tann, id fremur
gerningin, neydturviliga vil tad, men
ti at hann ella hon er partur av teirri
radandi mentanini 4 arbeidsplassinum
og ikki megnar at siga til og bréta
mynstrio.

Annad hugtak, 10 er ahugavert i
hesum sambandj, er tad, 10 kallast sal-
arligur tryggleiki. Salarligur tryggleiki
merkir, at starvsf6lk ikki skulu 6ttast
at gera mistek og um neydugt at bidja
um umbering fyri mistakid. Slikur
hugburdur er fremjandi og skapar
tryggleika, id kann styrkja um felags-

,Happing kann hava alvars-
ligar avleidingar og elva

til likamligar, salarligar og
kensluligar lastir.”

skapin, arbeidsmoralin og arbeids-
plassid, sigur Katrin av Kak.

Abyrgdin

Katrin av Kak leggur dent &, at oll
eiga abyrgd til tess at forda fyri og
stedga happing 4 arbeidsplassinum
— leidsla og starvsfélk i felag og sum
einstaklingar.

— At skaka s@r undan abyrgd er
at skilja happing sum tongda at per-
sonligum vidurskiftum og eginleikum.
Men i dag vita vit, at happing er négv
meira samansett og ofta trslitid av
radandi mentanini 4 arbeidsplassinum,
og mentanini eru badi leidsla og starvs-
f6lk partur av og eiga ti felags abyrgd,
sigur Katrin av Kak.

Hon er t6 greid yvir, at fyri einstak-
lingin — serliga tann, id er offur fyri
happingini — kann tad vera trupult og
ein avbjoding at siga fra, ti happing
er tabu og ofta tongd at skomm og
skuldarkenslum. Var tad ikki tad, hevdi
tad helst verid so likatil at sagt fra og
stedgad happingini, men tad er sjaldan
so einfalt.

Katrin av Kak vénar, at kanningin,
sum Starvsfelagid hevur gjort, kann
vera vid til at menna tilvitskuna um
happing 4 arbeidsplassum og stedga
teimum 6gvisligu avleidingum, id happ-
ing kann hava vid ser.

— Happing er eitrandi og oydileggj-
andi fyri menniskju. Ti havi eg 6gvuliga
stéra virding fyri, at Starvsfelagid tekur
malid upp og hevur latid hesa kann-
ingina gera. Vénandi kann tad birta
upp undir, at arbeidsplass um landid
taka happing i allar stersta alvara, sigur
Katrin av Kak. [ |
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Skalt tu i barsil?

Minst til tryggingina!

Ta 10 foreldur fara i barnsburdarfarloyvi og faa utgjald ur barsilsskipanini, stedgar
limagjaldid til Starvsfelagid, sum vanliga verdur drigid fra lenini sjalvvirkandi. Hetta kann
hava vid sar, at tey ikki eru fevnd av tryggingini, ta id tey mest hava brak fyri henni

MINST TIL AT KANNA, um tini vidur-
skifti vidvikjandi limaskapi i Starvs-
felagnum og samlagstrygging felagsins
eru i lagi, ta i tini starvsvidurskifti
broytast. Tad hendir tiverri vidhvert, at
vidurskiftini vid fakfelagid og samlags-
tryggingina hja felagnum fara av lagi,
t4 10 f6lk fara i barnsburdarfarloyvi.

Hetta kann hava vid szr, at tey missa
reettin til samlagstryggingina — sum er
navnid 4 sjakra- og livstryggingini, sum
limir i Starvsfelagnum hava gjegnum
felagid — ti tad visir seg, at tey ikki hava
goldid til tryggingina, hdast tey i roynd
og veru hava reatt badi til limaskap i
felagnum og til trygging.

Orsekin er, at tad eru ngkur vidur-
skifti, sum starvsfélkid ikki hevur
hugsad um ella fingid { rattlag, ta id
arbeidsstedan broyttist.

Faa aminning
Felagid upplivir tiverri vidhvert, at
starvsfélk sekja eftir atgjaldi fra trygg-

starvsfelag.fo

ingini og sidan varnast, at teirra vidur-
skifti ikki eru lagi, og at tey ti ikki eru
fevnd av tryggingini, ta id tervur er a ti.

Hetta er sera harmiligt, og vit royna
altid at gera okkara til at tryggja okkum,
at limir okkara ikki enda i hesi steduni.
Starvsfelagid bodar altid limum fra, um
inngjaldid fyri limaskap stedgar { eitt
tidarskeid, og at limaskapurin er um
at fara r gildi. T4 er umradandj, at tit
skjotast gjerligt seta tykkum i samband
vid felagid.

Eisini hevur felagid heitt 4 Barsils-
skipanina at kunna foreldur, sum faa
utgjald, um, at tey skulu seta seg i sam-
band vid fakfelagid fyri at tryggja seer,
at vidurskiftini eru i lagi, medan tey
faa barsilsgjaldid. Hetta er eftir, at ter
24 vikurnar vid ratti til barsilslen fra
arbeidsgevaranum eru farnar, og farid
verdur yvir til barsilsgjaldid.

T4 skalt ta tryggja teer, at lima-
gjaldid til Starvsfelagid og fasta gjaldid
til Samlagstryggingina eru i lagi. Tosa

altid vid felagid, um tad eru broytingar
i tinum setanarvidurskiftum.

Tin abyrgd

Limaskapur i Starvsfelagnum og inn-
gjald i Samlagstryggingina eru fortreyt-
in fyri atgjaldi Gr Samlagstryggingini.
Badi hesi vidurskifti skulu vera i lagi.

Vanliga er hetta eingin trupulleiki,
ti hja teimum flestu verdur gjaldid til
fakfelagid og til Samlagstryggingina
flutt fast i sambandi vid ménadar-
lonina.

Um limaskapurin fellur burtur
vegna broytt vidurskifti, er tad aloftast,
ti at foreldur eru farin { barnsburdar-
farloyvi og hava ikki bodad felagnum
fra. Men tad sama er galdandji, fert t
t.d. ur arbeidi, gerst arbeidsleys/-ur ella
verdur langtidarsjuk/-ur. T4 hevur tt
framvegis reett til limaskap, men tG mast
sjalv/-ur minnast til at tryggja teer, at
vidurskiftini vid limaskapi og trygging
eru i lagi. [ ]

Felagid upplivir javnan,

at foreldur i barnsburdar-
farloyvi ikki vita, at tey eru
givin at rinda limagjald. Ti
eru tey ikki longur fevnd
av tryggingunum, sum
fylgja vid limaskapinum.
Mynd: Jens Kristian Vang
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null-hugsjon

Figgjarmalaradid, Feroya Arbeidsgevarafelag og
Kommunala Arbeidsgevarafelagio eru samd um at seta
atek i verk til tess at basa happing a ellum almennum og
privatum arbeidsplassum. Millum atekini er at dagfera
almenna starvsfolkapolitikkin og eggjan til null-hugsjéon

Starvsbladid

Niels Winther,
stjori i Feroya
Arbeidsge
Mynd: pr

Tekstur: Jakup Bogi Joensen
Myndir: Jens Kristian Vang og privat

HAPPING KANN A ONGAN hitt
go6dtakast og eigur ikki at koma fyri 4
foroyskum arbeidsplassum.

Tad eru umbod fyri Figgjarmalaradid,
Feroya Arbeidsgevarafelag og Kommu-
nala Arbeidsgevarafelagid samd um.

Partarnir varda i hver sinum lagi
av sattmalagkjum, id hava négvir limir
i Starvsfelagnum.

Sambzert kanning, sum Starvsfelagid
hevur latid gera um happing 4 arbeids-
plassum, stendur ringast til i almenna
geiranum, serliga 4 sattmalagkjum undir
Figgjarmalaradnum.

Jan Mortensen, stjori 4 lenardeildini
i Figgjarmalaradnum, sum eisini hevur
starvsf6lkamal undir szer, harmast um
vénaliga trslitid i kanningini.

— Telini eru als ikki nektandi, ti
happing eigur ikki at koma fyri yvir-
hevur, sigur hann.

Heldur ikki umbodid fyri kommunala
geiran, Anita Fugle, leidari i Kommu-
nala Arbeidsgevarafelagnum, heldur,
at happing kann godtakast.

— Vit eiga at seta oll segl til fyri at
basa happing, sigur hon.

O0drvisi ser ut fyri privata geiran.
Kanningin visir, at happing er minni van-
lig 4 sattmalaekjum hja Feroya Arbeids-
gevarafelag. Men tad fritekur ikki privata
geiran fyri abyrgd i royndini at forda fyri
happing, heldur Niels Winther, stjori i
Foroya Arbeidsgevarafelag.

—Tad er gott, at Starvsfelagid varpar
1j6s 4 happing, men eg eri bilsin, at talid
av limum i felagnum, sum hava upplivad
happing 4 arbeidsplassinum, er so stort.
Vit eiga at hava eina null-hugsjén fyri
happing 4 arbeidsplassum og arbeida
fyri at neerkast ti, sigur hann.

Dagfera almenna
starvsfélkapolitikkin

I almenna geiranum tykist semja vera
um, at tiltek eiga at verda sett { verk til
tess at venda kediligu gongdini.

Jan Mortensen i Figgjarmalarad-
num heldur, at almenni starvsfélkapoli-
tikkurin er 6tidarhdéskandi og eigur at
verda endurskodadur og dagferdur og
hartil skerpadur.

starvsfelag.fo

Anita Fuglg, leidari i Kommunala Arbeidsgevara-
felagnum. Mynd: privat/Jens Kristian Vang

Hann visir 4, at eitt gott og trygt
arbeidsumhvervi er tydandi partur av
almenna starvsfélkapolitikkinum, men
at verandi politikkur i sterri mun tekur
atlit til likamliga arbeidsumhvervid enn
tad salarliga.

— Fyrr vard sterri dentur lagdur
4 at fyribyrgja skadum, 6happum og
vanlukkum 4 arbeidsplassum og minni
4 trivnad og salarligt arbeidsumhvervi.
Men tann javnvagin er vid tidini broytt
munandi, og ti eigur almenni starvs-
folkapolitikkurin at verda dagferdur,
sigur hann.

Eisini & kommunala gkinum eru
batar fyri neydini, heldur Anita Fugle,
leidari i Kommunala Arbeidsgevara-
felagnum.

Hon visir t6 4, at Kommunala Arb-
eidsgevarafelagid er sattméalapartur, 10

fyrst og fremst stendur & odda fyri sam-
radingum um len og sattmalavidur-
skifti hja starvsfélkum, sum arbeida
hja kommununum. Felagid hevur ikki
heimild at aleggja kommununum reglur
um happing, men felagid kann heita 4
kommunurnar um at taka malid upp
til vidgerar. Og tad fer felagid atlandi
at gera, sigur hon.

— Vit kunnu orda og seta ein veg-
leidandi politikk um happing at i kortid
og heita 4 kommunurnar um at vidgera
politikkin og taka reglurnar til sin, sigur
Anita Fugle.

I Foroya Arbeidsgevarafelag, sum
i stéran mun umbodar privata geiran,
hava tey longu sett avis tiltek i verk
til tess at forda fyri happing 4 arbeids-
plassum.

Niels Winther visir 4, at rddgevingin
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til limafyritekurnar er styrkt munandi,
millum annad vid tilfari 4 heimasiduni,
og meira verdur gjort i naestum, sigur
hann.

— Vit fara { nestum at framleida
meiri og betri tilfar, og tad er atlad sum
ein hjalp til limirnar at fyribyrgja og
handfara mal um happing, sigur hann.

Atok i umbtina

Partarnir visa annars 4, at fleiri dtek eru
iumbtna, 1d hava til endamaéls at tdlma
og koma happing 4 arbeidsplassum til
livs.

Jan Mortensen fra Figgjarmalarad-
num heldur, at ein g6d byrjan kundi
verid at savna allar almennar stjérar
og stovnsleidarar til eitt tiltak saman
vid Starvsfelagnum at vidgera urslitini
i kanningini og happing i breidastu
merking.

Anita Fugle fra Kommunala Arb-
eidsgevarafelagnum tekur undir vid
hesum hugskoti og heldur, at tad
kundi verid ein gongd leid at farid.
Felagid kundi eisini skipad fyri tema-
og evnisdegum um arbeidsumhvervi
og salarheilsu, heldur hon.

Foroya Arbeidsgevarafelag hevur
longu verid i sambandi vid Starvs-
felagid, eftir at Grslitid av kanningini
vard alment. Eitt tiltak hevur verid
i Vinnuhtsinum, har umbod fyri
Starvsfelagid legdi kanningina fram
fyri fyritekur, sum eru fevndar av
sattmalanum millum Starvsfelagid
og Foroya Arbeidsgevarafelag og fyri
starvsfolk 1 Feroya Arbeidsgevara-
felag.

Tad eru t6 ikki bara kedilig tidindi
at freetta i kanningini, halda sttmala-
partarnir. Figgjarmélaradid, Feroya
Arbeidsgevarafelag og Kommunala
Arbeidsgevarafelagid fegnast um, at
starvsfolk i bedi almenna og privata
geiranum tykjast at vita, hvagar tey
skulu venda szr, um so er, at tey ella
onnur 4 arbeidsplassinum eru fyri
happing.

— Hetta er tekin um, at verandi fra-
bodanarskipanir sum heild virka val,
og starvsfolk vita, at tey altid kunnu
venda ser til leidsluna 4 arbeidsplass-
inum ella til alitisf61kid og/ella trygd-
arumbodid 4 stadnum. Og er leidslan
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trupulleikin, kann bodast fra hja
alitisfolki og/ella trygdarumbodi, id
sidani kann venda ser til avvardandi
fakfelag vid malinum, siga tey. ]

JFyrr vard sterri dentur lagdur
a at fyribyrgja skadum, 6happ-
um og vanlukkum a arbeids-
plassum og minni a trivnad og
salarligt arbeidsumhvervi. Men
tann javnvagin er vid tidini
broytt munandi”

Jan Mortensen,
stjori a lenardeildini i
Figgjarmalaradnum
Mynd: privat/Jens
Kristian Vang

ARSINS
ALITISFOLK
2024

Hjalpid okkum at kjosa
arsins alitisfolk

Arbeidid sum alitisfélk hevur
6metaliga stéran tydning fyri
felagid, limir og stovnsleidslur.
G606 alitisfolk hava um nakar uppi-
borid eitt herdaklapp!

Sendid ti felagnum uppskot um, hver tit
halda eigur at verda kosin arsins alitisfolk &
adalfundinum 9. mars.

| uppskotinum skal dentur
leggjast a:

» Royndir sum alitisfolk

 Virkin i fakfelagshepi

» Arbeidiod fyri at verja reettindi hja limum

Sendid okkum ein teldupost
a starvsfelag@starvsfelag.fo
vid tykkara uppskoti og
grundgevingum i seinasta
lagi 6. mars 2024.

ADALFUNDUR

Arsadalfundur Starvsfelagsins verdur
leygardagin 9. mars 2024 kl. 15.00 i
Smeeruni, J.H. Schratersgata 7, Torshavn.

Skra fyri adalfundin:

1 Frasegn formansins fra

a) farna ari og

b) virki felagsins frameftir
2 Gestargdarar:
Rita C. Bundgaard, forkvinna i HK Stat og samrading-
arleidari: Soleidis skipa tey felags samradingar
Uni Holm Johannesen, stjérnmalafradingur og
logtingsmadur: Sleppid stivrendu samradingunum
Framlgga av grannskodadum roknskapum til
g6dkenningar
Mogguligar logarbroytingar
Mogagulig uppskot fra limum og nevnd
Asetan av limagjgldum
Val av forfolki
Val av grannskodara og tiltakslimi
Ymiskt

Limir, sum vilja hava uppskot til umrgdu & adalfundinum og magulig
légaruppskot, mugu senda nevndini tey i seinasta lagi leygardagin

2. mars 2024.
@ starvsfelagid

w

VCONOGOUV A

ADALFUNDUR

Arsadalfundur i Samlagstryggingargrunni Starvsfelags-
ins verdur hésdagin 29. februar 2024, kl. 19.00 i hglum
Starvsfelagsins. J.H. Schratersggta 9, Térshavn.

Skra:

1 Frasggn um virki grunsins i farna roknskaparari.

2 Framlgga av grannskodadum arsroknskapi til gédkenningar.
3 Vidtgkubroytingar.

4 Val av nevndarlimum.

5 Ymiskt.

Limir sum vilja hava uppskot til umrgdu a adalfundinum og mggulig
I6garuppskot, mugu senda nevndini hesi i seinasta lagi hésdagin
22, februar 2024.

NEVNDIN

Uppskot til adalfundin

AMINNING: Uppskot fra limunum i Starvs- Hetta merkir, at hevur tu eitt uppskot til broytingar i
felagnum til arsadalfundin skulu vera skrivstovu Vidtgkum felagsins ella annad uppskot til adalfundin,

. felagsins i hendi i seinasta lagi 7 dagar undan adal- ~ skal uppskotid vera skrivstovuni i hendi i seinasta

fundinum.

lagi leygardagin 2. mars 2024.

starvsfelag.fo
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Diana Gilston.

Mynd: Jens
TEMA Ha ppi ng Kristian Vang

Soleidis basa te

Vit hava spurt try midalstor og stor
arbeidsplass, hvussu tey handfara happing.

H71-%07

Tekstur: Jakup Bogi Joensen

SELMA H ERU P’ Selma Herup.

, . . Mynd: privat
starvsfolkaleidari

a Landssjukrahdsinum:

Hava tit upplivad happing a

tykkara arbeidsplassi?

Vit eru greid yvir, at happing kann taka seg upp, og okkurt
mal hevur verid hja okkum, sum vit hava tikid hond um
og loyst.

Hvussu tilvitad eru tit um

vandan fyri happing?

Vit eru égvuliga tilvitad um happing og trivnad sum heild.
Landssjukrahusid hevur ein greitt ordadan felags politikk
um trivnad, id eisini umfatar happing.

Hvat gera tit til tess at forda fyri

happing a tykkara arbeidsplassi?
Landssjukrahusid er eitt av landsins stgrstu arbeids-
plassum vid okkurt um 1.000 starvsfélkum. Ti er tad ein
stér og matimikil uppgava at rekka ut 4 allar deildir. Men
vit gerajavnan trivnadarkanningar og samskifta beinleidis
vid leidararnar 4 ymsu deildunum. A tann hatt hava vit
fingurin & pulsinum og vita, hvat rerist millum starvsfélkini.
Eisini heita vit 4 okkara starvsfolk um at boda fra, eru tey
ella onnur a8 Landssjukrahdsinum fyri happing.
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BARA M. GASADAL,

starvsfoélkastjori
a Foroya Tele:

Hava tit upplivad happing a

tykkara arbeidsplassi?

Vit hava onga frabodan fingid um happing ella havt illgruna
um happing & okkara arbeidsplassi. Urslitid i kanningini hja
Starvsfelagnum er ti komid évart & okkum.

Hvussu tilvitad eru tit um vandan fyri happing?
Vit eru tilvitad um, at happing kann standast & einum og
hvgrjum arbeidsplassi og ti eisini 4 okkara arbeidsplassi. [
starvsfélkahandbdkini, sum Faroya Tele hevur ordad fyri fleiri
arum sidani, er trivnadur radfestur, og greidar mannagongdir
eru fyri, hvussu farast skal fram, um happing verdur stadfest i
samtakinum. Somuleidis eru greidar mannagongdir fyri, hvussu
vit basa happing, og hvagar starvsfélk kunnu venda saer.

Hvat gera tit til tess at forda fyri

happing a tykkara arbeidsplassi?

Feroya Tele godtekur ikki happing og hevur sum mal at arbeida
midvist fyri null-hugsjén & gkinum. Ti eggja vit okkara starvs-
félkum at siga fra, um tey ella onnur i samtakinum eru fyri
happing, og minna annars a reglurnar i starvsfélkahandbékini.

A Faroya Tele eru 180 arsverk.

DIANA GILSTON,
HR-leidari a TAKS:

Hava tit upplivad happing a

tykkara arbeidsplassi?

Happing er ikki nakad, sum vit hava borid eyga vid ella merkt
nogv til & stovninum. Vit hava fyri stuttum gjgrt eina innan-
hysis kanning, og hon visir g6d urslit. Vit halda, at vit hava
eitt gott arbeidsplass, og vilja gera alt fyri at tryggja gédan
trivnad og halda happingini burtur.

Hvussu tilvitad eru tit um vandan fyri happing?
Vit eru sera tilvitad um vandan fyri happing, um tydningin
av gédum trivnadi millum starvsfoélkini og kediligu avleid-
ingarnar av mistrivnadi. Ti eru vit eisini opin fyri teirri nyggju
vitanini, sum nu er komin undan kavi, og vit taka vitanina i
stgrsta alvara.

Hvat gera tit til tess at forda fyri

happing a tykkara arbeidsplassi?

Leidslan & stovninum hevur seed kanningina hja Starvsfelag-
num, og vit halda, at tad er eitt gott hugskot, at starvfélkini
eisini faa hgvi at siggja kanningina og gera saer sinar egnu
tankar um happing, og um tad er nakad, sum fyllir 4 okkara
arbeidsplassi. Ti hava vit heitt & Starvsfelagid um at leggja
kanningina fram fyri okkara starvsfélk. Eisini heita vit & starvs-
folk um at siga fra, eru tey ella onnur & stovninum happad.

115 folk starvast hja TAKS.

Bara M. Gasadal.
Mynd: privat

starvsfelag.fo
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Ein veqgur til

tryggari starv
og haegri lon

Tekstur: Danjal Hejgaard
Myndir: Jens Kristian Vang

FORLEIKAMENNING: Eins og onnur fakfeleg hevur Starvsfelagid bindandi avtalur i
sinum sattmalum vid tad almenna um, at starvsfélk hava raett til fakliga ferleikamenning
ella eftiratbugving. Hesa avtalur hava ovurstéran tydning i eini talgildari rembingartid,
fyri kappingarferleikan um tey gédu stervini og meguleikarnar fyri at faa haegri lon.

FORLEIKAMENNING av starvsfolki
hevur onkuntid verid sammett vid vid-
likahaldid av einum bili. Verdur bil-
urin syndur regluliga, vidlikahildin og
umveeldur, feer hann longri livialdur
og meira varandi virdi.

Aliknandi hatt er tad vid okkara fakligu
forleikum sum starvsfélk. Verda teir
ikki rektir og mentir, verda vit minni
eftirspurd sum arbeidsmegi. Vit kunnu
gerast taparar { kappingin um tey gédu
og betur lentu stervini; kunnu i ringasta

fori faa trupulleikar vid at vardveita
verandi starv.

Arbeidsmarknadurin er i eini teknilig-
ari rembingartid, har négv av sterv-
unum, vit kenna i dag, fara at hverva.
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Granskingin visir, at tey, sum duga best
at umstilla og ferleikamenna seg, verda
eisini tey, sum fara at standa seg best,
t41d sterv hverva vid automatiseringini,
og nyggj koma i teirra stad.

Forleikamenning og eftirtthigving eru
eisini vegurin til heegri lon. Lenarskip-
anin hja Starvfelagnum er ein dynamisk
skipan, har til ber at flyta seg upp { haegri
lenarflokk ella at faa serliga lenarvidbot,
ta 10 ta feert betri fakligar forleikar og
storri 4byrgd.

Avtalur um ferleikamenning
Starvsfelagid hevur i fleiri ar havt avtalur

vid almennu arbeidsgevararnar, sum
skulu tryggja, at starvsfélkini undir
okkara sattmalum ahaldandi verda
forleikament og til reidar at taka vid
nyggjum fakligum avbjédingum. Hetta
eru avtalurnar um strategiska og skip-
ada forleikamenning i sattmalunum vid
Figgjarmalaradid (FMR) og Kommu-
nala Arbeidsgevarafelagid (KAF).

Talan er um rammuavtalur, sum aseta,
hvat leidslur og starvsfélk a teimum
einstoku almennu arbeidsplassunum
skulu gera vidvikjandi ferleikanningini.
Yvirskipad siga hesar avtalurnar m.a.,
at

hvert einstakt arbeidsplass
skal gera strategiskt mal
fyri menning av ellum
starvsfolkum
fyri hvert einstakt starvsfolk
skal verda gjord ein skipad
forleikamenningaraetlan
leidsla og starvsfolk skulu hava
sum mal at stovna eitt felags
leeruumhvervi
samredur skulu & hverjum ari
vera millum leidslu og starvs-
folk, har menningarmalini fyri
einstaka starvsfolkid verda asett
og fylgd upp.

framhald ///

starvsfelag.fo
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Arliga samredan

Arliga starvsfélkasamredan er ein
hornasteinur i avtaluni um strategiska
og skipada ferleikamenning. Hvussu
samrgdan kann verda skipad, faa vit
eina dbending um i starvsfélkapolitikki
landsins, sum er galdandi fyri arbeids-
plass undir landinum.

Eisini hevur starvsfélkapolitikk-
urin eina vegleiding um, hvussu starvs-
félkasamredurnar verda hildar, so at
teer eru midvisar og veel skipadar. Eitt
hent ambod hja teimum, sum vilja hava
avtalurnar um ferleikamenning Gtintar
4 arbeidsplassinum.

Samredan er millum starvsfélkid
og nermasta leidaran, og endamalid
vid samrgduni er at ,tryggja, at ein-
staka starvsf6lkid mennist, og at oll
arbeidsmegin 4 stadnum verdur styrkt.”
I samreduni skal moguleiki vera at
skifta ord um eitt ni:

o verandi arbeidsuppgavur,
vidurskifti og trslit

o broytingar {
arbeidsuppgavum

o fyritreytir at loysa komandi
uppgavur

o skeidslutteka, personlig
menning, eftiratbagving

e samstarv

I starvsfélkapolitikki landsins er eis-

ini ein atbagvingarpolitikkur, sum

,Granskingin visir, at tey, sum duga
best at umstilla og ferleikamenna seg,
verda eisini tey, sum fara at standa seg
best, ta 19 storv hverva vi0 automatiser-
ingini, og nyggj koma i teirra stad.”

umrgdur uthbigvingarmeguleikar og
skeid. Og sum asetur, hvussu midvisar
utbagvingaratlanir verda lagdar til
reettis fyri starvsfélkini.

Leidsla og starvsfolk

hava ein leiklut

Sambart avtalunum vid FMR og KAF
skal autbigving og annad menning-
arvirksemi fara fram i arbeidstidini,
og tad er arbeidsgevarin, id rindar Gt-
reidslur av atbhgving.

Starvsfelagid hevur i fleiri ar fingid
abendingar fra limunum um, at avtal-
urnar ikki virka eftir sinum endamali,
og nyggjasta kanningin millum alitis-
f6lkini studlar eisini undir henda ill-
gruna (les i adrari grein.)

Hetta er eitt mal, felagid hevur tikid
i storum alvara og dhaldandi hevur
varpad lj6s 4 og reistfyri sattmala-
portunum. Badi { saittmalasamrading-
um og seinast & alitisfélkafundinum
hja felagnum 1 heyst.

Sum tann, id hevur ratt at leida
og skipa arbeidi, meta vit tad verda
reettiliga natarligt, at arbeidsgevarin
er hevudsstigtakari til ferleikamenn-
ingina.

Sambert avtalunum vid KAF og
FMR hava starvsf6lk og alitisfélk hin-
vegin tydandi leiklut i tiltekunum.

Avtalurnar siga m.a., at ,Leidsla
og starvsfolk hava felags dbyrgd av, at
menningarmalini verda rokkin. Leidsl-
an skal tryggja karmar og treytir fyri
forleikamenning, og starvsf6lkid arb-
eidir fram iméti avtaladu menningar-
malunum.”

Somuleidis stadfesta avtalurnar, at
leidsla og starvsfolk i felag skulu aseta
grundreglur og leidreglur fyri forleika-
menningartiltekum og leidreglurnar
fyri starvsfélkasamredur. Og i hesum
sambandi hava samstarvsnevndirnar —
har alitisf6lkini eru umbod — avgerandi
leiklut.

Gjoegnum samstarvsnevndirnar ella
& annan hatt kunnu alitisfélkini tiskil
virka fyri, at grundreglur og leidreglur
verda gjordar fyri mal og samrgdur, og
at teer arligu starvsfélkasamredurnar
verda hildnar.

Lesid meira
A heimasiduni hja Starvsfelagnum
www.starvsfelag.fo kanst ta lesa um:

o Avtalurnar um skipada og stra-
tegiska forleikamenning aftast
i sattmalunum vid Figgjarmala-
radid og Kommunala Arbeids-
gevarafelagid, hygg undir Satt-
malar

« Utbugvingarpolitikkur og
Starvsfolkasamredur + skjol
undir Starvsfélkapolitikkur
Landsins [ ]
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i halvum gekki

Tekstur: Danjal Hejgaard

LIMAKANNING: Nogv kenna ikki avtalurnar, hava

ongari ferleikamenning verid i og heldur onga persénliga
starvfélkasamredu um menningarmal verid til. Limakanning
hja Starvsfelagnum bendir a, at avtalan um skipada og
strategiska foerleikamenning verdur ikki utint i verki

STARVSFELAGID hevur avtalur um
skipada og strategiska forleikamenning
fyri starvsfolk, sum arbeida hja landi og
kommunum og kommunalum stovnum.
Avtalurnar eru partur av sattmalunum
vid avikavist Figgjarmalaradid (FMR)
og Kommunala Arbeidsgevarafelagid
(KAF).

Ein limakanning, sum vard gjerd
i november i fjor, visir té, at tad eftir
gllum at dema er langt millum ord
og praksis.

538 svaradu
1420 limir hja Starvsfelagnum { satt-
malagkjunum hja KAF og FMR fingu
12 spurningar um ferleikamenning 4
arbeidsplassinum. Tilsamans 538 limir
svaradu spurningunum.
Spurningarnir snidu seg { havuds-
heitum um, hvert limirnir halda, at
itekiligar asetingarnar { avtalunum um
strategiska og skipada ferleikamenning
verda fylgdar. Harafturat vérdu teir
spurdir um sina Gtbagvingarstedu,
hver tey halda skal rinda fyri for-
leikamenningina, og naer 4 degnum tey
halda, at ferleikamenningin liggur best.

Urslit

Kanningin visur m.a., at

e brédurparturin av teimum
spurdu, uml. 70%, vita ikki, at
felagid hevur nakra avtalur um
strategiska og skipada ferleika-
menning 4 almennu arbeids-
plassunum.

o tey flestu, 78% (KAF) og 81%
(FMR), hovdu havt dhuga at
tikid av tilbodi um ferleika-
menning

e meiri enn annarhver sigur, at
teirra arbeidsplass hevur onga
skipada forleikamenning av
starvsfélkunum, soleidis sum
sattmalin asetur, 51% hja FMR
og 57% hja KAF.

o ein stérur partur, 44% av teim-
um spurdu i FMR-gkinum
og 42% hja KAF, siga, at tey
hava ongantid verid til nakra
individuella starvssamrgdu
vid leidsluna. Avikavist 46
0g 44% siga seg hava verid til
starvsfélkasamredur, men bert
ein minni partur, 12%, sigur,
at samrgdurnar hava verid 4
hverjum ari, soleidis sum satt-
malin asetur.

Til ber at lesa alla kanningina & heima-
siduni hja Starvsfelagnum. [ ]

ARBEIDSDAGAR
A VIDAREIDI

Sum fastur tattur er, setur nevnd

og umsiting i Starvsfelagnum

triggjar dagar av arliga fyri at leggja

strategi fyri arbeidid i felagnum
fram til komandi adalfund.

Vit hildu arbeidsdagarnar 4 Hotel Nord
4 Vidareidi 28.-30. mars 2023.

Har vard gjerdur ein arbeidssetningur,
id vit so arbeida ut fra.

Endamalid vid degunum er eisini at eftir-

meta virksemid i felagnum og at seta
nyggj mal Ut i kortid.

A skranni hesa ferd var m.a.;

* Nevndararbeidi og vaentanir
* Boélkaarbeidi um heimsmalini

* Bolkaarbeidi um rekruttering,
samskiftisstrategi v.m.

* Lgnarlagid 4 almenna gkinum

* Strategisk ferleikamenning og
strongd

* Vitjanir 4 arbeidsplassum

e Starvsfelagid og umhvervid
* Bodlkaarbeidi um studulspolitikk
e Bolkaarbeidi um lgnarskipan

e Eftirmeting av adalfundardegnum

* Limatilbod
* Happing a arbeidsplassum
*  Summarhus

e Arshjol 2023/2024 vard gjert
fyri aktivitetirnar i felagnum

Vit fingu négv fra hondini og hava roynt
eftir farimuni at faa avgreitt uppgavurnar,
i8 vit settu okkum fyri & arbeidsdggunum.

starvsfelag.fo
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- mannagongd og starvs-
metingarnevndin

I SATTMALUNUM vid Figgjarmala-
radid og Kommunala Arbeidsgevara-
felagid er aseting um eina ,Starvs-
metingarnevnd".

Hon kom i sattmalarnar i 2001, ta id
vit fingu lenarskipanina, sum vit enn i
dag hava. Henda lenarskipan er bygd
upp i lenarflokkar, sum eru defineradir
eftir starvsinnihaldi og Gitbugvingum.

[ starvsmetingarnevndini sita tvey
umbod fyri Starvsfelagid og tvey um-

bod fyri avikavist Figgjarmalaradid
og Kommunala Arbeidsgevarafelagid.

Endamélid vid lenarskipanini er at
tryggja raettvisa lon fyri oll storv, sum
sattmalin fatar um. Lenarskipanin skal
tryggja, at javnsteda er millum kynini,
ta i0 lenin verdur asett. T4 i storv
verda flokkad, verdur dentur lagdur
4, at greitt samband er millum len og
starvsinnihald, 4byrgd, og hvar tey eru i
bygnadinum. Eisini skal verda tryggjad,

at liknandi sterv verda flokkad 4 sama
hatt, 6ansed 4 hverjum stovni tey eru.

1l sterv skulu flokkast, 4drenn
tey verda lyst leys.

Einki stendur i stad, tad ger
arbeidsmarknadurin heldur ikki.
Stervini broytast { takt vid ta menn-
ing og ekt krev, sum verda sett til ein
nytimans arbeidsmarknad. Ti er sera
umradandi, at starvslysingin javnan

framhald ///
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L e
Starvsmetingarnevndin er mannad av tveimum umbodum fyri Figgjarmalaradid og Kommunala Arbeidsgevarafelagid
og tveimum umbodum fyri Starvsfelagid. Fra vinstru: Una Djurhuus Christiansen, fulltrii a lenardeildini, Jan Mortensen,
stjori a lenardeildini, Suni Selfoss, formadur i Starvsfelagnum, og Anna Johannesen, felagsskrivari i Starvsfelagnum.
Mynd: Jens Kristian Vang

»1La 10 sterv verda
flokkad, verdur
dentur lagdur 4,
at greitt samband
er millum len og
starvsinnihald,
abyrgd, og

hvar tey eru i
bygnadinum.”

Una Djurhuus
Christiansen,
a lenardeildini

~Endamalid vid lenarskipanini er

£ tryggja reettvisa lon

ulltrai

tyri oll starv,
sum sattmalin fatar um.”
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verdur eftirhugd, so hon kann dagfoer-
ast eftir teimum broytingum, sum eru
gjordar i starvsinnihaldinum.

Ta id broytingar henda i starvs-
innihaldinum og lenarasetingin skal

Una Djurhuus Christiansen og Jan Mortensen
umboda Figgjarmalaradid og Kommunala
Arbeidsgevarafelag i starvsmetingarnevndini.

asetast, ta er tad, at starvsmetingar-
nevndin kemur inn i myndina.

Hvussu verdur eitt mal so fyri-
reikad til starvsmetingarnevndina at
taka stodu til? Tad, sum er sera um-
radandi, er at ein starvslysing er til
taks, sum lysir allar uppgavurnar i
starvinum, stérar sum smaar. Har-
umframt hverjar abyrgir og heimildir
liggja i starvinum, t.v.s hverjum hevur
th dbyrgd av og hvat kanst ta taka
avgerd um.

Aloftast er tad leidslan, sum bidur
um umflokkingina, og hevur ut fra
starvslysingini gjert meting av, hvenn
lonarflokk starvid skal umflokkast i.

Er talan um almennan stovn,
sendir leidslan umbenina um um-
flokking til sitt adalrad, sum sidani
sendir tad vidari til Lenardeildina i
Figgjarméalaranum. Er talan um ein
kommunalan stovn, verdur umséknin
send til Kommunala Arbeidsgevara-
felagid.

N er malid komid til Starvsmet-

Starvsmetingarnevndin
hittist javnan til fund um
flokkingar av stervum.
Mynd: Jens Kristian Vang

ingarnevndina, og skjelini { malinum
verda send til Starvsfelagid vid aseting
um ein fundardag, har vit metast at
vidgera umflokkingina.

A fundinum i Starvsmetingar-
nevndini hava partarnir sett seg vel
inn { malid og gjert ser eina meting
um, hvert lenarflokkurin, sum bidid
verdur um, er raettur. Oftast eru vit
samd um flokkingina, men tad hendir
eisini, at vit eru 6samd og ikki vinna
undirteku fyri okkara meting.

Til ber eisini hja Starvsfelagnum
at bidja um at faa eitt mal um um-
flokking i Starvsmetingarnevndina
vegna ein lim. Malsgongdin er tann
sama, men eitt sindur longur, ti ta
verdur malid sent til stovnin, sum
limurin arbeidir 4, til vidmerkingar,
og sidani aftur til sattmalapartin, sum
starvid hoyrir undir.

Loenardeildin hevur 4 sini heimasidu
eina vegleiding um flokkingar og um-
flokkingar. [ ]
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SAMLAGSTRYGGINGARGRUNNURIN

Faerri tryggingar-
veitingari 2023

Jakup Danielsen, formadur i Samlagstryggingargrunni Starvsfelagsins

Samlagstryggingin, sum limir Starvsfelagsins eru fevndir av, hevur i farna ari
havt ferri utgjaldingar til veitingar vid deyda og hattisligar sjakur.

SAMLAGSTRYGGINGARGRUNNUR
STARVSFELAGSINS hevur sum
endamadl at keypa tryggingar, id geva
veitingar vid deyda ella vid heettisligar
sjakur v.m. Samhaldsfasta hjalpin, sum
tryggingarnar hja grunninum veita,
kemur vzl vid hja teimum, sum verda
rakt av hattisligari sjuku, og hja teim-
um eftirsitandi, ta id deydin rakar. Tad
er ein sannroynd, at ta id sjika ella
deydi rakar, er tad keerkomid at vita
seer, at tryggingarnar kunnu hjalpa
figgjarliga.

Utgoldnar veitingar

At tad er stérur torvur 4 grunninum sast

Jakup Danielsen. Mynd: Privat

Samlagstryggingargrunnur Starvsfelagsins

ing il Tryggir

et
hjinafelagi vaksin
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Haetisligar sjikur Galdsundantaka Hewyritdl
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aftur { teimum ttgoldnu veitingunum
seinastu 26 arini. Gjaldid til grunnin,
sum limirnir rinda, skal figgja utgjald-
ingarnar, og héast vaksandi utgjald-
ingarnar seinastu arini hevur grunn-
urin klarad at forsvara ttgjeldini vid
inngjaldinum, sum limirnir rinda inn
i grunnin.

Altbendir 4, at 2023 er eitt av fraegaru
skadadrunum, og tiskil verdur mett, at
utgjeldini vera nakad minni enn i 2022.

Seks ttgjaldingar hava verid { sam-
bandi vid deyda, harav fyra Gtgjaldingar
eru vid deyda hja hjanafelaga. Trygg-
ingarveitingar i sambandi vid heettisliga
sjaku eru 15 i tali; fimm lagri enn i
2022. Eitt Gtgjald var til hattisliga sjuku
hja barni.

I tryggingaravtaluni ber til at faa
gjaldsundanteku i sambandi vid 6arb-
eidsfori, og hava 10 limir fingid jattada
gjaldsundanteku.

Tryggingin, i0 veitir atgjald vid

viknandi hoyrn, t4 id hoyritél verda
keypt, virkar vel, og talid 4 teimum
limum, sum faa hendan studul, oktist.
12023 fingu 25 limir ttgjald til keyp av
hoyritélum.

Tad kemur fyri, at samlagstrygg-
ingin ikki nektar allan tervin, ti tad
eru sjukur, sum ikki eru fevndar av

tryggingini.

Lokaupphaddin
Lokaupphaddin, id hevur verid partur
av skipanini, sidani samlagstryggingin
var sett & stovn, hvervur i 2027. Sostatt
eru, sambaert avgerd i 2018, bert try
ar eftir, har nidursett lokaupphadd
verdur utgoldin.

Reettiliga stérar upphaddir hava
verid ttgoldnar umvegis skipanina i
grunninum. f 2023 vérdu goldnar gédar
2, 1 mid. kr. til 53 limir. Mett verdur,
at tryggingarnar og lokaupphaddin
kosta grunninum 6, 5 mié. kr. { 2023.
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Tekstur: Sigmund Poulsen, advokatur

WA
Arbelasskaaar

og endurgjold

Myndir: Jens Kristian Vang

Yy .

Starvsfolk, sum faa skada i arbeidnum, mugu minnast til at seta i gongd arbeidsskadamal — badi
fyri at ratta megulig 6nektandi arbeidsvidurskifti og ikki minst fyri at faa meguligt endurgjald

LOGTINGSLOG um arbeidsumhvervi
er um, hvussu vidurskiftini skulu vera
4 arbeidsplassinum, so arbeidsskadar
ikki skulu henda.

Logtingslég um trygging méti av-
leidingunum av arbeidsskada er um,
hverji rettindi arbeidsfolk hava, ta id
arbeidsskadi er hendur.

T4 10 skadi hendir, skal arbeidsgev-
arin innan fyri atta dagar geva frabodan
eftir bAdum teimum nevndu l6gunum:

* Hann skal boda Arbeids- og

Brunaeftirlitinum fra (Arbeids-
og Brunaeftirlitid kannar vidur-
skiftini 4 stadnum, og hvi skadin
hendi - eftir arbeidsumhvervis-
16gini)

Hann skal boda Fgroya Van-
lukkutryggingarrad fra (Arbeids-
og Brunaeftirlitid fyrireikar malid
til Vanlukkutryggingarradid, sum
vidger endurgjaldsspurningar

vegna skadan — eftir 16gini um
arbeidsskadar)

Oydublgd eru at faa hja Arbeids- og
Brunaeftirlitinum ella hj4 tryggingunum.

Tann, sum hevur verid fyri arbeids-
skada, kann hava reett til triggjar ymisk-
ar endurgjaldsuppheeddir:

1. Endurgjald fyri figgjarligt tap i
sambandi vid skadahendingina
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(til demis lenarmissur, oydilagd
kladir, tort fyri sjakradagar)

2. Endurgjald fyri varandi mein
(hetta kann til demis vera var-
andi lyfti- ella fallskadar i ryggi,

beinum, grmum)

3. Endurgjald fyri mist vinnuferi.
Hetta er fyri at viga upp iméti, at
tann skaddi vegna arbeidsskadan
ikki longur kann vinna fulla
innteku. (Er vinnuferid skert vid
t.d. 45%-50%, kann talan typiskt
vera uml. 1, 5 mié. fyri ein varandi
arbeidsskerjandi skada sum nevnt
undir 2. Er talan um meira enn
50% skerjing av vinnuferi, verdur
endurgjaldid ein méanadarlig

upphaedd)

Tad er sera tydningarmikid, at Van-
lukkutryggarradid feer frabodan um
skadan, ti annars hendir einki. Tad er
arbeidsgevarin, sum hevur logarasetta
frabodanarskyldu, og tad ger hann vid
at boda sinum tryggingarfelag fra.

Sendir arbeidsgevarin av onkrari
grund ikki frabodan inn, skal starvs-
f61kid gera tad sjalvt, ti so setir trygg-
ingin ella Arbeids- og Brunaeftirlitid/
Vanlukkutryggingarradid seg i samband
vid arbeidsgevaran um skadan, og malid
er i gongd.

Arbeids- og Brunaeftirlitid fyri-
reikar malid til Vanlukkutryggingar-
radid, feer neydugar upplysingar til
vega og bidur typiskt um lekavattanir
fréa leekna og sjukrahtsjournalir. Tann
skaddi fer upplysingar, so hvert sum
Arbeids- og Brunaeftirlitid/Vanlukku-
tryggingarradid innheintar fra fak-
persénum og stovnum.

Tryggingarskyldan

Allir arbeidsgevarar og sjalvstedug
vinnurekandi hava légarskyldu at
tryggja sini starvsfélk og seg sjalv.
Skuldi tad hent, at okkurt starvsfélk
ikki er tryggjad, feer tad kortini reett-
indi eftir 16gini. Tad er so ein logfrodi-
ligur spurningur millum tryggingina og
arbeidsgevaran, um hann skal endur-
gjalda tryggingini heilt ella partvist
fyri tad, sum tryggingin hevur lagt Gt
til tann skadda.

Arbeidsskadar a almennum
arbeidsplassum

Tad almenna er undantikid trygg-
ingarskylduni og kann velja at vera
»sjalvtryggjandi“. Tad merkir so, at
tad er vidkomandi almenna arbeids-
plass, sum sjalvt skal gjalda endur-
gjoldini.

Arbeidsskadum 4 almennum arb-
eidsplassum skal tad almenna arbeids-
plassid sjalvt boda fra beinleidis til
Arbeids- og Brunaeftirlitid.

Arbeidsskadar og
vinnusjukur

Ein arbeidsskadi er ein persénsskadi,
sum er elvdur av einum tilburdi ella
eini avirkan, sum hendir bradliga ella
innan fyri fimm dagar.

Ein vinnusjika er ein sjika, sum
starvsfolk feer, og sum eftir leekna-
frediligum og tekniligum royndum
er elvd av serligum arinum av arbeid-
num ella vidurskiftunum, sum arbeitt
verdur undir. Harumframt sjakur, sum
livandi fedd bern hava fingid { médur-
livi orsakad av arbeidi, médirin hevdi,
medan hon var vid barn.

Frabodan um vinnusjaku skal vid-
komandi leekni lata Arbeids- og bruna-
eftirlitinum beinleidis.

Fyri vinnusjikur verdur atta daga
frabodanarfreistin roknad fra ti degi,
tann frabodanarskyldugi gjerdist var-
ugur vid, at sjikan kann vera komin
av arbeidnum.

Malsgongdin
Arbeids- og Brunaeftirlitid fyrireikar
mal at leggja fyri Vanlukkutryggingar-
radid. T4 10 steda er tikin til, um talan
er um arbeidsskada ella vinnusjiku,
feer Arbeids- og Brunaeftirlitid til vega
nyggjar leknavattanir, sum skulu visa,
um stgdan hja ti skadda er so mikid
stedug ella varandi, at avgerd kann
takast um endurgjald fyri varandi mein
og endurgjald fyri mist vinnuferi, si 2
og 3 omanfyri.
Vanlukkutryggingarradid skal taka
avgerd { malum innan fyri tvey ar.
Freistin er l6garésett. I avisum forum
kann tad verda neydugt at taka eina
fyribils avgerd, um ikki er meguligt at
halda asettu freistina.

Karumeguleiki

Avgerdir, sum Vanlukkutryggingar-
radid tekur, kunnu — vid nekrum av-
markingum — tann skaddi, hansara av-
vardandi, vidkomandi arbeidsgevari,
sjalvstedugt vinnurekandi, vidkomandi
tryggingarfelag, landid og Vinnusjiku-
grunnurin keara til danska Ankestyr-
elsen.

Adrenn Ankestyrelsen vidger eina
karu eftir stk. 2, skal Vanlukkutrygg-
ingarradid taka stedu til, um grundarlag
er fyri at geva keeraranum heilt ella
partvist vidhald. Keeran skal ti sendast
Vanlukkutryggingarradnum.

Kann Vanlukkutryggingarradid
ikki geva kararanum vidhald, verdur
keeran send vidari til Ankestyrelsen
vid grundgevingini hja Vanlukkutrygg-
ingarradnum fyri avgerdini og endur-
metingini.

Keerufreistin er triggir manadir fra ti
degi, th méttekur avgerdina hja radnum.
R40i0 syrgir fyri, at malsskjelini verda
tydd til danskt, og at skjalatilfarid sidani
verdur sent til Ankestyrelsen. [

,Tad er sera
tydningarmikid,
at Vanlukku-
tryggingarradio
foer frabodan um
skadan, t1 annars

hendir einki.*
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Myndafrasegn

20. september i Havn:
Taks, Tjédsavnid, Almannaverkid
og Kringvarpid.

Vitjan a arbeids-
plassum £y Lictes

Starvsfelagid vitjar vid jevnum millumbili limir sinar 1ti a teirra )
arbeidsplassum kring landid. Endamalid er, at vit kunnu seta andlit & _ 12022 vitjagy

.. . o . o . . . Vit limir 4 :
limirnar og tey a okkum, og at limir faa tettari samband vid felagid. pla 'Mir a 19 arbejgs-
oo Nor8oyggjum

Eysturoynni, Védgum (oe]
Noréstreymoy.

12023 vitjadu vit limir 4
23 arbeiéspléssum i
Havn og iSuéuroy.

31. mai i Havn: Rusdrekkasglan,
Bustadir, Torshavnar Havn, Ellisheimid
og Toérshavnar kommuna.

f &

et ot
e

8. november i Havn:
Akstovan, Havstovan, Varn

og leknaskrivarar og umsiting
a Landssjukrahisinum.

10. mai i Havn:
Posta, Landfutin, Heilsufrediliga
starvsstovan og Tjaldurs Apotek.
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Myndafrasegn

14. og 15. november i

Tveroyrar kommuna, Strand-
ferdslan, Taks, Vags kommuna
og Suduroyar Sjukrahus.
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Suduroy: Manningin a Smyrli,

Tryggingarfelagid

LIVi2023

[ 2023 hava vit s2d fylgjurnar av russiska alopinum a Ukraina i 2022. Eftir égvisligu

Limirnir i
Starvsfelagnum
hava sinar tryggingar
i P/F Tryggingarfelagnum
LIV, sum Starvsfelagid eisini

er partaeigari i. Limirnir hava
baedi eftirlanaruppsparingina,
tryggingar vid deyda, hjina-

felagstrygging, trygging fyri

avisar heettisligur sjukur og
trygging i sambandi

vid hoyritol.

skjalvtarnar a figgjarmarknadinum i 2022 hevur stedan rattad seg nakad aftur i 2023.

PARTABROVINI hava klarad
seg veel, og renturnar heekkadu 6gvisliga
12022 og fyrstu g-10 manadirnar av 2023.
I november og desember eru greidar
dbendingar um, at inflatiénin er lekk-
andi, og tad hevur fingid renturnar at
laekka lutfalsliga négv seinastu tveir
manadirnar av 2023. Hetta hevur havt
vid seer, at eisini lansbrevini hava klarad
seg lutfalsliga veel i 2023.

Nidast til hegru sast avkastid, vid-
skiftaf6lkini vid marknadarrentu hja
P/F Tryggingarfelagnum LIV hava
fingid fram til 3o0. november 2023

[ skrivandi stodu er avkastid fyri
desember ikki uppgjert. Alt talar fyri,
at desembermanadur hevur hattad
ser positivt, so veentandi hevur arsins
seinasti manadur eisini hattad sar jaliga
fyri vidskiftafélkini. Tad fegnast felagid
um eftir eitt hart og avbjédandi 2022.

Rakstrararslitid hja P/F Tryggingar-
felagnum fyrstu g manadirnar av 2023

Okta kundatilgongdin, har fleiri
herdar eru til at bera skyldurnar, hev-
ur gjort tad meguligt 4haldandi at minka
kostnadin at reka LIV. G6da gongd-
in 4 kundasiduni hevur lagt lunnar
undir dhaldandi at minka umsitingar-
kostnadin hja kundunum vid markn-
adarrentu (LIV Pensjon).

Fyri 2024 hevur nevndin tikid stedu
til m.a. at minka hesar umsitingarkostn-
adir:

a. Umsitingarprosentid verdur
minkad enn eina ferd Gr 4%
nidur i 3% av arliga inngjald-
inum

b. Arligi fasti kostnadurin verdur
minkadur tr 180 nidur 4 150 kr.

At felagid kann minka umsitingar-
kostnadin er tongt at, at fleiri herdar
eru til at bera samladu byrdarnar. Ti
fegnast felagid um at kunna bera kund-
unum part av hesum aftur vid minni
umsitingarkostnadi. Minkadi umsit-
ingarkostnadurin egkir um samladu
eftirlenaruppsparingina hja vidskifta-
folkunum.

Vidskiftafélkini hava meguleika
at siggja sini eftirlenar- og tryggingar-
vidurskifti & kundaportalinum (Mitt
LIV), sum er at finna 4 heimasiduni
www.liv.fo. Kundaportalurin bleiv
dagferdur sidst i 2023, so at na eisini
ber til at faa eina forsegn yvir mett

foroyska samfelagnum er gktur seinnu
arini. T 2023 gjordi felagid samstarvs-
avtalu vid Bustadir um at byggja 22
leigubtstadir. Flutt verdur inn i hesar
bustadir i februar/mars 2024. LIV fegn-
ast um hetta samstarv og arbeidir
dhaldandi vid fleiri verkeatlanum &
bustadarekinum. Vénandi verda fleiri
byggiverketlanir sjésettar i 2024.

Vindmyllurnar, felagid gjerdi ilogur
i saman vid MAGN, eru i 2023 farnar
at framleida grona orku til foroyska
hasarhaldid vid fullari styrki. Felagid
fegnast um at verda partur av loysnini
4 grena gkinum badi i Feroyum og i
altj6da verkeetlanum.

I 2023 keypti P/F Fakfelag, har
Starvsfelagid er ein av partaeigarunum,
restina av partapeninginum { P/F Trygg-
ingarfelagnum LIV fra Foroya Lands-
styri. Hetta bleiv gjert try r 4drenn
upprunaligu @tlanini. Hetta hevur vid
sar, at tad ndl eru tveir partaeigarar i P/F
Tryggingarfelagnum LIV: P/F Fakfelag
og Ognarfelagid LIV vid hver sinum
50% i ognarskapi.

LIV takkar Starvsfelagnum og limum
tess fyri ta alit, tit hava synt okkum.

Avkast fyri ymisku vadabolkarnar vid marknadarrentu

>, o . . p L. . ’ o, Vid 15 arum til eftirlgnaraldur
var 24, 2 mié. kr. i yvirskoti eftir skatt. I~ ttgjald vid 67 ara aldur. Vid Gtgangs- Manadar: |Varin Midal Hegur Partabrgv |LIV konta
2023 bleiv avgerd tikin um at byggjanytt  stedi i hesum ber til at faa eina meting Januar L,76%|  2,79%|  3,82%| 6,14%| 0,76%
2 Februar -0,82% -0,83% -0,83% -1,18% -0,82%
hevudssati til LIV. Eftir @tlan verdur  av baskaparligu steduni hja ti einstaka y y - ) y
ovu o 18001 parhigu ) Mars 0,63% 0,64% 0,66%|  0,68%|  0,55%
flutt fra Kopargetu til Odinshadd um  vidskiftafélkinum, ta id farid verdur av April -0,11%|  -0,20%|  -0,30%| -0,80%| -0,10%
, o . ° Mai 109 469 29 1579 -0,119
arskiftid 2025/26. arbeidsmarknadinum. Kundaportal- Ju:'i 2’ 12;" 2’7%’ g’ia‘ﬁ 3’2 4;" gls 3;"
,10% 7% ,43% ,34% ,53%
urin verdur dagferdur so hvert. Juli 061%|  086%|  1,10%|  1,57%|  043%
Samhaldsfesti loysir seg August -0,53%|  -0,81%|  -1,08%| -1,82%| -0,33%
. L . . ooi. Leicubiistadi k. September | -0,87%|  -1,13%|  -1,40%|  -2,49%|  -0,90%
Seinnu arini hevur tilgongdin av nyggj- €igubusiadir og gron orka Oktober -0,00%|  -1,76%|  2,61%| -4,19%| -0,65%
um kundum verid vaksandi, ogtad sama  Felagid atlar 4haldandi, at partur av November 2,43% 3,35% 4,26% 6,40% 2,02%
At A . o o anas Higartiliar|  3,41%  512%]  683%] 899%  1,27%
ger seg galdandi fyri samlada inngjaldid  eftirlenaruppsparingini hja felagnum = .
til LIV. arbeidir i Foroyum. Ileguparturin i
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V 4

Alitisfélka-

fundir

Fyrri arligi
alitisfolkafundurin
Starvsfelagid skipadi fyri ti fyrra ar-
liga alitisfélkafundinum 2. oktober i
Smzeruni. A leid 7o alitisfolk luttoku.

A skranni: Kanningin um happ-
ing, id vit hava gjert saman vid Gallup
Foroyar og Katrin av Kk salarfredingi,
vard framlegd 4 fyrsta sinni. Orsekin til,
at fyrri fundurin ikki vard hildin fyrr
enn nu, var, at vit vildu faa arslitid av
kanningini vid til henda fundin.

Greitt vard fra, hvat orsekin er til,
at vit hava valt at gjert hesa kanningina

millum limir okkara. Laila Hentze fra
Gallup Feroyar legdi trslitini fram.
Katrin av Kék, salarfredingur, greiddi
fra fyribrigdinum happing, og hverjar
salarligar fylgjur kunnu standast av
happing.

Nesta evnid &4 skranni var Um-
hvervid — hvat gera vit?

Stni Selfoss visti 4 tydningin at seta
fokus & umhvervid, og hvat vit hava
gjort fyri at verda meiri umhvervisvin-
arlig. Sidan greiddu Kari Mortensen,
Ritna Hjelm og Fia Nordberg Niclasen
fra Umhvervisstovuni fra orkuloysnum,

endurnytslu og grenum atgkum 4 stovn-
inum.

Til seinast greiddu Suni Selfoss,
formadur, og Anna Johannesen fra
uppskotinum til nyggja lenartalvu, 10
brytur fra teimum lenartalvunum, id
vit kenna i dag.

Seinni arligi
alitisfolkafundurin

Seinni arligi fundurin vard hildin 27.
november, eisini { Smeeruni. A leid 8o
alitisfolk luttoku.

Suni Selfoss beyd vaelkomin. Beinta
Simonsen, samskiftisfélk, greiddi i stutt-
um fra, hvat st6d i tilfarinum, id var bytt
ut til alitisfolkini.

Danjal Hejgaard, legfredingur,
greiddi fra leiklutinum sum alitisf6lk,
soleidis at tey nyvaldu alitisfélkini
kunnu vera nakad utgjerd til alitis-
félkauppgavuna, inntil tey faa i bodi
at koma & alitisfélkaskeid & véri og &
heysti 2024,
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Vit hevdu evnid um ferleikamenn-
ing sum hgvudsevni til hendan fundin.

Danjal Hejgaard greiddi i stutt-
um fra asetingini i sittmalanum vid
Figgjarmalaradid (FMR) og Kommu-
nala Arbeidsgevarafelagid (KAF) um
forleikamenning.

Diana Gilstén, deildarleidari 4 Taks,
greiddi fra, hvussu tey 4 Taks hava Gtint
stategiska forleikamenning i verki fyri
starvsfélkini har.

Finn Jensen, dekanur fyri hegri

»ouni Selfoss visti

a tydningin at seta
fokus 4 umhvervio,
og hvat vit hava gjert
fyr at verda meiri
umhvervisvinarlig.”

Sofaprat um forleikamenning a alitisfolkadegnum 27.
novembur 2023: Danjal Hgjgaard (uttast til vinstru) var
ordstyrari og sofurnar voru mannadar av umbodum fra

almennu partafelegunum, almennu og kommunalu arbeids-
gevarunum. Fra vinstru a sofunum: Bara Gasadal, starvs-
folkastjori a Feroya Tele, Bara a Lag, marknadar- og HR
leidari & Posta, Suni Selfoss, formadur i Starvsfelagnum,
Anita Fugle, leidari i Kommunala Arbeidsgevarafelagnum, og
Jan Mortensen, stjori a lanardeildini i Figgjarmalaradnum.

Danjal Hejgaard, lagfredingur,
leggur fram um fgrleikamenning

nam 4 Glasi, greiddi fra, hverji for-
leikamennandi tilbod eru a Glasi.

Gudrid Joensen, samskipari,
greiddi fra arslitinum av kanning-
ini millum limir okkara 4 sattmala-
gkinum vid FMR og KAF.

Aftané var skipad fyri sofaprati
vid Stna Selfoss, formanni Starvs-
felagsins, Jan Mortensen, stéra 4
Lenardeildini i FMR, Anitu Fugle,
leidara 4 KAF, Baru Gésadal, HR-
félk & Foroya Tele, og Baru 4 Lag,
HR-f6lk 4 Posta. Danjal Hgjgaard
leiddi sofapratid. Tosad var um trs-
litid av kanningini, og hvat kann
gerast fyri at faa forleikamenningina
setta i verk & stovnunum.

Seinast & skranni var Heri Joen-
sen fra Lo6dri, hann ték saman um
kanningina um happing, id vit gjerdu
i september/oktober. Hann saman-
bar hesa vid adrar kanningar og visti
4, hverja avirkan happing hevur 4

folk. [ ]
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ATGONGUMERKI
TIL FESTIVALAR

I fleiri ar hava vit bj6dad okkara
limum at keypa atgongumerki til G!
festivalin og Summarfestivalin fyri
serpris, og hetta tilbodid hevur verid
négv brakt millum limir okkara. Ti

hava vit valt at bjéda hetta aftur i ar.

Fram til 12. mars kunnu limir i Starvsfelagnum
keypa atgongumerki til Summarfestivalin
fyri 875 kr. og til G! festivalin fyri 995 kr. Tad
ber einans til at keypa eitt atgongumerki til
hvgnn lim. Allir limir hava fingid teldupost um
tilbodid, og hvussu farast skal fram. Hevur
tu ikki fingid teldupostin, ber til at seta teg i
samband vid felagid.

Eftir 12. mars ber ikki til at faa atgongumerki
til serpris fra Starvsfelagnum. Limirnir faa bod
vid telduposti, um avtalur verda gjgrdar vid
adrar tonleikafestivalar.
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Tiltak um

fakfelog,
bustadir og
umhvervio a
Reinsarinum

Myndir: Gwenael Akira Helmsdal Carré

STARVSFELAGID skipadi saman vid
hinum fakfelsgunum i Fakfelagssam-
starvinum fyri forvitnisligum tiltaki
4 Reinsarinum 27. mai i fjer. Atlanin
vid tiltakinum var at varpa ljos a tveir
umfatandi samfelagstrupulleikar, sum
avirka négv, nevniliga bastadarneyd
og umhverviskreppuna. Hesar trupul-
leikar vildu vit seta i samband vid
fakfelog vid at spyrja, hvenn leiklut

fakfelogini hava i hesum trupulleik-
unum vid umhverviskreppuni og ba-
stadarneydini.

[ londunum kring okkum eru fak-
felagini virkin 4 hesum gkjum, eitt

ni byggja summi fakfelog i Islandi

leigubtstadir til limir sinar. Og i
Sverik verda t.d. asetingar gjordar
i sattmélarnar undir samradingum,
sum binda partarnar at gera atek fyri

at minka um umhvervisarin. Héast
hetta eru foroysk fakfelag ikki virkin
4 hesum ekjunum 4 sama hatt.

Vit bjé6dadu umbodum Gr dhuga-
bélkum, vinnulivi og fakfelogum til
sofaprat um bustadir og umhvervid fyri
at spyrja tey meira um tad. Eisini voru
innsleg vid ténleiki og skemti fra Pall
Oddi Rubeksen, RSP og Jakup Veyhe,
umframt at Marita Rasmussen, stjori
4 Havstovuni og fyrrverandi stjori i
Vinnuhtisinum, reddi.

I sofapratinum um umhvervis-
kreppuna luttéku Elsa Berg fra felags-
skapinum Vedurlagslég NU, Birita
Fritleifsdottir Kjeerbaek, starvsfolk a
Umbhvervisstovuni og neestforkvinna i
Starvsfelagnum, og Jégvan Philbrow,
formadur i Feroya Pedagogfelag. Dan-
jal Hejgaard var ordstyrari.

Héast oll véru samd um, at um-
hvervid er okkara felags abyrgd sum
samfelag, vard spurningurin settur, um
tad var uppgavan hja einum fakfelagi
at stridast fyri umhvervinum, ta id
fremsta uppgavan hja fakfelogunum
er at stridast fyri betri lon og kor til
limir sinar. Kjakid gekk veel, og eisini

starvsfelag.fo

fingu askodarar i riminum meguleika
at seta spurningar til teirra, id sétu i
sofunum.

Eftir pratid vordu luttakararnir
skiftir 1t til naesta sofaprat um buastad-
arneydina. Her luttéku Jan Jakobsen,
stjori i LIV, Elin Hentze umbodandi
dhugafelagid Bugva, id arbeidir fyri
fjelbroyttari bustadarmeguleikum i
Foroyum, Suni Selfoss, formadur i
Starvsfelagnum og nevndarlimur i
Liv, og Pall Nolsge, formadur i Aka-
demikarafelag Foroya.

Stjérin i LIV var bodin vid til
pratid, ti at fakfelogini i Feroyum
eiga ognarlutin i felagnum. Felagid
hevur eisini gjort avtalu vid Bastadir
um felags verkatlan at byggja leigubt-
stadir i Havn. Hoéast fakfelog i gdrum
nordurlondum byggja leigubustadir til
sinar limir, vard tad fert fram, at tey
foroysku fakfelogini ikki hava figgjar-
ligu orkuna til at gera tad sama. Ti vard
verkaetlanin hja LIV nevnd sum ein g6d
loysn, ti fakfelogini kunnu ta i felag
figgja bustadarbygging vid eftirlenar-
uppsparingunum hja limum sinum.

framhald ///
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Luttakararnir toku veel iméti verkeetlanini
hja LIV og Bistedum og hildu, at tad er glediligt,
at ein storri partur av ilogunum hja LIV verdur
nyttur i Feroyum heldur enn uttanlands. Men
héast hetta voru tey samd um, at ein verkeetlan
ikki er n6g mikid, og vénin er, at LIV fer at
gera uppaftur fleiri samstorv vid Bastedum um
byggiverketlanir.

Samanumtikid var kveldid veleydnad vid
négvum gédum prati, kjaki og undirhaldi.
Atlanin er at hava onnur tiltek seinni, sum
seta sjoneykuna 4 ymisk samfelagssvidurskifti,
sum avirka limir okkara. [ ]
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wZtlanin vid tiltakinum var at varpa lj6s
a tveir umfatandi samfelagstrupulleikar,

sum avirka nogv, nevniliga bistadarneyd
og umhverviskreppuna®

starvsfelag.fo

SJAVSKAPPING

Starvsfelagio skipadi a édrum sinni
fyri sjavskapping i felagshelunum
hoskveldini 26. oktobur 2023 og
25. januar 2024.

Vit hildu, at undirtekan var so mikid god til
fyrstu sjavskappingina i januar 2023, at vit
skuldu hava tvaer kappingar um arid.

Avikavist 16 og 14 1i® hgvdu teknad seg til
badar kappingarnar. Tad eru limir vid makkara,
i8 ikki nytist at vera limur i felagnum.

Kappingin vard skipad i tveimum bélkum, og
vinnaralidid ur hvegrjum boélki kom i finaluna.
Nummar tvey Ur hverjum boélki spaeldu um
tridja og fjorda plassid.

Vinnarar av sjavskappinginiioktobur gjgrdust
Tummas Johannesen og Tréndur Tummasar-
son Johannesen, ogijanuar Liss & Fjallinum og
Magnus Lamhauge. Tey fingu umframt heidurs-
breev hver sitt gavukort upp & 1.000 kr. fra
Atlantic Airways. Nummar tvey og try fingu
gavukort upp a avikavis 500 kr. og 300 kr. fra
FK. Nummar fyra i kappingunum fingu hver
sin ryggsekk.
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NTR (NORDISK .
TJENESTEMANNS RAD)

Starvsfelagid er vid i tveimum nordurlendskum
samstgrvum vid okkara ,systur,felgg i Nordur-
londum. [ NTR eru fakfelgg, i® hava kommunalt
settar limir.

NTR skipar vanliga fyri radstevnu annadhvert
ar. | 2023 vard radstevnan hildin i Reykjavik i
[slandi 25.-27. juni.

Evnid var: ,Fra kreppu til organisering - samleikin
hja fakfelagsrersluniiokkara tid?" - Hvussu avirka
kreppur, so sum kriggj i Evropa, inflatién og um-
hvervid fakfelag og teirra samleika".

A radstevnuni véru fyrilestrar og smaerri verk-
stovur um evnid.

Verkstovurnar hgvdu hesi evni:
- Klimaaendringer - fagforeningens rolle

» Fagbeveegelsens udfordringer med den
faldende organisering

« Erfaringer med Barentssamarbejdet - fra
den kolde krig - fred og krig - hvordan pa-
virkede det folk-til-folk samarbejdet?

« Ligestilling i krisetider

« De gkonomiske krisescenarier - hvad kan
vi forvente?

Verkstovuna um gkonomiske krisescenarier
hevdi Jan Otto Holm, buskaparradgevi, hann
greiddi fra inflationini, vit eru i, og hverji utlit
kunnu veentast, og hvussu vit skulu reagera
upp a stgduna.

Til seinast & radstevnuni gévu gll forfolkini
fra luttakandi felagunum i NTR vattan um, at
adenn vit mgtast aftur i samstarvinum, skulu
vit halda fram vid at granska i teimum evnum,
i vit kjakadust um & radstevnuni i Reykjavik.

FELAGSTIDINDI

Myndir: setur.fo

alitisfolk
Anna Torgard, sum starvast sum préovbokasamskipari

a Frodskaparsetri Foroya, vard kosin til arsins
alitisfélk a adalfundi felagsins 4. mars 2023.

Anna fekk umframt eina gavu fra
felagnum eisini heidursbreev vid hesi
grundgevingini:

Anna feer heidurin sum Arsins
Alitisfolk 2023 fyri arbeidi sitt G Fréd-
skaparsetri Foroya. Um Annu kann
sigast, at hon er alitisvekjandi, rélig
og innbjédandi at tosa vid. Hon hevur
vid stodufesti vart limir felagsins, og er

sidilig og diplomatisk métvegis leidsl-
uni. Fyri hetta heldur nevndin, at Anna
hevur uppibord vidurkenningina sum
Arsins dlitisfolk.

I samredu, sum kann lesast 4 setur.
fo, sigur Anna, at hon er glad fyri vidur-
kenningina, og hetta gevur henni hug
og areedi til at halda fram eitt sindur
afturat.
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— Gledin kemur teer ferdirnar, 10
eg foli, at ein ikki g6d steda hja einum
starvsfelaga broytist til at vera dkey.
Annars eri eg meira leitandi alla tidina,
ivist altid i, um ein spurningur ella
trupulleiki ikki kundi verid betur av-
greiddur. T4 id alitisfélk kemur upp
i onkur vidurskifti millum starvsfélk
og leidslu, er tad ofta blivid trupult, og
ta er ikki longur bara ein spurningur
um at hyggja i l6gir og reglur. Ti tad
mesta duga starvsfelagar sjalvir at faa
greidu 4, sigur hon.

Spurd um, hvat uppskriftin til at
vera eitt gott alitisf6lk er, svarar Anna,
at tad er avgerandi at lurta veel. T4 id
ein starvsfelagi hevar onkran spurning
ella trupulleika, er tydningarmikid at
lurta veel og royna at finna grundina
til tad, sum 6régvar.

— TG mést vidurkenna kenslurnar,
men t6 ikki lata ter styra. Eg haldi, at

alitisf6lkid ma royna at hyggja réliga at
steduni og minnast til, at tad umbodar
starvsfelagan. Og samstundis m4 ein
royna at samstarva vid leidsluna, sigur
Anna Térgard.

Ahugin fyri fakfelagsarbeidnum
kemur ikki fra fremmandum, greidir
Anna fra.

— Mamma min sat i nevndini i
Havnar Arbeidskvinnufelag um tad
mundid, t4 id vidagitna Andrea Arting
legdi fra sar sidst i 70'unum. Heita
evnid ta var likalen fyri kvinnur og
menn, og ta kveiktist min dhugi fyri
fakfelagsarbeidi av dlvara. Eg sat sjalv
i somu nevndini eitt stutt skifti tid-
liga i 8o'unum, og eisini arbeiddi eg
sum skrivstovufélk i Havnar Arneids-
kvinnufelagi fra 1988 til 1993, sigur
Anna, sum hevur verid alitisfélk 4
Frodskaparsetri Foroya sidani & heysti
2018. |

Starvsfelagid ynskir Annu hjartaliga

til lukku vi9 uppiborna heidrinum og takkar

henni fyri alt arbeidid, 10 hon ger fyri felagia.

NSO (NORDISKE STATS-
TIJENESTEMENNS
ORGANISATION)

NSO er nordurlendskur felagsskap-
ur fyri fakfelog i almenna geiranum
i Nordurlondum. Sveriki hevur havt
formansskapin seinastu tvey arini.

Virksemid i 2023 var i hgvudsheitum at leggja
radstevnuna til reettis, sum hesa ferd vari Arild,
sum liggur i Skane i Sveriki, i degunum fra 28.
til 30. august.

Evnini, sum radstevnan vidgjerdi, voru avbjoo-
ingarnar i sambandi vid alheims vedurlags-
broytingarnar, trygdarpolitiska st@dan i kjalar-
vgrrinum av krignum i Ukraina, og til seinast
hver tydningurin er av Vitliki Al.

Fakfelggini kunnu verda vid til at tryggja, at
vedurlagsategkini, sum verda sett i verk, skulu
vera reettvis, soleidis at tey ikki raka tey vid
minstu inntgkunum hardast, men at tad verda
teer breidastu herdarnar, sum bera tyngstu
byrduna.

Her eru nordurlendsku fakfelagini i ti hepnu
stedu, at tey vid tripartasamstarvi og gjggnum
sattmalar hava maguleikar at avirka arbeids-
marknadin, so vedurlagsatakini verda reettvis.

Trygdarpolitiska stgdan er undir stedugum
trysti og kann fara at avirka arbeidsplass og
starvsfolk, ti tad verdur eitt vaksandi krav til
almennu myndugleikarnar um radfesting og
samskipan. Spenta stadan hevur elvt til, at
londini eru farin at dubba seg. Tey hava gkt
um hernadarligu tilbugvingina, og samstundis
verda sivil trygdartiltgk fyrireikad, sum skulu
verja samfelggini méti spinonasju, sabotasju
og alopum a vidkveemar samfelagsskipanir,
undirstedukervi, samskifti og figgjarkervid.

Komandi tvey arini hevur Finnland formans-
skapin, og neesta rddstevna verdur i Finnlandi.

starvsfelag.fo
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ALMENNAR VIDMERKINGAR

SAMHUGAVERKFALLID var gald-
andi fyri alt sattmalagkid undir Figgjar-
maélarddnum fra 4 midnatt 2. novembur
til & midnéatt 3. novembur.

Undantek véru beinanvegin gjord
fyri vaktsentralarnar 4 sjtkrahtGsunum,
bradfeingistarar vid sjakrabili um-
framt skipini hja Strandferdsluskipum
Landsins, sum sambeert §46a i sattmal-
anum vid figgjarmalaradid hava éaset-
ingar um sigling undir arbeidsstedgi.

Fakfelogini vistu vel, at métpartur-
in helst for at leggja samhugaverkfallid
fyri Fasta Gerdarrett vid kravinum um,
at stridsstigid var 6heimilad stridsstig.
Og vit vistu eisini veel, at meguleikin
fyri, at métparturin fekk vidhald, av-
gjort var har. Men vit vildu kortini royna
samhugaverkfalli, og taka eitt meguligt
reettarmal 1 Fasta Gerdarratti.

Starvsfelagid
i samhuga-
verkfalli

Starvsfelagid visti sin dygga studul til
Felagio Feroyskir Sjakrarektarfredingar
vid at lysa samhugaverkfall, eftir at felagid
hevadi verid i verkfalli i neerum fimm
vikur. Sama gjerdu rattiliga nogv onnur
fakfeleg, sum enn eina ferd vistu, at ta id

4 stendur, standa flestu okkara saman.

Fasti Gerdarrattur
bodsendur

Tidliga um morgunin tann 3. novembur,
ta 10 samhugaverkfallid hevdi verid i
gongd i nakrar timar, komu bod fra
Fasta Gerdarratti um, at lenardeildin
hja Figgjarméalaradnum hevdi lagt malid
fyri Fasta Gerdarraett sum skundmal.
Tad vil siga, at Fasti Gerdarrzttur skal
taka méalid upp skjotast gjerligt ella
innan 24 timar. Rettarfundurin var
settur kl. 11.30.

Figgjarmalaradid kravdi, at Starvs-
felagid skuldi vidurkenna, at dagsins
samhugaverkfall var eitt 6heimilad
stridsstig, ti tad ikki vard frabodad
minst 48 timar frammanundan. Figgjar-
méalaradid fordi fram, at talan var um
brot 4 avtaluna um frabodanarform og
frabodanarfreist, sum &setur, at verkfall

skal frabodast minst 48 timar framman-
undan.

Starvsfelagid kravdi frideming og
gjordi galdandi, at avtalan um frabod-
anarform og frabodanarfreist ma metast
sum at vera sett Gr gildi. T4 i0 landsstyrid
legdi uppskot fyri tingid um at l6ggeva
um undantek hja sjakrarektarfreding-
unum, var hetta at tvinga undantek
inn i avtaluna um frabodanarform og
frabodanarfreist — hbast partarnir i av-
taluni nevnliga ikki hava avtalad undan-
tok vid samradingarbordid. Hetta mettu
vit verda grovt mishald 4 avtaluna fra
Figgjarmalaradsins sidu. Starvsfelagid
hevdi ti alla orsgk at vaenta, at Figgjar-
malaradid eisini fer at mishalda av-
taluna vid okkum — serliga partin um
undantekini. Og ti mettu vit, at hetta
gav Starvsfelagnum ratt til at siggja
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burtur fra avtaluni og at meta hana
sum 6gyldada.

A sjalvum rettarfundinum greiddi
eg Fasta Gerdaretti fra, at neydugt
var at reagera beinanvegin vid ein-
um samhugaverkfalli fyri at visa, at
Starvsfelagid ikki godtekur, at sattmala-
parturin brytur avtaluna ella visir, at
tey halda seg kunna bréta hana. Um
Starvsfelagid g6dtok hetta, var tad ein
vidurkenning av, at tad, sum partarnir
avtala, einki hevur at siga, og at lands-
styrid altid kann léggeva beint iméti
sinum avtalum. Hvat er so meiningin
vid Starvsfelagnum? Og hvi gjalda lima-
gjald?

Vid légaruppskotinum um at 16g-
geva undantek fyri verkfallid hja Felag-
num Foroyskir Sjukrargktarfredingar
er talan sostatt um eina stgdu, sum

,Vit lagdu tryst a politisku
skipanina og vistu, at fakfelogini
hava eina'megnar styrki, um tad er
styrki, vit skulu visa. Ta 19 a stendur,
standa flestu fakfelagini saman.”

A Umbod fyri fakfelegini a veg ut i Tinganes at handa landsstyriskvinnuni i
Figgjarmalaradnum, Ruth Vang, métmazelisskriv 31. oktobur 2023, tveir dagar

adrenn Starvsfelagid bodadi fra samhugaverkfallinum. Mynd: Bjarni A. Rubeksen

kundi hétta tilverugrundarlagid hja
Starvsfelagnum.

Nidurstedan hja

Fasta Gerdarratti

Fasti Gerdarrettur gav Figgjarmalarad-

num vidhald og stadfesti, at samhuga-

verkfallid var eitt 6heimilad stridsstig,

ti tad ikki var frabodad i minsta lagi 48

timar frammanundan.
Samhugaverkfallid vard tiskil avblast

uml. kl. 14.45 seinnapartin henda dagin.

Endamalid rokkid
Nevndin metir, at endaméalid vid sam-
hugaverkfallinum vard rokkid.

Vit legdu tryst 4 politisku skipanina

og vistu, at fakfelegini hava eina megnar
styrki, um tad er styrki, vit skulu visa. T4
i0 & stendur, standa flestu fakfelogini
saman.

Vit fingu eisini stadfest, at Figgjar-
malaradid firir ikki fyri at (mis)briaka
sina serstgdu sum sattmalapartur og
politiskt styrandi og uttan at smadast
feer Foroya Legting at leggja upp i eina
konflikt, um tey ikki faa sin vilja.

Hetta kunnu vit ikki og fara ongan-
tid at godtaka, og ti fara vit eisini i eini
adrari liknandi stedu at gera okkara til,
at hetta ikki endurtekur seg.

Fakfelogini fingu bodskapin veel
fram, vid tad at alt landid henda friggja-
dagin vard lagt stilt. [ ]
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37tima arbeidsvika

- tripartasamradid - hvat nu?

Logaruppskotio um at stytta
arbeidsvikuna til 37 timar
vard ikki lagt fyri tingid sidsta
heyst, sum landsstyrid tl-
adi, og tad er sera harmiligt.
Men eg havi ikki mist von-

ina um, at arbeidsvikan
verdur stytt vid 16g.

AT VIT ERU KOMIN so langt, sum
vit eru, er at takka fakfelsgunum fyri.
Seinastu arini hava vit javnt og samt vist
4 tad neyduga i at stytta arbeidsvikuna, so
at vit eru kappingarfer um arbeidsmegina
og eru 4 sama stedi vidvikandi arbeidstid
sum grannalond okkara, sum vit vanliga
sammeta okkum vid.

Starvsfelagid setti til logtingsvalid i 2019
sum fyrsta fakfelagid stytta arbeidsviku &
listan yvir kjarnumal, sum felagid skuldi
arbeida vid i ti valskeidinum, men undirteka
var & ongan hatt i politisku skipanini. Hvi
so var t4, skal eg ikki koma so négv inn 4
nd, men reedusegurnar fra teimum, id ikki
hildu hetta vera gott hugskot, véru négvar
og i flestu forum ikki sakligar.

Men nt eru vit tibetur komin vidari.
Stér kanning, sum atta fakfelog st6du
aftanfyri, og sum framvegis er einasta
kanning, sum alment setur tel 4 kostnadin
av at stytta arbeidvikuna, er gjord, og vit
hava fingid nytt politiskt styri, sum hevur
stytta arbeidsviku i samgonguskjalinum,
og sum veruliga vil gera nakad vid hetta
stora mal.

Eftir valid vard eitt tripartasamrad
skipad, sum hevur til endamals at finna
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N pERC
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Umbod fra Fakfelagssamstarvinum og politisku flokkarnar hittust a fundi i Runavik 25. Novembur 2022 at umrgda
kjarnumalini, harimillum stytta arbeidsviku. Fra vinstru: Borgny Mohr, Starvsfelagid, Regin Berg, sum hevur gjert
kanningina um 37 tima arbeidsviku, Oluva i Gong, Felagid Foroyskir Sjukrargktarfredingar, Beinir Johannesen,
Félkaflokkurin, Jégvan Philbrow, Feroya Pedagogfelag, Mary Antonsdéttir, Heilsuhjalparafelag Feroya, Jacob

Eli Olsen, Faroya Laerarafelag, Pall Nolsg, Akademikarafelag Foroya, Jenis av Rana, Midflokkurin, Samal Petur

i Grund, Sjalvstyrisflokkurin, Bardur av Steig Nielsen, Sambandsflokkurin, Ingilin D. Strem, Javnadarflokkurin,
Hegni Hoydal, Tjédveldi, og Vigdis Johannesen, Havnar Arbeidskvinnufelag. Mynd: Fakfelagssamstarvid

fram til, hvussu hetta best verdur gjort.
Umbodini fyri fakfelagssidina hava
jast sum arbeidsgevarasidan fert sini
sjonarmid fram. T4 19 alt kemur til alt,
er tad landsstyriskvinnan vid arbeids-
marknadarmélum, sum hevur seinasta
ordid og ordar eitt légaruppskot, sum
vénandi skjétt verdur lagt fyri Foroya
Logting.

Tripartasamradio:
Tey, 10 sita { tripartasamradnum, eru:
Vegna landsstyrid:

¢ Ingilin D. Strem, landsstyris-
kvinna, P61 Egholm, adalstjori og
Astrid Reinert Oregaard, fulltrai.

Fyri almenna arbeidsgevaran:

« Jan Mortensen, stjéri 4 lenar-
deildini, og Anita Fugle, leidari
hja Kommunala Arbeidsgevara-
felagnum.

Fyri privata arbeidsgevaran:
 Niels Winther, stjéri i Vinnu-
hitsinum, og Kristoffur Laksa,
samradingarleidari hja Feroya
Arbeidsgevarafelag.
Fyri lentakarafelegini a privata arb-
eidsmarknadinum:

 Sonja Jégvansdottir, samskipari
hja Samtaki, og Patur Niclasen,
formadur i Samverki

Og fyri lentakarafelegini 4 almenna
arbeidsmarknadinum:

+ OluvaiGong, forkvinnaiFelagnum
Foroyskir Sjakrarektarfredingar,
og Suni Selfoss, formadur i Starvs-
felagnum.

Alfred Petersen, advokatur og fyrr-
verandi semingsmadur, leidir triparta-
samradid.

Fundarredin:

Fyrstu fundirnir vid politisku skipanina
voru soleidis skipadir, at partarnir &
arbeidsmarknadinum fundadust i hver
sinum lagi vid politisku skipanina, har
veentanir vérdu avstemmadar, og hoyr-
ingssvarini blivu gjggnumgingin.

Eftir tad hittust ell at leggja eina
fundar- og tidaratlan.

Sidan hava einir 10 fundir verid,
har serfredin hevur verid inni eftir
ynskjum fra pertunum.

Tey, sum hava lagt fram fyri sam-
radnum, eru:

¢ Gjaldstovan — Durita Tausen

+ Hagstovan — Kéari Holm Johanne-
sen

¢ Landsbankin — Malan Johansen
og Kari Petersen

+ Buskaparradid — Fr6di Magnussen,

* Vinnuhusid — Jérun Gardar

+ Jan Otto S. Holm og Regin Berg,
sum gjordu kanningina um 37 tima
arbeidsviku

+ Suisanna Olsen, stjernmalafred-
ingur, og

* Erika Hayfield, Ph.D. og adjunk-
tur i samfelagsvisindum & Setr-
inum

Hvat na?

Upprunaliga var @tlanin hja Ingilin D.
Strem, landsstyriskvinnu vid arbeids-
marknadarmalum, at leggja uppskotid
um stytting av arbeidsvikuni fyri tingid
sidsta heyst, men tad hevur av ymisk-
um orsekum ikki verid maguligt, og
tad haldi eg vera sera harmiligt.

I nyggjarsredu sini segdi Aksel V.
Johannesen, logmadur, at uppskotid
kemur i tingid komandi var, men longur
enn til vars kunnu vit ikki bida.

Sjalvur havi eg, umbodandi lentakarar-
nar 4 almenna arbeidsmarknadinum,
sitid i tripartasamradnum og havi ut
fra ti g6da arbeidinum, 10 higartil
er gjort, grundadar vénir um, at
uppskotid fra landsstyriskvinnuni
kemur i var og verdur samtykt i hesi
tingsetuni. [ |
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HUGNAKVOLD

Vit skipadu fyri okkara ar-
liga hugnakveldi i Starvsfelag-
num friggjakveldid 3. november.
Hetta er eitt okeypis limatiltak,
i0 hevur verid val méttikio
oll arini, og i ar var einki
undantak. Tad var fullteknad,
vl adrenn tilmeldingarfreistin
var uti. 120 folk mettu, og fleiri
stédu a bidilista.

Byrjad vard vid godum mati fra sp/f
Oddvgr Skardhamar. Omana var ris ala
mande vid mandlugavu.

Niels & Reynatligvu stéd enn eina ferd
hegnisliga fyri spurnakappingini (pub
quiz), har bordini dystadust hvart maoti
@drum. Tey vid vinnandi bordid fingu steyp
og hver sin ryggsekk.

Eisini st6d Niels fyri gittarundirspaelinum
til felagssangin. Gudrun Sélja Jacobsen
framfgrdi saman vid Janus Kampmann
ngkur lag.

Endamalid vid tiltakinum er, at limir koma
i felagid, og at tey faa hgvi at hugna szer
saman vid starvsfelagum, @drum limum,
nevnd og umsiting felagsins.

Suni Selfoss, formadur, handar vinnandi
lidnum i spurnakappingini steypid

skalst

I novemburmanad komu aftur éfreettakend bod um
uppsagnir i Kringvarpinum, og aftur hesa ferd var
orsekin sparingar, ti tad figgjarliga ikki hongur saman.

FiGGJARLIGIR TRUPULLEIKAR
eru ikki nyggir i Kringvarpinum.
Sidan sjénvarpid og titvarpid vérdu
logd saman i 2005, er talid & ars-
verkum 4 stovninum minkad ar u5
nidur i 77. Uppsagnir hava verid ein

afturvendandi tattur, sum hevur
skrykt teppid undan familjum og
ferd eftir ferd fingid grundarlagid
hja stovninum at ridla. Négv dugna-
lig starvsf6lk hava leitad seer adrar
leidir.

At okkara fremsti public service
stovnur kemur i slika stgdu er
orkymlandi. Tad, at stovnurin ikki
hevur neydugu jattanina til at virka,
kann politiskt (mis)brakast sum
eitt kverkratak um styringina av
stovninum, og tad er ongantid gott.

Tad hevur alstéran tydning, at vit
hava eitt sterkt og 6heft kringvarp,
og at stovnurin og starvsf6lkini
hava bestu umstedur at rekja upp-
gavuna sum public service stovnur,
ikki minst uppgavuna sum demo-
kratiskt eftirlit.

Tiltekini mugu betrast
[ hoyringssvarinum til Almanna- og
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mentaméalaradid halvan desembur,
ta 10 uppskot vard sent til hoyringar
um at prisjavna kringvarpsgjaldid,
svaradi felagid millum annad so-
leidis:

,Upplyst er, at uppskotid fer at
utvega Kringvarpinum 5, 3 million-
ur krénur, medan frabodadu spar-
ingarnar hja stovninum voru 8,
2 millionur krénur. Teer ringastu
avleidingarnar kunnu loysast, men
Kringvarpinum manglar framvegis
triggjar millliénir bara fyri at
halda stand.

Hetta fer sostatt ikki at geva
nakra menning og at styrkja Kring-
varp Foroya, soleidis sum sam-
gongan cetlar.

Starvsfelagid skilur, at tann cetl-
ada prisjavningin av kringvarps-
gjaldinum a 2% fer ikki at viga upp
imoti verandi lonar- og prisvekstri.
Haldforid hja Krigvarpinum fer at
versna, og framrokningar visa, at
KVF longu fra 2025 fer at hava hall.

Starvsfelagid fer ti at meela til
at nyta adra skipan til prisjavning,
t.d. hana, i1d verdur nytt innan
almannaokid, og sum hevdi givid
eina reettari og betri regulering
Syri KVF.

Starvsfelagid fer at mela polit-
isku skipanini, serliga samgongu-
flokkunum, til at liva upp til lyftid
i samgonguskjaninum um at styrkja
Kringvarp Foroya. Tad verdur
tkki gjort vid lappaloysnum, sum
bert eru lutvisar loysnir, men vid
loysnum, sum geva okkara felags
public service stovni varandi og
stabilar karmar at virka undir.

Vilja vit Kringvarpi Foroya veel,
gera vit meira, enn hetta uppskotid

«

meelir til.’
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Héast uppskotid var keerkomid og
ein gédur bati til Kringvarpid, og
hetta samstundis hevdi vid ser,
at Kringvarpid ték aftur @tladu
uppsagnirnar, so er tad ikki nég
mikid til at tryggja framtidina hja
hesum tydningarmikla stovni. Sam-
gongan skal gera meira fyri Kring-
varpid, um tey vilja gera alvara av
lyftinum i samgonguskjalinum um,
at ,midlalandslagid og Kringvarp
Foroya skulu styrkjast®. ]

Mynd: Jens
Kristian Vang

AVSLATTARAVTALUR

Felagio ger javnan nyggjar avtalur
vid fyritekur og handlar um avslatt-
ur til limir felagsins. Hetta gera vit,
ti vit vilja geva limum okkara megu-
leika at spara nakrar kronur her og
har, so gerandisdagurin verdur eitt
sindur lzettari.

Limir okkara hava mgguleika i lgtuni at faa
avslattur fra 37 handlum, matarstgdum, teen-
astum innan fyri rekt og heilsu o.s.fr.

Teer nyggjastu avslattaravtalurnar, sum eru
lagdar aftrat i 2023 og 2024, eru vid Polar,
Koétlum gron harfridkan, Fanix, Jégvan Weihe,
Skatefelagid i Havn, Colorama og KBI.

Siannars alt yvirlitid & heimasidu okkara undir
limir/limatilbod yvir fyritekurnar, id vit hava
gjertavtaluvid. Har seert tu, hvussu négv verd-
ur latid i avslattri.

Limirnir eiga at hava fingid limakort sendandi
fra felagnum. Tad verdur vist fram, ta i rindad
verdur i einari av fyritekunum. Tad nyggjasta
limakortid hevur QR-kotu. Tu tekur myndatélid
i telefonini yvir kotuna, ta kemur listin vid av-
slattaravtalunum fram.

Um teer manglar tad nyggjasta limakortid, so
er at venda teer til skrivstovu felagsins.
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Kostnadurin av matverum er
ein tydandi partur av figgjarliga

Vit eru tryst

Kostnadarstigio i Feroyum er hegt, hetta er einki nytt, men seinastu prishakkingarnar
hava veruliga sett privatbuskapin hja meiniga feroyinginum undir tryst — stért tryst.

trystinum a familjurnar.
Mynd: Jens Kristian Vang

MANADAGIN 8. JANUAR kunn-
gjordi Hagstovan nyggja dagfering av
brikarapristalinum pr. novembur 2023.
Dagferingin visti, at inflatiénin sein-
asta arid nu er 2,8%. Tad vil siga, at fra
novembur 2022 til novembur 2023 eru
prisir, sum brakarin rindar fyri vanligar
verur og tenastur, hekkadir 2,8%.

Hetta kann tykjast sum g6d tidindi,
ti 2,8% er ikki ovurhonds inflatién, og
henda inflatiénin liggur teett vid segu-
ligt midal og inflatiénsmalid hja j60-
bankum & 2,0%. Handan talid liggur
té ein annar veruleiki, ti 2,8% sigur
einans nakad um, hvussu négv pris-
irnir eru haekkadir farna arid, og ikki
hvussu négv prisirnir eru haekkadir,
sidan inflatiénin veruliga t6k dik 4 seg
i kjalarverrinum av koronu-farséttini.
Legg eisini til merkis, at so leingi sum
inflati6nin er sterri enn o, gerast verur
og teenastu meira kostnadarmiklar.

Tad var vid endan av 2020, at pris-
irnir veruliga féru at hekka, ti er tad
négv meira sigandi at hyggja at pris-
hakkingini farnu try arini. Dagferda
uppgerdin hja Hagstovuni visir nevn-
liga, at farnu try arini eru prisirnir sum
heild hakkadir 17%. Dagferingin visir
eisini, at i sama tidarskeidid er eitt nii
matur hekkadur 20,9%, rentutitreidslur
hakkadar 70,8%, el haekkad 14,3% og
brenniolja haekkad 87,2%.

Prisurin 4 verum og taenastum er
i midal hekkadur 17% farnu try arini,
og hetta er munandi meira enn lgnar-
haekkingarnar, sum ymisku yrkisfelog-
ini hava megnad at samrétt seg til undir
farna lenarsamradingarumfari. Hetta
merkir, at feroyingar sum heild hava
mist keypiorku.

Mista keypiorkan sest aftur i hag-
telum fyri innflutning av ymiskum
verubélkum og undirstrikar, at mein-
igi feroyingurin er farin at radfesta
sina nytslu edrvisi. NG tad er vordid
munandi meira kostnadarmikid at fia
gerandisdagin at hanga saman figgjar-
liga, er eisini veruliga neydugt vid ein-
ari figgjarligari umradfesting. Meinigi
feroyingurin er ikki byttari enn so.

Av ti at vanlig privat nytsla er sera
tydandi partur av feroysku bruttatjédar-
urtekuni, kann henda umradfesting
t6 hava vid ser, at buskaparveksturin
verdur skerdur.

Samstundis sum meinigi feroying-
urin er kroystur figgjarliga, siggja vit,
at eitt nu feroysku peningastovnar-
nir kunngera sera g60 rakstrarurslit.
Niggju teir fyrstu manadirnar i 2023
oktist trslitid hja einum av feroysku
peningastovnunum til 271 mié. kr.,
eftir at tad var 136 mié. kr. arid fyri.
Ein rettiliga storur partur av hesum
ursliti stavar fra 6maksgjeldum, sum

,Dagfarda uppgerdin hja Hagstovuni
visir nevnliga, at farnu try arini eru
prisirnir sum heild hakkadir 17%."
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bankarnir asettu, ta id rentan var lag, fyri
at vardveita g6d figgjarlig arslit. Vildu
peningastovnarnir visa samfelagssinni,
hovdu teir lekkad 6maksgjeldini. Soleidis
hgvdu teir vist, at teir eisini eru til fyri
kundan og ikki bert fyri eigararnar. Ein
av peningastovnunum kunngjerdi herfyri,
at tey laekkadu nekur 6maksgjeld. Alt gott
um tad, men laekkingin er litil i mun til risa
hakkingarnar, id ta vordu gjerdar. Nu tann
fyrsti peningastovnurin hevur kunngjert
laekkingar, hevdi verid ein fragd at s&d eina
veruliga kapping um, hver peningastovnur
kundi havt leegsta umsitingargjaldid.

Landsstyrid hevur sett i verk skatta-
leetta, men tad er eydsad, at stori vinnarin
av skattalettanum eru tey vealbjargadu,
ti tey, sum faa storsta skattalettan, eru
tey, sum hava eina arsinntgku millum
460.000 kr. og 600.000 kr. Vit vita vel,
at ein orsek til hetta er, at tad er trupult at
geva laegru inntekubélkunum skattalztta,
ti botnfradratturin i landsskattinum er
65.000 kr. Hvi vilja kommunurnar ikki
eisini hjalpa sinum borgarum og veita
skattaletta? Hetta er atrokandi, ti vid
mistu keypiorkuni hja vanliga feroying-
inum kann minkad privat nytsla fora vid
seer truplar baskaparligar tidir i Feroyum,
og ta gerast oll taparar.

Landsstyrid kundi eisini hildid sini
vallyfti og avtikid MVG av avisum verum.
Fyri at ein slik avteka ikki skal enda sum
eykavinningur hja handilsmanninum, so-
leidis at meinigi feroyingurin ongan agéda
feer av broyting i MVG-1égini, er tydningar-
mikid, at priseftirlit samstundis verdur sett
i verk. Hetta priseftirlitid er karkomid, ti
vit hoyra dhaldandi tidindi, sum vatta, at
ein rgd av verum er alt ov kostnadarmikil
i Feroyum.

Tad kann tykjast, sum at lenarsam-
radingarnar, sum véru i heyst, gévu fleiri
yrkisbélkum ovurhonds lenarhakkingar,
men verda hesar lgnarhakkingar sam-
mettar vid ter prishekkingar, sum eru
lystar omanfyri, megnadu lenarhakking-
arnar als ikki at halda tern vid prishekk-
ingarnar. Hetta ber bod um, at stért tryst
verdur 4 komandi lenarsamradingunum,
sum byrja i heyst. Sera négv keypiorka er
mist, og hon ma vinnast aftur.

I tidindunum undan arsenda 2023 véru
daprar frasagnir um, at burdaravlopid i
Foroyum er alsamt lekkandi. Sjaldan

Sera ndgv keypiorka er mist,
og hon ma vinnast aftur.
Mynd: Jens Kristian Vang

- Ny
Mynd: Jens Kristian Vang

hava so fa bern verid fedd sum ni. Ein
fortreyt fyri, at burdaravlopid aftur
kann hakka, er, at kostnadurin av
einari familjueking verdur hildin &
skynsomum stigi. Ungu familjurnar,
sum eru kroystar av hggum rentu-
utreidslum, hegum orkuutreidslum
og hegum matatreidslum, hava snegt
sagt ikki rad at faa seer tey bernini, 10

tey ynskja seer. Kemur vend ikki i, og
verda ikki fleiri born fadd, fer trystid 4
landskassan at ekjast munandi, ti feerri

og feerri verda i arbeidsforum aldri i
mun til tey, sum ikki eru { arbeidsforum
aldri. Lat hetta vera eina dheitan 4 tey
radandi i hesum landi um at hugsa
longur fram enn til endan av hesum
valskeidnum. ]
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ver&ur gmnarl

Heimurin er i umhverviskreppu, og tad vilja vit i Starvsfelagnum

verda ein partur i at loysa. Ella siga tad eitt sindur edrvisi: vit
vilja gera okkara fyri at verja umhvervid, har vit kunnu.

NEVNDIN hevur ti seinastu arini sett alt meira fokus
4, hvar felagid kann gerast meira umhvervisvinarligt.

Itekiliga hava vit ordad ein umhvervispolitikk,
sum inniheldur eina visién um, at vit skulu vera
forandji, t4 id talan er um burdardygt innkeyp, grona
nytsluatferd og grena orkunytslu.

Mannagongd (strategi) er ordad fyri, hvat vit halda
skal gerast, og hvussu vit koma hagar. Politikkir eru
ordadir um orkupolitikk, nytslupolitikk & skrivstov-

Formadurin er farin ein tar upp a tekjuna
at hyggja eftir nyggju sélpanelunum.
Mynd: Jens Kristian Vang

unum, innkeypspolitikk, og hvussu vit seta grona
politikkin hja felagnum i verk.

Sélpanel er lagt 4 Smaruna

T4 id tad kemur til orkupolitikkin, eru vit komin
vel aleidis, ti nt eru sélpanel logd oman 4 tekjuna
her i Smeeruni.

Arbeidi vid at leggja panelini & tekjuna for i
gongd i desemburménadi, og nt eru vit vid til at
framleida okkara egnu streymnytslu fyri badar
bygningarnar, Smaeruna og felagshusid. flogan
fyri hesa verkatlanina veentast at vera vunnin inn
aftur eftir umleid 12-15 arum. Skipanin hevur eina
garanterada livitid upp & 25 ar. Sostatt kunnu vit
venta ein figgjarligan 4g6da i minsta lagi i 10 ar vid
umleggingini til s6lorku.

Hitaskipan
[ skrivandi letu bida vit eftir afturmeldingum fra
veitarum um hitaskipan fyri b2di hiisini. Tad, sum
liggur i kortunum, er, at vit fara at bora nekur
jardhol, so vit kunnu hita bygningarnar vid jardhita.
Neer ella um hetta verdur gjort, ber ikki til at
siga beint nG, men vénandi er ikki neydugt at bida
alt ov leingi, til greida er 4 hesum.

9

Kostnadin av hesi verkatlan kenna vit ikki i
lotuni.

Summarhsid i Skalavik fekk & heysti 2022 nyggja
hitaskipan, ta 19 vit legdu um til jardhita.

Burturkast

Sum fyrr sagt fra eru vit eisini farin at skilja burtur-
kastid i felagnum, umframt at vit eru farin i holt
vid at brika endurnytslupappir, og skrivstovulutir
verda so vitt sum meguligt keyptir, sum eru gjordir
ar burdardyggum tilfari.

Oll eiga at hava meguleikan

til at leggja um

Seinastu arini hava nordurlendsku samstarvsfelagini

sett umhvervisspurningin ovast 4 dagsskranna.
Eg haldi eins og tey, at tad liggur ein avis skylda

4 okkum sum fakfelag at ganga 4 odda i stridnum

fyri at basa vedurlagskreppuni, sum allur heimurin

stendur i. Vit eiga at taka kreppuna i alvara og

tryggja eftirkomarum okkara ein liviligan heim.

FORMADURIN SKRIVAR

Vit sum fakfelag skulu virka fyri, at tad gerst
moguligt hja ellum at leggja um til grena orku.
Tad skal ikki vera figgjarliga orkan hja ti einstaka,
id ger av, um vit hava meguleika at leggja um ella
ikki. Eg siggi tad soleidis, at tad er okkara uppgava
sum fakfelag at leggja tryst 4 politisku skipanini vid
at visa 4, at hon mé og skal gera tad meguligt hja
ollum at leggja um til varandi orku.

Eg véni, at Starvsfelagid i hesum arinum kann siga
seg vera so umhvervisvinarligt, sum vit yvirhgvur
kunnu vera, og at vit harvid verda uppaftur sterri
partur av teimum 17 burdardyggu menningarmal-
unum hja Sameindu Tj6dum.

Vit siggja avleidingarnar av umhvervisdalkingini
allastadni, og ti er tad okkara skylda at ganga 4 odda
og harvid visa 4, at tad ber til at gera nakad hja
okkum sjalvum, og ikki bara peika 4 onnur. ]

Solpanel eru lagd omana tekjuna
i Smaeruni, so vit kunnu fram-
leida okkara egnu streymnytslu.
Mynd: Jens Kristian Vang

ooja um til grena orku.

Arsrit / 2023-2024




Fra métteku i Starvsfelagnum,
ta P/F Fakfelag keyptu
seinastu 16,67% av
ognarlutinum i LiV. Fra
vinstru: Paetur Niclasen,
Oluva i Gong, avikavist
nevndarformadur og
stjori i P/F Fakfelag, og
Kristoffur Kristoffersen,
sum umbodadi

seljaran.
Mynd: LiV
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ALMENNAR VIDMERKINGAR
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i ognarlutinum i LIV

P/F Fakfelag eigur nt 50% i ognarluti i P/F Tryggingarfelagnum LIV.

31. AUGUST 2023, just sjey ar eftir, at
P/F Fakfelag keypti 33, 33% av parta-
peninginum, vard keypsavtala undir-
skrivad um at keypa tey seinastu 16,
67%, soleidis at P/F Fakfelag hereftir
fult og heilt eigur 50% av Tryggingar-
felagnum LIV.

Tad, at 21 fakfelag standa saman um
P/F Fakfelag og ognarlutin i LIV, er
ein sdlskinssega, sum enn eina ferd
visir, at standa fakfelagini saman, so
ber veel til at tryggja limum okkara
nakrar semdir, sum vit annars ikki

,VI10 tad, at vit hava
eitt livstryggingar-
felag, sum kundin
eigur, er tad kundin,
10 feer agddan av
avkastinum.”

hava. [ hesum forinum faa vit eina vzl
betri skipan enn eitt ognarfelag, sum
bert hevur til endamals at vinna seer
sjalvum so stort avkast til vinningsbyti
til privatu eigararnar sum meguligt.
Vid tad, at vit hava eitt livstrygg-
ingarfelag, sum kundin eigur, er tad
kundin, 19 feer 4g6dan av avkastinum.
Her verdur vinningsbytid ikki latid til
nakran persén ella virki, sum hevur
eittans endamal vid slikari ilegu, og
tad er at tryggja ser og sinum so stort
vinningsbyti sum meguligt.

Seinastu arini, té ikki & hverjum ari,
hevur P/F Fakfelag t6 fingid vinnings-
byti, hetta fyri at gjalda fyri seinastu
smau 17 prosentini, sum vit i 2016
bundu okkum til at keypa, umframt
at gjalda aftur 1an og atlegg, fakfelogini
veittu fyri keypid, 10 ta var gjert.

Nu er skjott slett bord, og ti voni og
veenti eg, at kundin feer enn meira fyri
at hava tryggingar sinar i Tryggingar-

felagnum LIV, sum kundin nu eigur
100% i ognarlutinum av.

Hini 50% av partapeninginum fekk
Ognarfelagid LIV, umbodandi trygg-
ingartakarnar, tillutadarar fra Feroya
Landsstyri i 2016, samstundis sum
ognarvidurskiftini i LIV vérdu skipad
av nyggjum.

Eg fegnist um, at try ar 4drenn 10
ara freistina eydnadist tad okkum at
keypa ognarlutin fra Foroya Landsstyri.

Tad, at vit standa saman um eina
samhaldsfasta skipan hja LIV, seest eis-
ini aftur i leekkandi umsitingargjalds,
ti nevndin i P/F Tryggingarfelagnum
LIV samtykti { oktobur, at umsitingar-
kostnadurin hja kundunum vid markn-
adarrentu enn eina ferd skuldi laekka
fra 1. januar 2024

Fasta arliga gjaldid fer ar 180 kr.
nidur { 150 kr., og kostnadarprosentid
av inngjaldinum leekkar ar 4% nidur i
3% av inngjaldinum.

Meira um Tryggingarfelagid LIV
kann lesast adrastadni i Starvsbladnum.
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Ein umskipan av almenna
geiranum ma gerast vid

tripartasamstarvi

I 6lavsekuredu sini fyri 2023 og i tilhoyrandi iskoytisparti segdi Aksel V. Johannesen,
legmadur, millum annad, at tad er umradandi at kanna meguleikarnar at umskipa
almenna geiran fyri at tryggja langtidarhaldferid. Somu ella betri teenastur skulu veitast
fyri somu ella ferri utreidslur, ti vit verda stedugt ferri at rinda fyri hesar tenastur.

SUM EG SKILJI, er &tlanin at kanna,
um almenni geirin i Feroyum virkar
nég val sammett vid onnur lond, og
hesum tekur Starvsfelagid fult undir
vid. Eitt virkid samfelag vid eini virknari
landsfyrisiting eigur altid at hugsa um at
skipa raksturin 4 best moguligan hatt.
Hetta eru ja okkara skattakrénur, og
oll vilja uttan iva hava sum mest burtur
ar teimum.

Landsstyrid hevur eisini stlanir um
at yvirtaka malseki fra donsku stjérnini
ikomandi tidini. Farséttarmalsekid vard
yvirtikid & nyggjarinum, og harafturat
eru sjéuppmerking og vitaverk millum
tey malseki, sum skulu yvirtakast i 2024.
Atlanir eru at yvirtaka uppaftur fleiri
maélseki komandi arini, eitt ni sjéreettin,

Mynd: Jens Kristian Vang

flogferdslu og meguliga landsleekna-
embatid. Starvsfelagid tekur eisini undir
vid hesum @tlanum og leggur seg ikki
ut 1 politiskar avgerdir.

Min aheitan til politisku skipanina
er eins og 4dur, at fakfelog, sum varda
av starvsfélkum 4 hesum malsekjum,
id verda yvirtikin, og har umskipan
verdur framd { almenna bygnadinum,
verda tikin vid 1 tilgongdini. Hetta fyri
at tryggja, at starvsfélk ikki verda verri
fyri av broytingum, sum yvirtekan og
bygnadarbroytingar fara at hava vid szr.

Héast tad vanliga verdur sagt fra
landsins sidu, at starvsfélk ikki skulu
svida av at verda yvirtikin, hava vit
tiverri demi um tad gvuta. Vit hava
limir, sum hava fingid bod um, at tey
skulu munandi nidur i len, og onnur,
sum ongan lenarvekstur skuldu hava i
fleiri ar eftir yvirtekuna. Hetta kunnu
vit sjalvsagt ikki gédtaka og hava ennté
verid i Fasta Gerdarretti fyri at stedga

hesum @tlanum, so okkara limir ikki
svida fyri politisku @tlanirnar hja land-
inum.

Okkara ynski er, at starvsfolk og
fakfelog verda tikin vid i tilgongdina fra
byrjan, so at starvsfélk verda spard fyri
grkymlan, stiran og strongd av at vera
i ti 6vissu steduni, sum broytingarnar i
starvinum kunnu hava vid szr.

Vid at samstarva kunnu vit loysa
trupulleikar tidliga i tilgongdini og
sleppa undan 6semjum, sum kunnu
stinga seg upp.

Tripartasamstarv er eitt tad besta
ambodid, vit hava { slikum sted-
um, har partarnir 4 arbeidsmarkn-
adinum seta seg saman vid politiska
myndugleikanum at finna langtidar-
loysnir.

Bestu loysnirnar verda gjoerdar vid
samstarvi, og ti ma ein umskipan av
almenna geiranum gerast vid triparta-
samstarvi. Vit eru klar! [

FAKTA UM TRIPARTASAMRADINGAR:

Ein tripartasamrading er ein samrading millum triggjar partar: stjérnina (lands-
styrid), fakfelggini og arbeidsgevaran. Samradingarnar kunnu fara fram a fleiri
stigum og vera badi i formligum og éformligum liki. Samradingarnar kunnu
snugva seg um einstakt tema og um tvgrgangandi politiskar spurningar a

arbeidsmarknadinum.

Tripartasamradingar eru sprotnar Ur ti sokallada ,danska modellinum® fra ,Sep-
tembursemjuni” fra 1899, har tad bleiv stadfest, at arbeidsgevarin hevur reett til
atleida og byta arbeidi, imedan fakfelggini hava reett til at samradast um lgnar- og

arbeidsvidurskiftini hja starvsfélkunum.

starvsfelag.fo
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VALGREIN

Forfolkavalid

9. mars 2024

Hoast eg eri einasta valevni hesaferd, havi eg valt at skriva eina grein, sum

kanska ikki er so négv ein valgrein, men heldur ein grein, har eg geri mar nakrar
tankar um, hvat eigur at standa a4 mallistanum komandi ar og frameftir.

UM VIT i HEILT stuttum hyggja at teimum badum farnu
valskeidunum, so haldi eg, at rattiliga négv hevur verid 4
skranni. Nakad av hesum kunnu vit seta flugubein vid sum
avgreitt, og annad er, sum einki flugubein kann setast vid,
ti vit alla tidina skulu fylgja vid tidini og menna okkum
samsvarandi.

Tad er ti umradandi, at vit er pro-aktiv. At vit alla tidina
hava fingurin 4 pulsinum og fylgja vid, hvat rerist i sam-
felagnum og kring okkum.

Um vit hyggja eitt sindur frameftir, so er négv at hava eyga
vid, vidhvert kanska i so négv, og ti er neydugt at radfesta
ynskini/mélini, ein hevur. Ikki tad at vit skulu seta nummar 4
eina radfylgju, men heldur at hava ngkur hevudsmal i gongd
og sidani leggja nyggj afturat, so hvert sum mal verda nadd.

Lenartalvan

Tad, id hevur ligid ovarlaga hja mar seinastu rini og fram-
vegis ger tad, er ein dagferd lenartalva. Verandi lenartalva
er ikki tidarhéskandi, og ti hava vit brak fyri eini meira
tidarhdéskandi lenartalvu, sum eisini er flexiblari, runligari
og reettvisari enn verandi lenartalva; men higartil hevur tad
ikki borid & mal.

Partarnir hava i sattmalaavtalu bundid seg til at hyggja
eftir verandi lenartalvu. Uppskot er gjort, sum partarnir i
lgtuni vidgera, og ti havi eg gédar vénir um, at vit rekka &
mél, vénandi 4drenn verandi sattmali gongur t 1. oktobur
2024.

Lenarhakking, id munar
Sum eg adrastadni 1 bladnum visi 4, so mugu vit til kom-
andi sattmalasamradingar seta oll segl fyri at nda einum
samradingarursliti, sum i minsta lagi javnvigar vid égvisligu
inflatiénini, sum hevur verid seinastu try arini.
Samradingarnar, sum hava verid millum partarnar &
arbeidsmarknadinum seinastu méanadirnar, hava tilsamans
givid eina reina lenarhaekking upp 4 12, 75% fyri 2022, 2023
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Stini Selfoss
Mynd: Jens Kristian Vang
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o0g 2024. Men henda lenarhakking er ikki nég mikid, um vit
skulu halda stand, t4 10 veruligu prishaekkingarnar seinstu try
arini eru 17%. Her resta 4, 25% i bara fyri at hava javnvag. Og
ta er her talan um reina lenarhakking og ikki tad, at nakad er
tikid av sum kostnadur fyri onnur vidurskifti { samradingunum.

Sattmélasamradingar verda i heyst vid FMR og KAF,
umframt FAG um arsskiftid. Tad verdur ikki leett at sita vid
samradingarbordid hja nekrum av pertunum, dhugamalini
eru purasta hver sini. Arbeidsgevaraparturin fer at gera alt,
hann kann, fyri at halda aftur, imedan fakfelagsparturin ma
gera alt, hann kann, fyri at limirnir fia sum mest aftur at
verandi lenarpulju.

Eg kann sjalvandi ikki frammanundan lova nakad sum
helst, men malid vid lenarsamradingum ma vera, at kom-
andi lenarheekking skal muna og i minsta lagi tryggja len-
takaranum javnvag millum innteku og ttreidslu hja ti einstaka
lenméttakaranum.

Priseftirlit

Trystid 4 lentakaran, 4 familjuna, 4 hiisarhaldini er so ovur-
honds stort, at vit 4 ein ella annan hatt mugu studla tankanum
um eitt eftirlit vid prisstedinum.

Utlansrentan hakkar, matverukostnadurin haekkar, og
brennievnid ger tad sama.

Vit hava ikki s&d ndgv til, at 6maksgjeldini hja bankunum
leekka, og té, ein hevur bodad fra smavegis lekkingum, men
hesar leekkingar eru einki i mun til heekkingarnar, id vérdu
gjordar, ti at rentan var so lag.

Vit siggja onki til, at prisurin laekkar, sjalvt um prisurin
av brennievni i grannalondunum er narum legri ni enn
4drenn korona.

Tekur handilsmadurin ov négv fyri veruna, hann selur
um diskin? Eg veit ikki, men eg haldi, at kostnadurin fyri
at reka eitt vanligt hisarhald er farin heilt til skyggja, og ti
ma hetta kannast, og vit mugu finna Gt av, hvussu alt hetta
hongur saman.

Eg haldi ti, at vit eiga at studla uppundir, at eitt pris-
eftirlit verdur sett 4 stovn, sum tryggjar okkum brikarum
reettvisan kostnad fyri veruna, vit keypa, tad veri seg lan,
mat, brennievni e.a.

Mismunarlégin
Seinastu arini hevur mismunarlégin verid minst fyra ferdir
i logtinginum, men hverja ferd er hon antin dottin burtur
imillum tingér ella hevur ikki havt neydugu undirtekuna.
Eg veit ikki, hvi politiska skipanin reedist mismunarlégina
soilla. Hetta er ein 16g, sum tey 4 ein ella annan hatt ikki hava
havt dirvi ella hegni til at seta i verk, ein l6g sum tryggjar
vanliga lentakaran iméti mismuni 4 arbeidsmarknadinum
vegna m.a. kyn, aldur, brek, uppruna ella kynsliga samleika.
Vit verda enn eina ferd noydd til at gera okkara fyri at
faa hesa 16g stadfesta, so vanligi lentakarin kann kenna seg
tryggan 1 sinum arbeidi og ikki verda fyri mismuni.

Fradrattur i skatti av fakfelagslimagjaldi

Lika sidani Starvsfelagid setti fradratt { skatti av fakfelags-
limagjaldi 4 dagsskranna, hava vit javnt og samt havt hetta
frammi, men tad hevur ikki eydnast enn at faa politisku
skipanina vid upp 4 tad.

Eftir minum tykki er tad 6gvuliga legid og ikki minst
orattvist, at tad er so, ti arbeidsgevarin hevur fradratt i
skattinum fyri sitt limagjald til sitt arbeidsgevarafelag.

At tad er tydningarmikid fyri okkara samfelag, at
arbeidsgevarasidan er skipad { eitt sterkt arbeidsgevara-
felag, ger tad ikki minni tydningarmikid fyri okkara sam-
felag, at vit hava sterka fakfelagsrorslu og veel skipadan
arbeidsmarknad.

Komandi tidina mugu vit seta enn meira inn fyri at
faa politisku flokkarnar at siggja virdid i, at starvsfélk eru
skipad i felag, og at teir studla eina skipan vid skattafra-
dratti fyri limaskap i fakfelag.

Tripartasamstarv

Tad freir meg almikid, at fyribrigdid tripartasamrading ella
tripartaavtala fyri fyrstu ferd hevur fingid plass i einum
samgonguskjali.

Eg havi verid fjeppari av ambodnum ,tripartaavtalur®,
heilt fra ti eg fyri mongum arum sidani fyrstu ferd hoyrdi
um avtalur, id vérdu gjerdar vid tripartasamradingum.

Adrastadni kring okkum er tad para vanligt at gera
avtalur tvertur um politisku skipanina, arbeidsgevarasiduna
og fakfelagini.

Lat okkum frameftir byggja a teer fau, men gédu, roynd-
irnar, vit hoast alt hava, seinasta demi er tripartasamradid,
sum na arbeidir vid tilgongdini at seta 37 tima arbeidsviku
i verk vid l6g.

Vit skulu duga n6gv betur at hava alit 4, at partarnir vzl
kunnu gera avtalur, sum eru kjelfestar millum partarnar
a arbeidsmarknadinum. Tripartasamrading eigur at verda
pura natarligur partur av okkara avtaluhatti til frama fyri
allar partar.

Forfélkavalid

Adalfundur felagsins verdur i Smeeruni g. mars, og nt tad
bert er eitt valevni til forf6lk, er tad adalfundurin, sum skal
stadfesta valid, og ti er tad min vén, at fundarfélkid studlar
mer i at halda fram tridja og sidsta valskeidid. Vidtekur
felagsins siga nevniliga, at eitt forfélk bert kann sita try
samanhangandi valskeid, altso 12 ar.

Eg havi trivist serstakliga veel i starvinum og havi fram-
vegis sama brennandi hug, aradi og vilja til at leida felagid
fyra ar afturat. Tad er fantastiskt at hava kensluna av, at
tad, vit gera, ger mun til frama fyri limirnar, felagid og
samfelagid annars.
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Allur agodin
fer til tin

Tad er vordid enn biligari
at vera kundi i LIV

Vid midvisum arbeidi hava vit enn einaferd

megnad at leekka umsitingarkostnadin.
1. januar 2024 fér umsitingarkostnadurin
ur 4 prosentum nidur i 3 prosent.
Harafturat leekkadi fasti arligi kostnadurin
ar 180 krénum nidur i 150 krénur.
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